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PRESENTACIO

El present document t¢ la finalitat basica de donar a conéixer de manera clara i precisa
quin ha estat el treball dut a terme durant el curs 2001-2002 en atencié al col'lectiu de
joves immigrants indocumentats que assisteixen als cursos que I’associacid AFPACA
ofereix dins del seu programa anual. Des de principis d’any fins ara hi ha hagut tota una
tasca de conscienciacid i posada en evidéncia d’unes necessitats d’atencio especifica a
aquest col'lectiu de joves. Degut a la seva situacié, pel fet de ser joves menors
indocumentats, amb necessitats formatives basiques i amb dificultats per realitzar
estudis, ja que a les escoles d’adults no permeten la inscripcié a menors de 18 anys,
massa sovint sén oblidats i mancats d’un recolzament més responsable per part dels ens
socials. Aquest intent de donar resposta immediata a aquesta situacié ha donat com a
fruit la posada en funcionament d’un projecte prou ambicios, on s’intenta complir amb
les necessitats educatives des d’una comprensid global de la persona i tenint en compte
el propi jove com a responsable del seu procés de formacié. Aquest projecte nou per a
nosaltres, ha sorgit d’un treball d’acostament a la realitat dut a terme durant els ultims
anys per la nostra entitat, i volem aprofitar aquest espai de reflexid per a continuar
analitzant la realitat i avangant en noves formules que s’ajustin a les veritables
necessitats formatives d’aquest joves que viuen amb nosaltres. Hem optat per una fer
una avaluacio i analisi critic i realista, perod ailhora optimista, de Ia nostra experiéncia en
el projecte de reforg sociolaboral basic per als joves immigrats, tot fent un acostament
als diferents projectes i cursos que ja funcionaven a 'entitat i els nous que hem engegat
amb la finalitat de poder fer noves propostes de cara curs vinent.

La memoria consta d’una proposta d’objectius, una presentacié dels destinataris del
projecte, una descripcié detallada dels projecte en si on s’expliquen els itineraris
formatius que es segueixen amb una descripcid dels cursos i activitats que es realitzen i
I’avaluacié qualitativa del projecte. L’apartat final és un recuil de propostes de millora
d’aquest i la seva adequaci6 de cara els propers mesos.
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1. INTRODUCCIO

Dins del col-lectiu de poblacié immigrada, el grup que ha augmentat d’una manera
constant €s el del joves i adolescents que arriben a Barcelona sense documentacio, sense
acompanyants adults 1 que no tenen familia ni cap tipus de xarxa primdria de
recolzament a la ciutat. Aixé comporta que molts d’ ells hagin de viure al carrer.

Pel que fa a la insercid sociolaboral, les administracions, entitats i organismes estan
duent a terme diferents serveis. Des del nostra entitat creiem important que hi hagi
d’altres projectes complementaris que estiguin especificament destinats a la poblacio
adolescent i jove immigrada, perqué les seves necessitats responen a uns problemes
especifics de discriminacié (no tenir reconegut el dret a la formacid i, per tant,
desconeixement de les llengiies vehiculars, ni el dret a ’habitatge, ni tenir una persona
adulta que acompanyi el seu procés de pas a I’edat adulta, entre d’altres) i perque la
majoria no tenen els habits i els coneixements que calen per tal de trobar una feina aqui.

AFPACA es coordina amb d’altres entitats i organismes que estan duent a terme
projectes d’insercio sociolaboral per a adolescents i joves immigrats al Districte de
Ciutat Vella a Barcelona.

El fet que els joves que participen a [’entitat hagin fet una demanda de tallers, activitats
i cursos de formaci6 i insercio laboral ens ha portat a plantejar un nou enfocament de les
classes que es realitzaven amb ells, i s’ha iniciat una coordinacié amb alguns dels
centres de formaci¢ ocupacional on hi assisteixen, per poder dur a terme una tasca de
refor¢ i recolzament a la tasca de la formacid quant a competéncies basiques
lingiistiques, culturals i de formacio pre-laboral.
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2. OBJECTIUS
2.1 Objectiu general
2.1.1. Crear un espai d’inclusio socioeducativa com a experiéncia social activa.

2.1.2. Fer de I’ entitat un punt de referéncia per a la participacio i la integracio
sociolaboral dels joves immigrats a la societat.

2.2 Objectius especifics
2.2.1. Responsabilitzar el jove del seu procés formatiu 1 d’insercid sociolaboral.
2.2.2. Educar en el habits, actituds i habilitats laborals 1 socials.

2.2.3. Formar en els coneixements basics lingiiistics, matematics, fisics, etc,
necessaris per a la insercié sociolaboral.

2.2.4. Donar a aquests joves les eines basiques perqué puguin fer us de les noves
tecnologies: ’aprenentatge d’informatica i I’as d’internet.

2.2.5. Oferir un espai dins de I’entitat per a la participacio, la practica de I’esport i
la posada en practica d’iniciatives ladiques i d’esbarjo.




3. DESTINATARIS
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L.a poblacidé a la qual va adregat aquest projecte de formacidé sociolaboral s6n joves
immigrats indocumentats que arriben a la nostra entitat derivats d’altres entitats,
institucions o serveis d’atenci6é al menor. Alguns d’aquests joves estan duent a terme
una tasca de formacié ocupacional en d’altres centres, altres estan en procés de
comengar nous cursos i d’altres tot just acaben d’arribar i1 necessiten fer el procés
d’aprenentatge de la llengua tant aviat com sigui possible. Per a tots ells creiem
convenient un tasca de reforg i de suport global, tenint en compte les seves necessitats
més immediates i la seva condicié de jove. S6n en general nois que es mouen en la
franja de 16 a 18 anys, tot 1 que alguns d’ells ja sén majors d’edat.

De gener a setembre d’enguany han estat derivats a la nostra entitat els segiients joves:

SERVEI QUE DERIVA

NOMBRE DE JOVES

SAAEMI

C. LLEDONERS

CEL ALQANTARA

GAVINA

ESTREP

CASAL INFANTS RAVAL

SATEMI

VILANA

CENTRE RESIDENCIAL LES CORTS

—— N W W R WA S

TOTAL

39

Cursos de Formacidé Ocupacional (FO) que aquests joves realitzen:

CENTRES DE FO CURS JOVES
CASAL D’'INFANTS Manteniment edificis 7
CASA D’OFICIS Fusteria, paleta, pintor, etc. 6
ACISJF Polivalent 1
ESCLAT-ADSIS Construccio i Manteniment 1
Hostaleria 6
PENDENTS DE FER UN CURS DE FORMACIO OCUPACIONAL 11
CURS ACABAT I QUE BUSQUEN FEINA 7
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Joves que han estat derivats a la nostra entitat des del setembre fins al desembre
d’enguany:

SERVEI QUE DERIVA NOMBRE DE JOVES
SAAEMI 17
CEL ALQANTARA 4
GAVINA 12
ESTREP 7
CASAL INFANTS RAVAL 1
SATEMI 19
ADSIS 2
URG. DGAM 1
HOSPITAL CLINIC 1
INST. GOMIS 1
ALTRES 2
TOTAL 67

Cursos de Formaci6é Ocupacional (FO) que aquests joves realitzen:

CENTRES DE FO CURS JOVES
CASAL D’INFANTS Manteniment edificis 7
CASAL D’ INFANTS Taller de motos 3
CASA D’OFICIS Fusteria, paleta, pintor, etc. 6
ACISJF Polivalent 1
ESCLAT-ADSIS Construccio i Manteniment 1
Hostaleria 5

Des del setembre del 2002 fins a final de desembre del mateix any hi ha hagut un total
de 67 joves que han participat de les activitats i cursos de I’escola. L.a majoria d’ells sén
també nois entre 16 1 18 anys que provenen del Marroc 1 Algéria. Els centres que
deriven aquests joves son gairebé els mateixos que en cursos anteriors 1 en les mateixes
condicions socto-laborals. Alguns d’aquests joves que han comengat els curs son els
mateixos que ja estaven inscrits abans de les vacances d’estiu, altres son noves
incorporacions. Alguns d’ells han deixat el curs al cap de poques setmanes de
comengar, i els motius solen ser per deportacio, canvis de centre, feina, practiques, etc.
Per tant, ens trobem amb una mobilitat de joves que comencen el curs perd que no [’
acaben i una inscripcio constant de nous; tot i aixi s’han mantingut els diferents cursos
tant al mati com a la tarda.
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4. DESCRIPCIO DEL PROJECTE.
4.1 ITINERARIS FORMATIUS

El disseny de la nostra proposta de formacié de joves immigrants derivats de les
diferents institucions en basa en el que hem anomenat Itineraris Formatius. A partir de I’
experiéncia dels darrers dos anys i de les demandes realitzades pels mateixos joves s’ ha
dissenyat un itinerari general que parteix de les necessitats individuals de cada un
d’ells. La seva temporalitzacié depén dels periodes en que aquests joves realitzen els
cursos de formaci6é ocupacional. L’oferta de grups i nivells formatius depén de curs de
formacié ocupacional que estigui realitzant en aquells moments i del nivell de
Henguatge que disposa el jove. Els cursos de formacié ocupacional en general parteixen
de la base que els usuaris/es que hi participen tenen un congixements basics comuns
pero la realitat és que molts dels joves d” origen immigrat no els comparteixen. Per tant
es dona un cert distanciament entre el que ofereix el Curs de Formacié Ocupacional
amb les necessitats d’ aquest joves. Per una altra banda, aquests cursos solen tenir uns
objectius for¢a utilitaristes (ensenyar un ofici), per tant, les seves actuacions sovint
estan dirigides en aquesta linia, sense prioritzar aspectes com la responsabilitat del jove
davant del seu propi proces, ni els valors , habits i actituds que comporten.

Aixi el nostre projecte s’emmarca dins una linia on s’atén als joves des d’una visié
global posant émfasi en els aspectes de formacié tan lingiiistics com laborals, aixi com
també els que tenen en relacié amb les noves tecnologies, la salut, i també amb tot alld
que fa referéncia als habits, actituds, valors socials i laborals.

Des de la nostra entitat s’ofereixen a més dels cursos d’ aprenentatge de les llengues i
reforg sociolaboral , cursos de introduccio a la informatica, espais per practicar I’ esport
i la possibilitat de participar en ’organitzacié de les diverses activitats lidiques entre
altres.

El procés de formacié del jove esta dissenyat tenint en compte el periodes de formacid
ocupacional que realitza en altres centres pero considerant que en qualsevol moment pot
arribar un nou jove per iniciar la seva formacio. Aquest és:

1. De gener a abril:
e Torn del mati: cursos anomenats d’acollida (coneixement de la
llengua castellana, alfabetitzacié i informatica)

e Torn de la tarda: curs de refor¢ de formacié ocupacional dels
cursos que aquests joves realitzen el mati a altres entitats.
Aquest grups es concreten en:

- Hostaleria: cuina, cambrers, etc.
- Manteniment d” edificis: electricitat, fusteria, paleta, etc.

En aquest grup s’incorporen el joves que ja han passat el procés
d’ acollida del grup de mati i han comengat un curs de formacié
ocupacional al mati a un altre centre.
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Durant aquest periode també s’ofereixen cursos generals de castella
I'111, catald, informitica 1 coneixement de I’entorn.

Per altre banda es duent a terme processos de derivacié i
acompanyament en diferents serveis que altres entitats ofereixen
per a joves entre ells a BCN activa per cursos de formacié en
aspectes laborals,, xerrades formatives, etc.

2. De maig a juliol

¢ Torn del mati: incorporacié de nous joves en la fase inicial d’
acollida i continuacio nivell I de castella

¢ Torn de la tarda: curs de refor¢ de formacié ocupacional dels
cursos que aquests joves estan realitzen a més dels cursos que I’
entitat ofereix a nivell general.

3. De setembre a desembre

e Torn del mati: incorporacié de nous joves en la fase inicial d’
acollida.

¢ Torn de la tarda: curs de refor¢ de formacié ocupacional dels
cursos que aquests joves realitzen el mati a altres entitats a més
dels cursos generals que I’ entitat ofereix.

4.2 CURSOS T ACTIVITATS
4.2.1 Curs d’acollida joves mati.

El curs d” acollida del mati participen joves tmmigrats indocumentats derivats
d’ altres institucions la majoria d’origen marroqui 1 argeli. Son joves que fa poc
que han arribat a la nostra ciutat i el seu coneixement de castella és molt basic o
escas. Alguns d’ ells estan fen algun curs de formacié ocupacional i la majoria
estan pendents de tramitacié de papers i recerca de feina. En aquest curs
d’acollida d’una durada aproximada de tres mesos aprenen sobretot a nivell oral
aquells aspectes basics pel seu desenvolupament diari. A més s’inclou I’
aprenentatge de la lectoescriptura i la introduccié a les noves tecnologies. En el
format del curs es té en compte oferir al joves aspectes necessaris per la
compressié de la nova realitat que estan vivint. El final d’ aquest tres mesos de
formacid coincideix en ¢l fet que alguns d’ ells comencen cursos de formacio
ocupacional i aixo implica un canvi en els seus horaris de formacid. Per tant ens
trobemn que alguns del joves continuen I’ aprenentatge de la llengua als cursos de
tarda, altres continuen venint als cursos del mati i s’obren nous grups de
formacié on s’incorporen els joves acabats d” arribar. Aixi a principis de gener ,
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4.2.2

4.2.3

després de les vacances s’ inicia de nou el procés de formacio tenint en compte
els canvis que comporta I° arribada de nous participants.

Curs de reforg sociolaboral tarda.

l.a majoria de joves que participen en aquest grup estan en aquest moments
duent a terme un curs de formacié ocupacional o practiques al lloc de treball. La
iniciativa es va engegar a principis d’any i la seva finalitat és donar un reforg
en quant a coneixements necessaris lingiiistics, matematics i especifics del curs
de F.O i alhora atendre aquells aspectes relacionats en educacié d’habits,
actituds i valors. Es van crear dos grups: el curs de reforg de hostelaria i el curs
de refor¢ de manteniment d’edificis. El material dissenyat per aquests dos cursos
parteix dels programes de formacio que duent a terme a cada curs especific. El
disseny del curs es realitza a nivell individualitzat on cada jove pot escollir la
possibilitat de complementar els dos dies de curs d’hora i mig de durada amb 2
dies més d’ alfabetitzacio en un altre grup. A I’inici de curs que va comengar
el setembre es va dissenyar un programa que seguia les mateixes caracteristiques
proposades al curs anterior perd degut a la gran diferéncia en els nivells de
coneixements de lecto-escriptura i de llenguatge ( alguns d’ ells han estat
alfabetitzats en la seva llengua, altres no ) i la propia demanda dels usuaris/es
es va haver de fer un replantejament dels grups i es va valorar les necessitats
individuals prioritaries, que en alguns d’ ells ha estat aprendre llegir i escriure
per poder seguir un procés d’ aprenentatge més adequat i per altres adquirir un
nivell més elevat de coneixements lingiiistics. Depenent de les necessitats i les
demandes alguns dels joves es matriculen als diferents cursos que |’ entitat
ofereix com Castella I o II, coneixement de I’ entorn i Catala. A més s’ofereix
la possibilitat de participar en cursos de I’aprenentatge d’ informatica. En cada
cas es continua el procés de seguiment i contacte amb el joves per conéixer la
seva evolucié dins el grup-classe.

Curs de formaci6 per a joves amb sordesa.

El curs d’ alfabetitzacié6 per a joves immigrants amb problemes de sordesa
sorgeix per a donar resposta a la necessitat d’ un grup de joves de procedéncia
marroquina i argelina que pateixen sordesa. Son joves derivats del Projecte
Recolzem els joves de PICA. Tot i que el nombre de participants amb aquestes
caracteristiques cra de quatre joves només dos d’ells es van interessar i es va
creure oportd comengar un curs. Aixi el maig d’aquest any i tenint en compte
les necessitat educatives individuals de cada jove es va engegar un curs d’
alfabetitzacio de joves immigrants amb sordesa. Son dos joves d’origen
marroqui diagnosticats amb sordesa mig i alt i que estan realitzant cursos de
formaci¢ ocupacional i es troben en periode de practiques per accedir un lloc de
treball. Durant els tres mesos van dur a terme un programa especial d’
alfabetitzacié de sords assessorat per un professional del CREDA. El curs es va
reemprendre aquest novembre amb dos joves, un que segueix de I’ any passat i
altre que s’ha incorporat aquest curs. El treball amb aquest dos joves es basa
sobretot en I’ aprententatge de la lecto-escriptura i la parla. Per dur a terme
aquest curs s ha iniciat un procés d’ elaboracio i us de materials adequats a les

10
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424

4.2.5

seves caracteristiques. L.’ horari del curs s’ha adaptat tenint en compte el seu curs
de formaci6 ocupacional i les practiques.

Aula d’ informatica.

En una societat on la gent canvia de feina constantment i on els concixements
informatics obren prespectives globals i ofereixen un ventalls de possibilitats
més amplies, des de ia nostra entitat s’ ha optat per fer un esfor¢ important en I’
acostament de I’ 0s de les noves tecnologies a tots els/les joves de |’ entitat,
oferint la possibilitat d’aprendre i ampliar els seus coneixements en informatica.
Fins ara la realitzaci6 de cursos en el punt OMNIA ha estat indespensable per
poder complir aquest projecte. L’ adquisici¢ de material informatic per Ventitat,
( 4 ordinadors amb els corresponents accessoris) ha permés obrir una sala d’
informatica i avangar un pas més en aquest procés d’acostament de la
informaética als joves i a la resta de participants.

Per altre banda la disponibilitat d’ aquests material informatic ens permet
agilitzar 1 millorar la nostra tasca en la recerca i creacid de nous materials per 1’
aprenentatge de la llengua i la formaci6 dels joves immigrants.

Espai per I’ esport.

Considerem I’esport com una eina de socialitzacié i integracié que permet la
participaci® de diferents persones en un mateix espai i per uns mateixos
objectius.

Tenint en compte aquesta visié global d” educacid i formacio dels joves i de la
resta de participants de 1  entitat es va oferir la possibilitat de tenir accés i durant
dos dies a la setmana d’ un espai on poder practicar esport. La iniciativa es va
concretar en la practica del basquet els dimarts a la tarda i de futbol els dijous a
la tarda. L’ escola Cervantes ens ofereix la possibilitat de fer s d’una de les
seves pistes per practicar aquests dos esports i altres iniciatives que dels
participants poguessin sorgir.

11
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4.3 PROGRAMES DE COORDINACIO 1 ELABORACIO DE MATERIAL

4.3.1

4.3.2

Programa de coordinacié amb els centres i institucions derivadores

Degut ¢l nombre de joves immigrats derivats d’ altres institucions que
assisteixen a la nostra entitat en els cursos i activitats que s’ofereixen es va fer
palesa la necessitat d” establir un programa de coordinacié amb els diferents
centres a fi que la tasca educativa i de formacio que es dur a terme s’ajustia les a
expectatives dels joves i1 dels centres que els acullen. La incorporacidé aquest
setembre d’un professional que coordina aquesta relacid entre centres i joves
ha permés continuar una tasca de contactes periodics establerts a principis de
curs i millorar la seva relacio i alhora potenciar el treball de seguiment
personal i evolucié del jove. S” ha pactat amb cada recurs o institucio unes
pautes de contacte i reunions mensuals per dur a terme un seguiment adequat
de I’ evolucid personal de cada un dels joves. Aixd es concreta amb el
coneixement per les dues parts dels canvis de centres, de destinacid, de cursos
que els joves van fent, un seguiment de |’ assisténcia i seva evolucioé en quant a
aprenentatges, comportament, adquisici6 d’ habits, participacié etc., el
coneixement de la tasca educativa que des dels centres es du a terme.

Elaboracit de material.

L’ adequacié de material d’ alfabetitzacié per a immigrants i de matenal de
reforg dels cursos de formacié sociolaboral dels joves en procés de formacié ha
estat i és una de les principals preocupacions que des de la nostra entitat s° ha
intentat donar resposta. En relacio al material de reforg dels cursos de formacio
ocupacional, durant el curs s’ha elaborat un seguit de materials on es 1€ en
compte les necessitats del col-lectiu a qui va dirigit la formacié S’han elaborat 4
moduls de refor¢ pel curs de manteniment d’ edificis a partir del material que es
treballa en els cursos de F.O. 1 2 moduls d’ hostelaria on es té en compte
aquells aspectes que calia reforgar i aprofundir per que |’ aprenentatge d’
aquests coneixements sigui més significatiu pels usuaris. Un material que esta
sotmés a constant revisio ja que els joves que comencen cada curs tenen unes
caracteristiques i unes necessitats diferents.
Per altre banda s’ ha creat un grup de diferents col'laboradors i responsables de
I’ entitat per fer una revisio de! material que s’utilitza en I’ alfabetitzacié dels
joves ja que s’ ha valorat que els métodes utilitzats fins ara no s’ adequava prou
bé a les necessitats reals del col lectiu de joves que assisteixen als cursos. Aquest
equip de revisio de material té com a objectiu una analisi i avaluacié del material
existent en aquests moments per |’ aprenentatge de la lecto-escriptura i intentar
trobar aquell que es pugui adequar més als joves que tenim en aquests moments.
En aquest treball es té molt en compte els suggeriments i aportacions que durant
aquests ultims mesos ens han fet el mateixos joves.
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5.AVALUCIO DEL PROJECTE

En aquest apartat farem I’analisi i avaluaci¢ dels diversos aspectes que han anat sorgint
al llarg d’aquests mesos de treballs amb joves dins de I’ entitat, de la relacié amb els
diferents centres que els deriven, la posada en marxa de diferents programes, els canvis
a nivell organitzatiu i de funcionament dels diferents projectes que es duen a terme i
dels nous que s’ han posat en marxa.

5.1 Destinataris

Cal dir que el nombre de joves matriculats durant aguest curs es forga clevat i el
tant per cent que representa en 1’ entitat és molt alt. Tant per I’ acollida com per la
distribucio d’ aquests joves en els diversos cursos que ofereix I’ entitat, la tasca de
coordinacié ha estat clau per I’ organitzacié 1 I’ efectivitat del programa. S’ ha
hagut de valorar el nombre adequat de joves en cada aula { en relacié als cursos de
castelld, catald, etc.) a fi que tan els col-laboradors com la resta de participants es
sentissin comodes amb la preséncia d’ aquest joves a les aules.

La situacié personal d’aquests joves ( incertesa en el seu futur laboral, la lentitud
en I’ arribada de la seva documentacio, etc.) ha fet necessari en alguns moments
adequar els grups-classe a aquest col-lectiu a fi que trobin en I’ entitat un espai per
expressar les seves ansietats de forma relaxada i en confianga.

5.2 Curs acollida mati

En aquest grup la majoria de joves que assisteixen son aquells que acaben d’
arribar del seu pais d’origen o procedents d’ altres ciutats de ’estat i que tenen un
nivell molt baix de coneixement de la llengua. Son joves que no disposen ni del
permis de residéncia ni de treball, estan pendents de la seva tramitacio i de poder
accedir algun curs de formacié ocupacional. La majoria estan tutelats per la
DGAM i viuen en centres que tenen seva la guarda i custodia amb qui nosaltres
establim els contactes.
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Els cursos tenen una durada d’ una hora i mitja que inicialment es realitzen al
mati de dilluns a divendres. L’ organitzacié d’ aquests grup estd en constant
revisid intentant en la mesura que es possible que s’ ajusti a les necessitats
d’aquest joves. Els canvis introduits en aquest altims mesos ha estat oferir classes
cinc dies a la setmana enlloc de quatre com estava previst. De dilluns a dimecres
es realitza I’ aprenentatge de coneixements a nivell més oral, introduint aquells
aspectes basics pel seu desenvolupament en el nou medi, i dijous i divendres,
dividits per nivells, es du a terme |’ aprenentatge de la lecto-escriptura. També
s’ha ofert la possibilitat d’incorporar-se a cursos d’ informatica.

El curs d’ acollida parteix d’ un material previ elaborat per I’ entitat i es
complementa amb activitats fora de aula com visita a diferents serveis de ciutat (
es va fer un recorregut per la ciutat i es va conéixer ¢l Punt Omnia, la biblioteca
Sant Pau-SantaCreu, El Mercat de la Boqueria, el Museu Caixa Forum, la
Catedral, el Parc de la Ciutadella, entre altres) Es potencia la participacié d’
aquests joves en les diverses activitats de I’ entitat, tant en la seva organitzacio
com en I’ assisténcia als diferents actes que es realitzen tant sigui al mati com a la
tarda. Hi ha una bona resposta en quant assisténcia i participaci6¢ d’aquests joves
tant en el seguiment del curs com en les activitats de I’ entitat i aix0 demostra una
actitud positiva entorn al seu procés d” aprenentatge i la vinculacio6 a I’ entitat.

Un dels grans inconvenients és la dificultat de tenir grups estables. Alguns dels
joves que comencen els cursos amb nosaltres, degut a retorns imprevistos al pais
d’ origen, canvis de centres i poc interés d’ alguns centres d’ acollida pel seu
procés d’ aprenentatge, deixen de venir i es trenca aquest vincle inicial que s’
havia establert. Per tant ens troben amb una certa mobilitat de nois que comencen
i deixen el curs, s’ incorporen altre cop, etc., i d’ altres que comencen el curs quan
ja fa varies setmanes del seu inici. La opci6 de I’ entitat es donar resposta
educativa a tots els joves que ho necessitin perd tenint en compte que el
funcionament del curs no s’ alteri massa per I’ entrada i sortida de nous
participants.

5.3 Cursos de refor¢ de formacié Ocupacional

Com ja he fet esment en [’ apartat de descripcié d’ aquests cursos |’ objectiu €s
donar un reforg als joves que assisteixen en els cursos de formaci6 ocupacional.
En aquests grups la majoria de joves que participen estan fent un curs de formacio
ocupacional i en alguns casos les practiques. L’horari de les classes es realitzen a
partir de les 7 de la tarda. Les dificultats que ens trobem en ¢l seguiment del curs
esta relacionat amb I’ assisténcia, puntualitat i aixd €s degut en part als canvis
d’horari dels cursos que ells realitzen, els horaris de practiques, els canvis de
centres, ’horari del curs, el fet d’ estar cansats de tot el dia, I’obligatorietat
pactada en alguns casos per part del jove amb el centre on I’ acull. Tot aixo
provoca un cert absentisme que s’intenta controlar fent d’ aquest aprenentatge un
aspecte prou motivador i engrescador i que I’ entitat sigui per ells un espai de
trobada i de relacié amb altres companys. La possibilitat de tenir una persona que
coordina els joves deirvats de les institucions ha permeés establir un contacte més
estret entre totes les parts i obtenir respostes més immediates per evitar conflictes,
mal entesos, absentisme i sobretot ser un punt de referéncia pels joves. La
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coordinacié amb les diverses institucions d’ aquests joves €s un altre dels aspectes
claus per la participaci6 dels joves als cursos i activitats de la nostra entitat.

Tot i aixi, en algun cas que s’ havia engegat un procés d’ acollida i formacié i que
havia suposat per part del jove un gran avang a nivell d’ incorporacié d’ habits,
comportament i d’ actitud positiva cap a I” aprenentatge i I’ entitat, s’ ha aturat tot
aquest treball i I’ esfor¢ de mesos per manca d’una resposta i compromis per part
de I’ entitat derivadora.

[’organitzacié del curs 1 del programa ha estat sotmés a constant avaluacio. El fet
que el col-lectiu de joves que van comengar les classes el setembre tingués nivells
molt diferenciats en quant al Hlenguatge adquirit, ens va fer replentejar el contingut
del programa 1 la seva temporitzacié ies van prendre les segiients iniciatives: es
va crear un grup d’ alfabetitzaci6é ( aprenentatge de la lecto-escriptura) un altre
grup on es reforcen €l conceptes gramaticals basics sense els quals és dificil
avangar en altres continguts, i un tercer grup de joves es va incorporar €n cursos
de castella nivell I o I1. Les imiciatives preses es van realitzar tenint en compte els
interessos dels joves i I’ organitzacié de la nostra entitat.

5.4 Curs per a joves immigrants amb sordesa.

El curs d’ alfabetitzacié de joves immigrants amb sordesa va suposar una tasca
inicial de formacié dels propis col'laboradors/es en la tasca d’ alfabetitzaci6é de
joves amb aquestes caracteristiques. Es va elaborar una programacic inicial amb la
col'laboracié d’un professional del CREDA el qual ens va orientar en la tasca i en
I’ assessorament de material a utilitzar. L.’ assisténcia de dos cops per setmana
d’aquest dos joves a les classes va suposar, tot i que la durada del curs va ser
només d’uns tres mesos, d’ un incentiu per I’ entitat per continuar la tasca. A
’inici de curs al mes de setembre es va fer la proposta de continuar amb aquesta
formacio ja que hi havia dos joves interessats, dels quals un era nou. La dificultat
de trobar algun/a col-laborador/a que volgués assumir aquest grup va fer per un
banda endarrerir I’ inici de les classes i com a solucié momentania i per no trencar
la tasca que s’ havia engegat es van establir una classe un cop per setmana. Cal
dir que el seguiment no ha estat el mateix 1 que la proposta a partir del gener es
poder oferir dues classes setmanals. Hi ha també pendent continuar I’ elaboraci6 i
adaptaci6é de material adequat a les caracteristiques propies d’ aquests joves.

S.S Aula d* informatica.

La tasca inicial ha estat 1’ organitzacié de I’ aula d’ informatica, aixd ha implicat
la compra i configuracio de tot €l material per dur a terme ¢ls primers cursos d’
informatica. Per altra banda ha estat la recerca de material i eines que ens ajudin
en la formacid i programacié de cursos d’ informatica. Cal dir que !’ aula d’
informatica ja esta en ple funcionament.

Per qiiestions d’organitzacié de I’ entitat el curs d’ introduccié a la informatica
que duen a terme alguns dels joves es realitza al Punt Omnia del barri ubicat a la
Fundacié Comtal, un centre de formacidé al qual hi estem associats. A partir de
gener ja hi ha previst que el grup de joves que esta duent a terme el procés d’
alfabetitzacio pugui realitzar part d' aquesta formacié a través de I'as dels
ordinadors.
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Per altre banda la disposicié dels ordinadors ens estd facilitant la tasca d’
elaboracié de nous materials i la seva edici6.

5.6 Programa de coordinacid.

La finalitat d” aquest programa de coordinaci6 es establir un lligam més estret amb
els centres i entitats dertvadores d’ aquests joves immigrants. Per poder dur a
terme un procés educatiu eficient es creu necessari establir una bona coordinacié
amb els responsables d’aquest centres a fi de fer un seguiment de I’evolucio del
joves anivell d’ assisténcia, d’ interessos d’aprenentatges i de necessitats de cada
un d’ ells. A Pinici del curs es va establir amb els centres i entitats que ens
deriven joves un compromis de contacte mensual i setmanal per part de totes les
parts per fer el seguiment individual de cada participant. Cal dir que la resposta
inicial ha estat positiva, hi ha una bona predisposicié per part de la majoria de
centres o els responsables d’aquests joves per mantenir €l contacte 1 dur una tasca
comi de treball. Tot i aixi no sempre es compleixen els proposits establerts,
possiblement per queé les prioritats de cada un dels centres no €s la mateixa i el
grau d’ exigéncia varia en relacio als objectius que tenen. Ens trobem que hi ha
joves que fan canvis de centres o habitatge, que deixen de venir per qué han
comen¢at cursos de formacié ocupacional, o altres cursos en altres escoles o
deixen el pais 1 no se’ns comunica. Aixo fa que tot el treball educatiu que s’ havia
engegat queda negat i alhora poc reconegut. Som conscients alhora que per molts
joves i els centres on els acullen, la prioritat basica és aconseguir un lloc de treball,
el tramit dels permisos, perd intentem que la tasca educativa que des de la nostra
entitat duem a terme sigui també valorada per la importancia que té tant per la
formacio del jove com per tot alld que I’ envolta.

Les reunions mensuals es realitzen tant a la nostra entitat com en els diferents
centres responsables dels joves. S’ han realitzat algunes visites a alguns dels
centres de formaci6 d’aquesta manera tan uns com altres podem congixer de meés a
prop I’ espai on es mouen aquest joves.

Els objectius acordats amb les diferents entitats a treballar pels propers mesos és
el tema de la puntualitat i1’ assisténcia, aspectes que ens interessen per una banda
pel bon funcionament de les classes i com a habits de comportament en els futurs
llocs de treball als que accediran aquest joves.

Una adequada coordinacio amb les entitats que deriven permet un reconeixement
de la tasca educativa des d’ una visié més global i el jove pot percebre el seu
procés formatiu com quelcom liigat i vinculat a les seves necessitats.

5.7 Elaboracié de material.

Una de les principals dificultats que ens trobem alhora de treballar en la formacié
de persones joves immigrades ¢és I’adequacié del material a aquest col-lectiu. Tot i
que molt bona part del material editat i que s’esta fent servir en aquests moments
es pot considerar adequat per un col-lectiu concret no ens ho sembla tant quan els
destinataris son joves immigrats. Ens estemn trobant que meétodes que ens havien
funcionat prou bé fins ara en alfabetitzacid no reben el mateix tipus de resposta
positiva dels participants quan aquests son joves immigrats i amb unes necessitats
individuals i concretes. Per tant s’ha engegat un procés d’analisi de material,
recollint tot aquelles aportacions que ja des de I’entitat s’havia engegat cursos
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enrera amb la voluntat d’adaptar i trobar noves eines que ens permetin obtenir
millor motivacié i millors resultats en I’ alfabetitzacié d’aquests joves. Per altra
banda el treball d’ elaboracié de material pels cursos especifics de formacid
ocupacional tant d’ hostelaria com de manteniment d’ edificis continua endavant
pero ha quedat momentaniament aturada la seva aplicacié ja que el grup de joves
de la tarda esta treballant en continguts més basics d’aprenentatge de la llengua, ja
que es va creure oporti reforgar els coneixements de lecto-escriptura i de
gramética basica per la comprensio i el seguiment del curs.

L’adquisici¢ de diferents aparells com sén els nous ordinadors juntament amb una
cisalla, enquadernadora, i el retroprojector ens ha permés facilitar la tasca i oferir
més qualitat en la nostra tasca formativa.

5.8 Espai per I’ esport

La possibilitat d’ oferir un espai per I’ esport i la realitzacié d’ activitats dins la
mateixa entitat té com objectiu donar a la formaci6é aquesta visié més global en
relacio a la formaci6 de la persona en diferents ambits. S’ ha fet Gs durant aquests
primers mesos d’una pista exterior per poder practicar el basquet i ¢l futbol. Tant
en una activitat com en altre la resposta inicial no ha esta prou positiva en quan al
nombre de participants. La coincidéncia de I’ inicia de les activitats amb I’ hivern,
I’ horari establert, el ramanda, la coincidéncia de cursos d’ informatica en la
mateixa franja horaria iuna poca previsid en quant a la participacié real ha fet que
no massa joves participessin d’ aquest esports en les hores proposades 1 no fos
prou motivant per a ells. Hi ha hagut un plantejament de cara al gener i han sorgit
algunes propostes com concentrar 1” activitat d’ esport un sol dia a la setmana 1
demanar un compromis més estable de participacid dels joves que s’ apuntin a
I’activitat.
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6. PROPOSTES

Amb P'objectiu de millorar i enriquir alguns dels diferents projectes comengats ens
hem marcat uns canvis i unes propostes a mig termini. Aquestes es concreten en:

6.1 Programa d’ alfabetitzacid de joves immigrants

Dins aquest apartat volem incloure
la consolidaci6 del grup de recerca
i elaboraci6 de material d’
alfabetitzacio adequat per a joves
immigrats que ens permeti per una
banda una millor motivacié en I’
aprenentatge de la fectura i 1’
escriptura i alhora obtenir millors
resultat en el procés.

6.2. Alfabetitzacié i informatica

Com a novetat s’ inclourd I’
adaptacid de I’ aprenentatge de
lecto-escriptura fent Us  de
programes informatics adequats a
aquesta finalitat.

6.3 Cursos joves immigrants mati

Disseny del curs nivell I de castella pels joves que han acabat el curs d” acollida del
mati i encara no han comencat cap curs de formaci6é ocupacional. Caldra fer revisid
del material que |’ entitat fa Gs per aquest nivell 1 adaptar-ho a les caracteristiques
del grup a qual es dirigeix. Aquest curs tindra en compte els coneixements
individuals dels participants, tenint present que hi ha uns quants joves que encara
no tenen assolida la lecto-escriptura.

6.4 Formacio de sords

Es concretara I’ ampliacié a dos cops per setmana els cursos d’ aprenentatge de la
llengua i I’ elaboracié de material adequat a les caracteristiques d’ aquest grup. Per

dur a terme aquest procés es compta amb la collaboracié d’un professional del
CREA.

6.5 Espai per I’ esport

La proposta es concreta en fer un equip de futbol de 'entitat, amb col-laboracio de
joves autoctons d’ altres escoles de Barcelona que participin de forma voluntaria a I’
entitat, tant en la dinamitzaci6 de I’ equip com en la part técnica del futbol per poder
fer competicions amb altres centres i instituts de Barcelona. L’ entitat es fard carrec
inicialment dels aspectes organitzatius i materials de Pequip perd amb ’objectiu
final que es gestionin ells mateixos. Es diposara de la pista de futbo! que I’ escola
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Cervantes ens cedeix els dimarts a la tarda de 17 a 19 hores i si fes falta més dies hi
ha la possibilitat de fer-ne s els dijous a la tarda. Es creara una comissié de
seguiment de I’ equip i les seves activitats.

6.6 Coordinacio entre col'laboradors/es que treballen amb joves

Els projectes 1 activitats destinades a joves de ’entitat esta creixent i cada cop hi ha
més col-laboradors/es implicats en la tasca de formacié d’ aquests joves. La
coordinacio entre els col-laboradors/es es considera un dels aspectes claus per poder
dur a terme aquesta tasca educativa dins I’ entitat. Una de les propostes és trobar una
via de comunicacio i coordinacié adequada entre els col-laboradors/es que ens
permeti un treball efectiu i alhora engrescador per fer de la tasca de formacio de
joves quelcom coherent i interessant. Es dura a terme un reunié inicial amb totes les
persones que tenen joves immigrants a I aula a fi de dissenyar ¢l programa anual de
coordinacio i funcionament.

6.7 Participacio en activitats organitzades per altres entitats

Per aconseguir un bon nivell d’ integracio al barri i a la ciutat oferim els joves de I’
entitat la possibilitat de participar en diferents projectes que altres organitzacions i
entitats del barri duen a terme. En aquests moments hem establert relacié amb
I’entitat d’ Aigua, teatre ciutada, un espai de participacié teatral amb la finalitat que
alguns dels joves de la nostra entitat participin de les activitats que organitzen.
Pensem que es molt necessari obrir les portes més enlla dels aprenentatges
instructius o del fet d” aprendre una llengua i ens oferim com a pont a altres formes
d’ educaci6 i de realitzaci6é personal.
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