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Perqué mitjancant les sessions de formacio inicial i continua

les persones voluntaries participen en processos de construccio
conjunta del coneixement que entrellacen dialeg,

reflexio i experiéncia. Sessions on es reconeix el valor de la

seva experiéncia i aportacions, tot oferint-los alguns continguts
essencials per a la seva intervencio educativa.

Perque les sessions formatives es basen en dinamiques molt
participatives, incidint aixi sobre la motivacio, la creacio dequip
entre el voluntariat, augmentant el seu sentiment de pertinenca
al LECXIT i el seu nivell dimplicacio.
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Competéncies comunicativesilingiiistiques.

La formacio del voluntariat es basa en el dialeg,
tot plantejant dinamiqgues en les quals els participants han
dexpressar-se i comunicar-se de forma oral i escrita.

Competéncies artistiques i culturals.

Mitjancant algunes propostes safavoreixen els processos creatius
i de representacio entre els voluntaris alhora que es facilita que
coneguin i puguin analitzar i experimentar algunes produccions
culturals (albums illustrats, comics, contes...).

Competénciesrelacionades ambl'aprendre a aprendre.
A les formacions es treballa amb els voluntaris la capacitat

de cooperar i les estrategies personals per tal de transformar
la informacio i l'experiéncia en coneixement propi.

LECXIT

Competénciesrelacionades amb l'autonomia
ilainiciativa personal.

Es posen en joc valors i actituds dels participants com ara

el coneixement de si mateix i lautoestima, la creativitat,

el control emocional, la presa de decisions o la capacitat dimaginar
projectes i portar endavant les accions, entre daltres.

Competéncies socialiciutadana.

Les sessions faciliten habilitats socials basiques de convivencia
alhora que mitjancant els processos reflexius safavoreix una
analisi i comprensio de la realitat. A més, es pretén facilitar els
coneixements i eines necessaris per a gue els voluntaris puguin
implicar-se activament en un projecte real de participacio

i exercici de la ciutadania activa per satisfer una necessitat basica.
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Recordeu gue podeu consultar alguns materials a la pagina web
del programa www.lectura.cat/materials

GRANE, Rita. 5 passos per acompanyar les persones
voluntaries. Barcelona: Fundacio Jaume Bofill, 2016.

Guia adrecada als coordinadors/es dels Punts LECXIT amb
indicacions per ajudar a acollir, motivar, implicar, oferir forrmacio
i suport al voluntariat LECXIT.

DE LA CERDA, Maribel. Llegimi divertim-nos plegats!
Barcelona: Fundacio Jaume Bofill, 2016.

Guia pel voluntariat amb idees perqué es faci del LECXIT
una experiéncia emocionant.

PALOU, Juli; DE LA CERDA, Maribel; BADIA, Monica; QUERALT,
Enric; RAMONEDA, Amalia. Tutambé pots fer molt per la
lectura!: Materials per al voluntariat Barcelona: Fundacio
Jaume Bofill, 2015.

Material per al voluntariat LECXIT, amb estratégies, recursos i
coneixements per reforcar les competéncies lectores dels infants.

ROIG, Marta. Talonari per esdevenir superlectors.
Barcelona: Fundacio Jaume Bofill, 2014.

Propostes divertides | reptes simpatics per fer de les sessions
de lectura LECXIT una experiencia inoblidable.
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Facilitar als participants uns coneixements basics per poder
realitzar lacompanyament lector de forma positiva i favorable
amb els infants.

Afavorir lintercanvi entre els participants, la cohesio grupal
i el sentiment de pertinenca al programa.

La formacio té una durada de quatre hores
i ha de presentar cinc punts clau:

LECXIT

TEMPORALITZACIO

Presentacions.

Primer moment basic per crear un clima
agradable i de confianca entre els participants,
conjuntament amb el formador/a.

De 15 a 20 minuts

Treball sobre el primer

bloc de contingut.

Aproximacio al projecte LECXIT i als processos
de mentoria i acompanyament.

1h 30 minuts
aproximadament

Descans. De 15 20 minuts
Pausa per recuperar energia i afavorir

la relacio entre els membres del grup.

Treball sobre el segon 1h 30 minuts
bloc de contingut. aproximadament

Aproximacio a dos temes clau pel projecte:
com fer de la lectura una experiencia
emotiva i emocionant pels infants i com
treballar la comprensio lectora de forma
ludica i amena.

Tancament delasessio.
Algunes idees per cloure i valorar
conjuntament la formacio.

De 15 a 20 minuts

La durada de la formacio i la distribucio dels temps i dels temes variara en funcio

del nombre de participants i de les seves caracteristiques (edat, experiencia préevia,

inquietuds, etc). El formador/a haura dadaptar els temps al grup.

12
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Es concep la formacio inicial com un espai de construccio
conjunta del coneixement amb una elevada participacio
dels destinataris.

Es per aixd que cal que la formadora/r:

Parteixi de la indagacio, el dialeg i els processos reflexius
per a gue els participants posin en joc les seves experiencies
I vivencies en relacio als temes clau.

Combini lexposicio dels continguts basics i la seva explicacio
amb dinamiques i activitats gue convidin els participants a prendre
un rol molt actiu.

Vagi recollint les aportacions i idees que sorgeixin entre el grup
de voluntaris i voluntaries reconeixent el seu valor i posant-les
en relacio amb els continguts.

13
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Es important que la formadora/r tingui un coneixement
profund dels continguts gue es treballaran durant la sessio.
Per assolir-lo recomanem consultar els documents disponibles
a www.lectura.cat/materials.

Tot i que la formacio es caracteritza pel dinamisme i per a presentar-
se com a flexible i oberta, recomanem seguir l'estructura basica
proposada. En aquest sentit, els formadors i formadores poden
agafar com a base i punt de partida la presentacié.ppt disponible
a www.lectura.cat/documents-de-treball.

Es tracta dun document gque recull i mostra alguns
dels continguts clau per a la sessio.

Tot i que ofereix un plantejament i un esquema definit

de la sessio, es tracta d'un document que es pot adaptar.

Aixi, a partir de tots els recursos que saporten, cada formadora/r
pot incloure i/o modificar el tipus de proposta i dinamica per

a treballar els diferents temes amb el grup.

LECXIT
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ENS
CONEIXEM!

SESSIO DEFORMACIO INICIAL LECXIT

LECXIT

€¢

Abans de comencar a treballar
amb el voluntariat el contingut
cal destinar una primera estona
de la sessio a les presentacions.
Un espai inicial per a qué la
formadoray/r trenqui el gel amb
el grup, comparteixi el sentit

I la dinamica de la sessio i
afavoreixi que els participants
€S puguin coneixer.

15

Es tracta doncs, de comencgar

a generar un clima de confianca
i intercanvi, que augmenti la
motivacio i linterés, on les
persones sentin que poden
participar i aportar idees
lliurerment, amb comoditat

i de forma distesa.
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Donar a coneixer la dinamica de la sessio.

Contribuir a generar un clima de confianca entre
els i les voluntaris/es, aixi com amb la formadora/r.

Afavorir els processos participatius i la motivacio
dels i les assistents.

Oferir la possibilitat que els i les voluntaries comparteixin

desitjos, motivacions i/o inquietuds entorn de la lectura
i el LECXIT.

Presentacio .ppt de la formacio.

Dinamigues de presentacio.

LECXIT
QUEES COMES QUINS RECURSOS
TREBALLARA? TREBALLARA? ESPODENUTILITZAR
Continguts Metodologia DURANT LA SESSIO?
Propostes i materials
Presentacio La formadora/r es Una possibilitat és compartir la
personal presenta breument. trajectoria professional i alguns
desitjos per a la sessio. (Veure
diapositiva nimero 3 de la
presentacio .ppt).
Presentacié Es proposa una Dinamica 1: Coneguem-nos
dels dinamica als i les com a lectors i lectores!
participants participants. Dinamica 2: Desitjos per
a la sessio..
Dinamica 3: Presentacions per
parelles.
Presentacio Sexplica la dinamica i Veure dispositiva nimero 5
delasessié el sentit de la formacio de la presentacio .ppt

16

inicial: estructura,
metodologia i continguts
fonamentals.
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DINAMICA 1

LECXIT

MATERIALS

Fulls amb preguntes significatives en relacio
a la propia experiencia lectora.

On llegeixes? (a qualsevol lloc, al tren, al lavabo,
al llit, a un sofa especial, etc.)

Quan llegeixes? (a la nit, guan disposo duna estona
lliure, a lestiu, etc.)

Com llegeixes? (diversos llibres alhora, un llibre
de principi a final, rapid, a poc a poc, CoOmenco
pel final. etc.)

Rellegeixes? (de vegades, mai, etc.)

Hi ha un llibre en particular gue tevoqgui un temps,
un lloc, un record..?

Amb qui comentes les teves lectures?

Com tries els llibres? (te'ls recomanen els amics
O amigues, per la premsa, revistes, etc.)?

Et sents culpable si deixes un llibre a mitges?
L acabes encara que nho tagradi?

2 Dinamica inspirada en una proposta original de Gloria Gorchs.

17
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Fins a quina pagina arribes abans de deixar-lo?
Deixes els llibres als amics i amigues o creus
que els llibres no shan de deixar perque sempre

es perden..?

Escoltes musica mentre llegeixes? Tens algun
altre vici per llegir?

Prefereixes que un llibre et faci riure o plorar?

Tagrada descobrir autors/es nous o no ets
gaire atrevit amb les lectures?

Subratlles els fragments de llibre que més
tagraden o creus que és un pecat!?

Qui llegeix a casa teva?

T"has descarregat algun llibre per llegir
en pantalla?

Llegeixes critiques literaries? En fas cas?
Quin llibre Ii recomanaries al teu pitjor enemic?

Quin llibre tens pendent de llegir?

LECXIT

Don vénen el llibres que llegeixes?
(de la llibreria, damics, de la biblioteca, etc)

Quina lectura em recomanes?

Has escrit algun llibre? Penses fer-ho?

Quin personatge et té el cor robat?

Quin text ha canviat profundament el teu cor
i la teva ment? (Frase, lletra de canco, carta,
llibre, poema, inscripcio, etc.)

Que és per a tu la teva biblioteca personal?

Quan temps fa que no llegeixes literatura infantil?
Per quée?

Has rebut mai un poema per correu postal?
Que és la lectura?

Portes sempre a sobre alguna cosa per llegir?

Enyores que et llegeixin? Qui ho feia quan eres
petit?

Prefereixes llegir abans el llibre o veuren
la pellicula?

18

PROCEDIMENT

Es reparteix un paperet
amb una pregunta a cada
participant.

Es demana que la llegeixin
individualment.

A continuacio es demana
que busguin una parella per
a presentar-se personalment
i compartir preguntes i
respostes.

Quan ha passat una estona
es proposa que sintercanviin
els papers i busquin una
nova parella per a repetir

el procediment.
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DINAMICA 2
DESITJOS PER
A LA SESSIO..

Ll

SESSIO DE FORMACIO INICIAL LECXIT

MATERIALS

Fulls
Boligrafs
Pissarra

PROCEDIMENT

1

Es demana als participants que
sagrupin amb persones que no
coneguin (formant subgrups
de40b).

Una vegada distribuits se'ls explica
el que hauran de fer:

En primer lloc cadascu haura

de presentar-se individualment
(una opciod és proposar-los que
comparteixin el motiu pel gual
shan apuntat com a voluntaris/es
al programa.

Tot seguit hauran de pensar,
consensuar i redactar amb la resta
de companys i companyes 2 0 3
desitjos gue els agradaria assolir
amb la sessio de formacio.

Es deixen uns 10 minuts per

al treball en petit grup i un cop
han acabat es posen en comu
els desitjos.

La formadora/r els anota a una
pissarra o full; al final de la sessio
es comprovara si shan assolit.

LECXIT

19
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DINAMICA 3

MATERIALS

Fulls
Boligrafs

PROCEDIMENT

Es reparteix a cada voluntari/a
un paper.

Es demana que anotin per
que shan apuntat al programa
i que els agradaria assolir

amb la seva participacio.

A continuacio se'ls proposa
que es presentin personalment
amb el company 0 companya
que tenen al costat i que

comparteixin alld que han escrit.

Quan la majoria de parelles
han acabat es proposa un canvi

de parella per a repetir el procés.

LECXIT

20
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FEM LECXIT!

SESSIO DEFORMACIO INICIAL LECXIT
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LECXIT!
Una vegada realitzades les Pero a mes, també és un
presentacions inicials, en moment per a reconéixer la
aquesta part de la formacio es importancia de la seva tasca,
presenta el programa LECXIT com de valuosa és la seva
al voluntariat. La formacio aportacio al programa, tot
generalment representa un motivant-los i animant-los a
dels primers contactes amb participar, disminuint les seves
el programa. Aixi, tot i gue pOrs o nequits inicials.

potser alguns dels assistents

Ja el coneixen, és convenient
que el formador/a expliqui
detalladament en qué consisteix
i en que es fonamenta.

Recordar les bases, aprofitant
les aportacions de les persones
que ja han participat o han
sentit a parlar, i oferir la
possibilitat al grup de compartir
dubtes, sera molt positiu per

a que el voluntariat conegui

el marc de la seva intervencio

i quin és el seu paper.

SESSIO DE FORMACIO INICIAL LECXIT 22
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Presentar el programa en profunditat.

Recollir i resoldre els possibles interrogants o dubtes inicials dels
participants.

Presentacio .ppt de la formacio.

Informacio sobre el programa: www.lectura.cat/que-és-lecxit

Video del programa: www.lectura.cat/ca/videos

LECXIT

QUEES COMES QUINS RECURSOS

TREBALLARA? TREBALLARA? ESPODENUTILITZAR

Continguts Metodologia DURANT LA SESSIO?
Propostes i materials

Elprograma e Elformador/a e Dinamica4:

LECXIT explica i presenta El nostres somnis.

23

el programa
LECXIT plantejant
una dinamica

als participants i
visualitzant el video
del programa.

Al final de la
presentacio es
demana si tenen
dubtes o interrogants
gue vulguin
compartir.

e Videodel programa
| @ mi.. que m'ha aportat el
LECXIT?
wwwyoutube.com/watch?v=
8CIfGPmchyQ&list=PL csIrU
Hedr1lL XEnupCfWhbeegKbe
nIAMMO



http://www.lectura.cat/què-és-lecxit
http://www.lectura.cat/ca/videos
http://www.youtube.com/watch?v=8ClfGPmchyQ&list=PLcsIrUHedr1LXEnupCfWbeegK5en1AMM0
http://www.youtube.com/watch?v=8ClfGPmchyQ&list=PLcsIrUHedr1LXEnupCfWbeegK5en1AMM0
http://www.youtube.com/watch?v=8ClfGPmchyQ&list=PLcsIrUHedr1LXEnupCfWbeegK5en1AMM0
http://www.youtube.com/watch?v=8ClfGPmchyQ&list=PLcsIrUHedr1LXEnupCfWbeegK5en1AMM0
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DINAMICA 4

PROCEDIMENT

La formadora/r explica als
participants com mitjancant el
LECXIT conflueixen tres somnis:

Elsomnidel programa.
Contribuir a millorar la comprensio
lectora i despertar el desig vers

la lectura dels infants amb una
mentoria 1x1.

Elsomnidels infants.
Passar-ho bé. Llegir i aprendre
d'una forma divertida i amb algu
al costat.

Elsomnidels
iles voluntaries.

A continuacio es dona un temps
per a gue els participants pensin
en guin és el seu somni en relacio
al programa.

Finalment sobre un torn de
paraules lliure per a que aguelles
persones que ho vulguin
comparteixin el que han pensat.

LECXIT

24
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® |3 mentoria

® 1hora 15 minutos

EI LECXIT es basa en generar
una relacio 1x1 entre la persona
voluntaria i I'infant. Pels més
petits, els mentors/es esdevenen
persones molt properes: uns
referents que els acompanyen

I els ofereixen una atencio
personal individualitzada.

Es gracies al vincle i al tipus
de relacio gue es construeix
entre parelles lectores, gue
els aprenentatges es veuen
reforcats | potenciats.

LECXIT

25
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Aixi, donada la importancia

de la mentoria, a la sessio

de formacio inicial és
imprescindible treballar aquesta
tematica en profunditat: tothom
ha dentendre qué vol dir
acompanyar, gue es un mentor
0 mentora, quines son les seves
funcions i quines son les bases
de la interaccio amb els infants.

Per assolir aguests

aprenentatges caldra aportar

continguts en relacio a
la mentoria, pero també

oferir la possibilitat que els

participants expressin les

Seves preocupacions o heguits
inicials. Caldra transmetre’ls

la confianca, la seguretat
i la certesa que podran

desenvolupar el seu rol sense

dificultats.

Per fer-ho possible sobriran
espais per compartir i generant
conjuntament les eines i els

recursos mes adients.

LECXIT

QUEES COMES QUINS RECURSOSES

TREBALLARA? TREBALLARA? PODEN UTILITZAR

Continguts Metodologia DURANT LA SESSIO?

Propostes i materials

Linicidela Es proposa alguna e Presentacio .ppt

relacié ambels dinamica als participants

infants: el vincle per treballar i reflexionar e Lectura dun conte o album

afectiu entorn els continguts gue es pugui relacionar
clau: el vincle afectiu amb els continguts. Com
amb els infants i el rol del per exemple £/ punt
mentor/a. de Peter H. Reynolds o

Salvatge d’Emily Hughes.

Elroldelmen- La formadora/r combina

tor/a:funcions, les explicacions, el dialeg Dinamiques possibles

Pacompanya- i la reflexio conjunta amb (@ escollir-ne una o dues):

ment educatiu, els participants.

habilitatsi Dinamica5: Simulacio

actituds fona- La formadora/r aporta “Trencant el gel”.

mentals coneixements alhora que

26

recull les aportacions mes
rellevants i significatives
dels participants.

Dinamica6: L3 silueta
dels mentors/es.

Dinamica7: Simulacio sobre
els rols dacompanyant.

Dinamica 8: L clixir: habilitats
del mentor/a.

Dinamica 9: Reflexio
en petit grup.
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DINAMICA 5

MATERIALS

Fulls
Boligrafs

PROCEDIMENT

La formadora/r explica l'activitat al
grup: es realitzara una simulacio
en la qué algunes persones
voluntaries sortiran davant dels
companys i representaran una
situacio concreta, la primera
trobada entre mentors i alumnes.

Es demana a dues persones
voluntaries que interpretin el rol de
mentors. Aquests surten fora de
laula. La resta es queden a dins.

Sexplica el procediment:

A les persones voluntaries que
faran de mentors se'ls faciliten les
instruccions seguents: "Avui és el
primer dia del LECXIT i coneixeras
el teu infant. Qué faras? Com
trencaras el gel?” Se'ls explica gue
hauran de representar la situacio
davant la resta de companyes

i companys. Que es posin en el
paper. Aixi mateix, se'ls demana
que durant una estona pensin guée
faran i que no parlin entre ells/es
(per evitar el contagi).

LECXIT

27

Amb els que es queden a laula
es demana a dues persones
voluntaries per a que interpretin
el rol dinfant i se'ls explica el seu
paper: “Ets un nen o una nena de
9 anys i avui és el primer dia del
LECXIT. Que faras?”. Se'ls explica
que es tracta gue davant dels
companys representin la situacio.

A la resta de participants se’ls
demana que facin dobservadors:
els companys simularan el primer
contacte entre parelles i ells
shauran de fixar i anotar en un
paper tot allb que considerin que
fan bé.

Una vegada tothom sap el que
ha de fer s'inicien les simulacions.
Al final de cada representacio

es dona un temps per a gue els
observadors acabin danotar

els aspectes positius gue volen
destacar.

Finalment es fa una posada en
comu. El formador/a formula
algunes preguntes:

Com us heu sentit? Es dona la
paraula als “actors-mentors”.

Que ha fet bé cada mentor? Els
observadors diuen una de les
idees que han anotat (si algu

té més d'una idea també pot
compartir-la amb la resta).

La formadora/r facilita lanalisi
del que ha passat i connecta
les aportacions amb algunes
idees fonamentals.

NOTA

En cas que sigui necessari,

la formadora/r pot representar
algun dels rols proposats: actuant
de mentor/a o d'infant.
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DINAMICA 6

MATERIALS

Paper dembalar.
Retoladors.

PROCEDIMENT

Es demana al grup de voluntaris/
es que formin subgrups de
4 05 persones.

Es reparteix a cada grup un tros
de paper dembalar i retoladors.

Se'ls explica gue durant una
estona hauran de treballar
conjuntament per dibuixar la
silueta d'un mentor/a en la posicid
que considerin més oportuna.

A continuacio hauran de pensar
i ubicar 10 actituds o habilitats
importants per la mentoria a

les parts del cos que considerin
convenient.

Quan els grups han acabat

es fa una posada en comu

on els participants expliquen i
comparteixen la figura i la posicio
en que I'han dibuixat, aixi com les
actituds i habilitats que han triat,
pergué les han escollit i perqué
les han ubicat en aguelles parts
del cos en concret.

LECXIT
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DINAMICA 7

MATERIALS

Fulls amb les instruccions per a cada
rol dacompanyant:

Hiperprotector/a:savanca
sempre a l'infant per evitar errors
i danys perd no el deixa fer.

Motivador/a: condueix molt el
petit perd duna manera amable
i ludica.

Absent: en realitat no hi és (pensa
en altres coses, esta distret..).

Directiu/va: marca tot el que sha
de fer i com sha de fer.

Excloent: ho fa tot per a que el
resultat sigui perfecte. Linfant no
participa.

Igualitari/a: es posa al mateix
nivell que el nen/a i no el guia cap
enlloc sind que espera que sigui
ell/a qui prengui la iniciativa.

PROCEDIMENT

Es demana a sis persones
voluntaries per a que participin
en una simulacio davant la resta:
tres mentors/es i tres nens/es.
Sexplica la dinamica:

LECXIT

Cada mentor triara un rol
a latzar sense compartir-lo amb
el seu infant.

Cada infant agafara una cinta
per tapar-se els ulls.

Les parelles sortiran fora.

La resta del grup gue es queda
a laula transformara lespai de
manera gue sorprengui a les
parelles (movent les cadires, els
materials..).

A continuacio aniran entrant i
cada mentor haura de guiar el seu
infant seguint el rol que li ha tocat.

La resta del grup faran
dobservadors i anotaran tot allo
gue passi en cada cas.

Una vegada explicada I'activitat
siniciaran les simulacions.

Finalment es realitza una posada
en comu de tot alld observat i
es relaciona amb els continguts
(el rol del mentor/a, que vol dir
acompanyar, etc.).
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DINAMICA 8

MATERIALS

Etiquetes per a escriure els
principis actius.

Potets per a preparar els principis
actius (15 en total).

Potets per als elixirs (5 en total).
Pols magica de diferents colors
(preparada amb colorant
alimentari).

Cinc potets amb aigua.

PROCEDIMENT

Els voluntaris i voluntaries es
distribueixen en cinc grups.

A continuacio es reparteixen els

materials i se'ls explica la dinamica:

Hauran de pensar en tres principis
actius gue podrien formar part
d'un elixir magic i “superpoderos”
per als mentors/es.

Sera necessari explicar als
participants que els principis
actius son aguelles gualitats que
resulten fonamentals per a la seva
relacio amb els infants. Alguns
exemples poden ser: lempatia,

la comprensid, la paciencia, la
comunicacio, l'escolta activa o la
responsabilitat.

LECXIT
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Quan els tinguin, hauran
descriure el nom dels principis
a tres etiquetes i preparar el
principi actiu amb aigua i pols
magica.

Sofereix un temps per a que
cada grup pugui treballar en el
seu elixir.

Quan tots els grups el tenen,
es comparteixen les creacions
amb la resta i es relaciona

el gue vagi sortint amb els
continguts més significatius.
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DINAMICA 9

MATERIALS

Fulls
Boligrafs

PROCEDIMENT

Es demana als participants
que es distribueixin en grups
de 4 0 5 persones.

Se'ls explica gue durant una
estona hauran de pensar i treballar
al voltant de dues preguntes clau:
queé vol dir ser mentor/a?

Quines qualitats o habilitats hauria
de tenir un mentor/a?

Es reparteixen fulls i boligrafs
per a gue puguin recollir les
seves respostes.

Després dun temps de treball

es fa una posada en comu: cada
grup comparteix les seves idees.

El formador/a recull les aportacions
i les enrigueix amb els continguts
exposats.

LECXIT
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SEGON BLOC
DE CONTINGUTS

SESSIO DEFORMACIO INICIAL LECXIT
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FEM DEL
LECXIT UNA
AVENTURA!

SESSIO DE FORMACIO INICIAL LECXIT

€¢

El programa LECXIT vol oferir
als infants una experiencia
divertida i emocionant de
lectura compartida que els ajudi
a millorar la comprensio lectora.

Aixi. els | les voluntaries hauran
de treballar per generar una
vivencia gratificant i positiva

al voltant de la lectura amb

els meés petits. |, com ho

poden fer? Explorant la
diversitat de lectures existents,
diversificant les propostes |,
sobretot, aprofitant la dimensio
mes ludica que permet
lacompanyament a les sessions
a través del potencial del joc

i del dialeg.

LECXIT

Es per aixo que a la formacio
inicial caldra treballar les
bases de lacompanyament
lector. Lobjectiu és afavorir la
immersio dels participants en
experiencies lectores en qué
se'ls ofereixi la possibilitat de,
junts, pensar, idear i compartir
estrategies | recursos.
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Oferir als i les voluntaries coneixements essencials en relacio a la
lectura, la dinamica de les sessions i lacompanyament dels infants.

Treballar de forma vivencial algunes guestions clau.

Facilitar una experiencia formativa emotiva i emocionant
als participants.

Presentacio .ppt de la formacio.

Materials disponibles a www.lectura.cat/materials:

Tu tambeé pots fer molt per la lectura: Materials per al voluntariat.

Llegim i divertim-nos plegats!

Talonari per esdevenir superlectors.

Dinamigues i propostes dactivitats per a la sessio.

LECXIT
QUEES COMES QUINS RECURSOSES
TREBALLARA? TREBALLARA? PODEN UTILITZAR
Continguts Metodologia DURANT LA SESSIO?
Propostes i materials

Lalectura:una Es proposen algunes e Presentacio .ppt
experiéncia dinamigues als participants
emotivai per treballar i reflexionar ¢ Els10racons.
emocionant entorn els continguts clau.

o s . La formadora/r combina
Ladinamica o s
delessessions: !es expl@oong, el dialeg
moments i la reflexio conjunta amb
principals el grup.
iidees
Estratégies La formadora/r va e DinamicaloO:
irecursosper aportant coneixements Estrategies i recursos per
alacompanya- alhora que recull les a cada moment de la sessio.
ment
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aportacions mes rellevants
i significatives (connectant
la teoria amb l'experiencia
o vivéncia del grup).

Dinamicall:
Imaginant propostes
daccions concretes.

Dinamical2:

La conversa al voltant
dels llibres i el joc de
les preguntes.


http://www.lectura.cat/materials
http://www.fbofill.cat/sites/default/files/TuTambePots_2015_WEB.pdf
http://www.fbofill.cat/sites/default/files/Llegim i divertim-nos plegats_Lecxit.pdf
http://www.fbofill.cat/sites/default/files/Talonari Superlectors.pdf
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COMFERDELA Per a treballar aquest tema
LECTURA UNA amb el voluntariat oferim dos
EXPERIENCIA itineraris diferents en funcid
EMOTIVAI de les caracteristiques del
EMOCIONANT? grup i de la preferéncia de les

formadores/rs:

Itinerari 1
Els 10 racons.

Itinerari2

Explicacio dels continguts per
part de la formadora/r combinat
amb la proposta i el treball

collectiu de dos o tres racons.

SESSIO DE FORMACIO INICIAL LECXIT
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EI1.S10 PROCEDIMENT Al final sobrira un dialeg i reflexio
conjunta. La formadora/r aprofitara
RACONS La formadora/r explica al grup per recollir i oferir una sintesi de
la dinamica: a lespai trobaran les idees principals.
diferents racons pels que podran
circular i experimentar lliurement. A continuacio adjuntem les
Son espais amb materials i instruccions i els materials dalguns
propostes que els poden donar racons. Recomanem que la
recursos per acompanyar els formadora/r seleccioni 5 o 6 per
infants de forma ludica cap a la a oferir-los a la formacio.

lectura. Poden passejar sols o en
parelles, per compartir l'exploracio
i l'experiencia amb algu altre i
veure el seu funcionament amb
el format propi de les sessions

de LECXIT.

A cada raco trobaran una
informacio breu de les propostes
i algunes instruccions per dur-les
aterme.

Sexpliguen breument les
tematigues existents i sanima el
grup a gue es distribueixi pels
diferents racons (intentant que no
hi hagi racons buits i altres amb
un excés de participants).

Durant la dinamica la formadora/r
acompanyara els participants
guiant-los i explicant allo que sigui
necessari. Tambeé ajudara a regular
el temps a cada espai
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RACO 1

Treballant
el vincle

o

MATERIALS

Fulls A5.
Sobres.

Llapis de colors.
Tampons.

Tinta i ploma.

INSTRUCCIONS

Agafeu un full.

Presenteu-vos a l'infant: escriviu-li,

dibuixeu-li, pregunteu-li...

Entregueu-i el primer dia,
guardeu-vos-ho per sempre,
feu-ne alld que cregueu oportd.

LECXIT
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RACO 2

Lanarracioicreacio
d’histories

o

LECXIT

MATERIALS

3 bases de suro.

3 pots amb espelmes.

3 caixetes de llumins

amb un inici de conte classic.

1 bosseta de cartes.

1 bosseta dombres.

1 bosseta amb un personatge,
un objecte, un element natural
i un animal.

Instruccions per explicar una
historia a dins de cada bosseta.

INSTRUCCIONS
Agafeu una base de suro,
un pot amb una espelmai una
caixeta de llumins.

Escolliu una bosseta.

Abogueu els seus elements
damunt de la base de suro.

Obriu la caixeta de llumins,
descobriu qué amaga i enceneu
l'espelma.

Inventeu-vos una historia seguint

les indicacions que heu trobat
a la bosseta.

38

INVENTARUN CONTE,
INSTRUCCIONSINORMES
DEL JOC:

Lestructura: Inici

El protagonista o els protagonistes
reben una prohibicié que
transgredeixen.

Lestructura: Nus

En algun moment de la historia ha
d'aparéixer un objecte magic que
és entregat al protagonista a canvi
dalguna cosa. Hi ha d’haver un
combat o una persecucio.

Lestructura: Desenllac

El personatge protagonista retorna
al punt dorigen i la historia acaba
amb un final felic.

Elnarrador

Heu descollir algi com a
narrador/a per explicar la historia
a un altre grup, sense mostrar ni
fer servir cap element.

Labosseta

Rebreu una bosseta amb alguns
elements. Els heu de fer servir tots
i podeu incloure’n daltres que

no hi siguin.
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RACO 3:

Experiencies, llibres

1 persones que ens
allunyen o ens apropen
alalectura

o

LECXIT

MATERIALS

Ulleres de sol, tasseta de te i peluix.
Suro.

Xinxetes.

Paperets de colors.

Textos:

66 Quan més llegeixo i mes ho gaudeixo és a
les vacances! Sempre he estiuejat a pobles
propers a la platja i no hi ha cosa que
magradi més que prendre el sol mentre
aprofito per a llegir les novelles que durant
lany em van regalant perd mai tinc temps
de llegir. M'encanta estirar-me a la tovallola,
sentir l'escalforeta del sol posar-me I'mp3
amb la musica que magrada i deixar-me
portar amb les lectures!

66 Recordo quan era petita i per la nit la meva
mare em llegia un conte. Cada dia abans
danar a dormir agafavem un llibre. Ella seia
al llit amb mi i jo em posava comoda al seu
costat, amb el meu coixi' i el meu peluix,

preparada per sentir-la. Llavors, ella em llegia,

Jo escoltava i a lacabar minventava un final
diferent. Sovint em quedava amb ganes de
mes histories, perd ho haviem de deixar
perque es feia tard i lendema havia danar
alescola..
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66 Pensar en lectura per a mi és pensar en
els matins. Mencanta quan al bar de la
cantonada de la feina, aprofito per a llegir
el diari mentre em prenc el café. Es el meu
moment! També magrada molt perque la
Merce, qgue és la cambrera, ja em coneix
i cada dia aprofitem els darrers minuts per
comentar com esta el mon, qué pensem
i com ens va la vida.

INSTRUCCIONS

En aquest espai trobareu tres objectes acompanyats
dun text breu.

Observeu-los, llegiu els textos..

Quan acabeu, penseu en la vostra experiencia lectora
i intenteu recordar experiencies, llibres i persones gue
us han apropat o allunyat de la lectura. Quins records
us vénen a la memoria guan penseu en la lectura?
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RACO 4

Ladiversitatde la
lecturaileslectures

o

MATERIALS

Diccionari.

CD de musica.

Atles.

Llibre dendevinalles.
Album illustrat.

Revista.

Diari.

Comic.

Cataleg de supermercat.
Llibre de coneixements.
Poesia.

Llibre de receptes, papiroflexia, ...
Instruccions d'un joc.
Album de cromos.
Llibre-joc.

Paperets de colors.

Unes bossetes amb el nom
de cada tipus de material.

INSTRUCCIONS

Dedigueu una estona a conéixer
els materials (sols 0 amb
companyia!h

Trieu-ne un i pregunteu-vos:
“Com podriem acompanyar
la lectura daquest material?”
“Qué podriem fer amb ell?”

Apunteu totes les idees que se us
acudeixin en un paperet i deixeu-lo
a dins de la seva bosseta.

LECXIT
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RACO 5 MATERIALS
tHerwdé Tellel
304 llibres embolicats
amb un llag. .
Alguns llibres gue es poden
presentar: U N

Hipotesis
Freytes, Silvio. Només un segon.
Barcelona: Hipotesi, 2007.

Innocenti, Roberto. Lacasa.
Sant Cugat del Vallés: Simbol,
2009.

Tullet, Hervé. Un1libre.
Barcelona: CruHIa 2010. I "‘ m l| N[l tﬂl FI ‘“ﬁ
ALY ak } FlPR LY
Zullo, Germano. Los rascacielos.
Barcelona: Libros del Zorro Rojo,
2014.

i

-T'-'-,'"_'.‘ E tautn
i i

INSTRUCCIONS

En aquest raco trobareu una série
de llibres gue no podeu obrir.

Fes tracta de fer hipotesis sobre el
contingut dels llibres: De qué pot
anar? Qui sera el protagonista?
Quin deu ser el tema?...

Al final de la sessio podreu obrir els
llibres i veure si es confirma el que
havieu imaginat.

o

41




APRENDRE A ACOMPANYARLALECTURA LECXIT

RACO 6 MATERIALS

Manta.
Espelma.
Contes de por:

Lambientacio Un conte d’Edgar Allan Poe.

Les adaptacions de
Frankenstein o Dracula
de La Galera.

Albo, Pablo; Quarello, Maurizio AC.
ElPapu. Pontevedra: OQO, 2006.

Meroto, Tina; Quarello, Maurizio
AC. Labruixa grinyoladents.
Pontevedra: OQO, 2005.

Jové, Josep M. Tha. Fhomedel
sac. Barcelona: La Galera, 2006.

Grimm, Jacob; Grimm, Wilhelm; . R s
Mattotti, Lorenzo. Hansely lLa IHI” ll/ (l{
Gretel. Barcelona: Libros del Zorro ori Vi 'l( (PII —s
Rojo, 2010. Dl "1.0 Al

Gaiman, Neil. Llops dins deles
parets. Bilbao: Astiberri, 2003.

INSTRUCCIONS

En aquest raco trobareu histories
de por. Us animeu a llegir-ne una?

/ Busqgueu un raco fosc, enceneu
o l'espelma i poseu-vos comodes.
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RACO 7

Lectura
i creacio

o

LECXIT

MATERIALS

Caixetes amb els poemes esmicolats.
Bases de bambul.

Cartrons.

Tisores.

Cola blanca.

Imatge ballarina de Gargallo i poema del Ricard Bonmati.

INSTRUCCIONS
Mireu la imatge i llegiu el text que lacompanya.

Llegiu el poema que el poeta Ricard Bonmati va escriure
en homenatge a aquesta escultura.

Agafeu una base de bambu.

Agafeu una caixeta i munteu el poema gue hi trobaras
fet a trossets.

Endevineu de quin animal ens parla.

Construiu amb trossets de cartrd una escultura de
lanimal, tal i com Pablo Gargallo va fer amb la ballarina.

43

Orella endins,
la musiqueta

fa mil camins
fins a la meta:

galta, gargall,

coll, pit i panxa,
cames avall,

i als peus senganxa;

també a les mans,
cul i cintura,
sense descans,

i no satura;

fins que aquell cos
tan agradable,
€s tros a tros..
iben desmuntable!

l ara somriu

la ballarina:

té el cos tan viu
com una nina.

Ricard Bonmarti
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RACO 8

Estimulacio
1sorpresa

o

MATERIALS

Caixetes de llumins amb: un
personatge, la lletra d'una canco,
un poema, una pregunta, un titular
de diari, un tros de mapa, una
pregunta, una paraula i una
caixeta buida.

El llibre: Fleischman, Paul;
Ibatoulline, Bagram. Diario

delas cajas defésforos.
Barcelona : Juventud, 2013.

INSTRUCCIONS

En aguest raco hi trobareu algunes
idees tan senzilles i petites que hi
caben en una caixeta de llumins.

Son petits obsequis que podem fer
als infants a l'inici o al final de les
nostres trobades setmanals

i que esperem que els estimulin

a preguntar-se, buscar informacio,
a encuriosir-se, a meravellar-se

i a no deixar de llegir.

LECXIT
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RACO 9 MATERIALS Si Fautor et preguntés qué es pot fer
Saez Castan. Javier. El armario chino. per millorar el llibre, qué li diries?
Barcelona: Ekare, 2016, O si tu haguessis escrit el llibre, gué hauries
Qualsevol del David Wiesner (Martes; Flotante; fot millor?
Els tres porquets..).
Les preguntes de Yi, Chi-yon. La piscina. Albolote: Barbara Fiore, cop. 2014.
comprensioila Fulls amb les preguntes. Hi ha alguna cosa que passa al llibre
conversa literaria que t’hagipassat atu? £ que és igual
o diferent del qué et va passar? Quines parts
del llibre et semblen més connectades
La primera vegada que vas veure el llibre, a la realitat del mon?
abans de llegir-lo, quin tipus de llibre vas
pensar que seria? Que et va fer pensar aixo? Quan llegies, veies Ia historia comuna
Ara que ja 'has llegit, és el que esperaves? peldicula? Quins passatges shan quedat
mes gravats a la teva ment? Quins detalls
Has llegit altres llibres com aquest? than ajudat a veure-la millor?

En qué sassemblen? En qué es diferencien?
Quantes histories diferents pots trobar

Havies llegit aquest llibre abans? Si és en aquesta historia? Has llegit el llibre
aixi, ha estat diferent aquesta vegada? de pressa o a poc apoc? D’una tirada
Has observat coses que no havies vist la primera o perparts? [ agradaria tornar-lo a llegir?
vegada? Recormanaries a una altra persona que
sel llegis més duna vegada o no cal? Queé lidiries aun amic d’aquesta
historia? Que no li diries per no xafar-li el
Quan llegies o ara que hi penses, has llegit final? O qué no li diries perqué podria pensar
paraules, frases... que t'agradessin? que és una altra cosa i no llegir-la? Coneixes
Alguna cosa de la manera de parlar, descriure, algu a qui li agradaria especialment aquesta
/ que et sembli especial? Que tagradés o que no? historia? Que em suggereixes que li expliqui

o a algu sobre el llibre per ajudar-lo a decidir
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si llegir-lo o no? Quin tipus de persones creus
que haurien de llegir el llibre? Més grans o
petites? Creus que estaria bé llegir-lo en veu
alta, fer-ne una lectura individual o és bo

de compartir-lo?

Durant la tertiilia, algu ha dit alguna
cosa sobre el llibre que t’hagi sorprés?
Algu ha dit alguna cosa que thagi fet
canviar alguna opinio sobre el llibre?

O que thagi ajudat a entendre’l millor?
Algun dels comentaris tha impressionat?

Ara, quan penses en el llibre, qué és per
a tu allo més important de la historia?

Algii sap alguna cosa sobre lautor?
Sobre com va escriure la historia? On?
Quan? Us agradaria saber-ho?

En quant de temps ha passat Ia historia?
Sens explica qué passa a la historia en lordre
real en el queé ha succeit? Quan tu expliques
una cosa que tha passat, sempre ho fas en
lordre en qué ha succeit o no? A vegades
tens motius per no explicar-ho en ordre?
Quins podrien ser?

LECXIT

Hi ha parts de la historia que succeeixen
en molt temps, pero s’expliquen amb
rapidesa, i d’altres que passen de pressa
pero s’expliquen més lentament?

Hi ha parts que shan explicat en temps real?
On va succeir la historia? Es important el lloc
on passa o hauria pogut succeir de la mateixa
manera en un altre indret? Creus que hauria
estat millor situar la historia en un altre lloc?
Pensaves en el lloc mentre llegies? Hi ha forca
fragments que parlen del lloc? Et semblen bé,
massa, et sobraven? Et sembla interessant el lloc
on passa? Tagradaria conéixer mes coses

del lloc?

Quin personatge t’ha semblat més
interessant? Fra ¢/ protagonista? O era algun
altre personatge? Quin personatge no tha
agradat? Algun personatge et fa pensar en
alguna persona coneguda per tu? O et recorda
un altre personatge de llibre?

Qui narrala historia? Ho sabem? Com?
Esta narrada en primera persona? I si és
que si, qui és aquesta persona? En tercera
persona?Es algii que coneixem ala
historia? O un narrador extern? Quc creus
que pensa sobre els personatges?
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: . INSTRUCCIONS
Li cauen bé? Com ho saps? El narrador

esta dacord amb les coses que fan els
personatges o no? | tu? Aproves o no les
coses que fan els personatges?

A vegades hi ha llibres estranys,
llibres que un no pot deixar de
llegir i rellegir preguntant-se...
de qué va tot aixo?

Escolliu un llibre i llegiu-lo
2 vegades.

Arapensa que tu ets un espectador
que mira la historia... Amb quins ulls ho
veies? Et posaves dins un personatge
només, o has anat canviant, mirant

des de diferents ulls? T has sentit com

si estiguessis dins el cap dun o mes

dun personatge?

Observeu els diferents tipus de
preguntes que se us ofereixen
i agafeu-ne algunes a latzar.

Pregunteu-vos, torneu a llegir
i torneu-vos a preguntar.

Has arribat a saber qué pensaven

els personatges? T’han explicat com
es sentien? O potser la historia estava
explicada tota lestona des de fora els
personatges, de manera gue nomes veiem
el que feien i escoltavem el qué deien, pero
sense poder saber com es sentien o qué
pensaven? T has sentit corm un personatge
mes de la historia o com un espectador
extern? Si thas sentit observador, des don
miraves? Sempre des del mateix lloc?

A vegades des de dalt, com si anessis en
avio? En quina part del llibre tha passat?
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RACO 10

Cualidades
del mentor/a

MATERIALS
Fulls petits de colors.
Bossetes.

INSTRUCCIONS
Agafeu un, dos o tres paperets.
Escriviu a cadascun dels paperets
una habilitat Util per a la mentoria

que tingueu.

Els podeu guardar a una de les
bossetes: son per a vosaltres.

LECXIT
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DINAMICA 10

LECXIT

MATERIALS

Fulls.
Boligrafs.

PROCEDIMENT

49

Es demana als participants que
es distribueixin en cinc grups,
un per cada fase de les sessions
del LECXIT:

1.Trobada
2.Triadelalectura
3.Abansdellegir
4.Mentrellegim
5.Després dellegir

Se'ls explica que durant una
estona hauran de pensar en un
minim de 4 objectius de treball
per a cada fase.

A continuacio hauran de pensar
estrategies i/o dinamiques lligades
als objectius establerts que

siguin plantejades des d'una visio
lUdica i gue es converteixin en
experiencies significatives.

Quan tots els grups hagin acabat,
es fara una posada en comu,

en la que la formadora/r aprofitara
per enriguir amb els continguts
tot alldb que hagi sortit.
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DINAMICA 11

MATERIALS

Sobres amb tematiques concretes
(com per exemple: futbol, fades,
univers..).

Fulls.

Boligrafs.

PROCEDIMENT

Es demana als participants que
es distribueixin en petits grups.

Sobre una taula es deixen diferents
sobres. Es demana a cada grup
que trii un sobre i que durant una
estona elaborin propostes sobre
com treballarien mitjancant la
lectura cada tematica, amb els
infants i d'una forma ludica.

Quan ha passat una estona es
fa una posada en comu de les
propostes i la formadora/r
aprofita per introduir algunes
possibilitats que es recullen

a la presentacio .ppt.

LECXIT
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DINAMICA 12

MATERIALS
Llibres:

Sdez Castan, Javier. Elarmario
chino. Barcelona (etc):
Ekaré, 2016.

Qualsevol del David Wiesner
(Martes; Flotante; Els tres

porquets...).

Yi, Chi-yon. Lapiscina. Albolote:
Barbara Fiore, cop. 2014.

Fulls amb preguntes (veure
preguntes del raco 9).

PROCEDIMENT

Es formen grups de
4 05 persones.

A cada grup se li entrega un
dels llibres del raco “De que va
tot aixo?”

Els grups han de llegir el llibre
2 vegades.

A continuacio poden debatre
al voltant de les preguntes
proposades.

El proper pas sera que cada grup
esculli, a l'atzar, 6 preguntes.

LECXIT
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De nou tindran una estona
per continuar mirant el llibre
a partir de les preguntes que
han escollit.

Finalment se’ls demanara que
escriguin en paperets altres
preguntes gue se’ls hagin
plantejat al llegir el llibre.

Es fara una petita posada

en comu per veure com les
preguntes els han ajudat o no
a construir significat i accedir
a un nivell de comprensio
superior.
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TANCAMENT
DE LA SESSIO

SESSIO DEFORMACIO INICIAL LECXIT

LECXIT

€¢

Una vegada treballats tots

els continguts amb el grup
recomanem dedicar un

temps final a la presentacio
dels materials basics que

el programa posa a labast

del voluntariat. Durant el
desenvolupament de la

sessio el grup haura conegut

i generat recursos i eines
essencials en relacio a la
mentoria i lacompanyament
lector. Tanmateix, s important
transmetre la idea que encara
hi ha molt per fer, que €s a
partir de la practica que aniran
generant mes coneixements

i que el programa els ofereix
recursos variats per a facilitar
la seva intervencio.
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En aquest sentit també resulta
adient recordar-los el potencial
i com dimportants resultaran
els processos dintercanvi i
ajuda entre ells, aixi com amb
la persona coordinadora del
projecte.

Finalment, per tancar la sessio
es destina la darrera part

a valorar conjuntarment la
formacio inicial.
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Presentar i explicar alguns dels materials basics pel programa.

Oferir una sintesi de tot el treballat: a nivell de continguts
i a nivell de proceés.

Estimular i motivar el grup en relacio a la seva participacio
i tasca amb el LECXIT.

Reflexionar i valorar conjuntament la sessio de formacio.

Oferir la possibilitat que els i les voluntaries comparteixin la seva
Visio, experiéncia i opinio.

Presentacio .ppt de la formacio.

LECXIT
QUEES COMES QUINS RECURSOSES
TREBALLARA? TREBALLARA? PODEN UTILITZAR
Continguts Metodologia DURANT LA SESSIO?
Propostes i materials
Recursos i El formador/a presenta » Presentacio dels materials
materialsdel els recursos disponibles: disponibles: Tu també pots
LECXIT materials i personals. fer molt per la lectura, Llegim
i divertim-nos plegats
i Talonari per esdevenir
superlectors.
Valoracié Es pregunta als Preguntes per a conéixer
conjunta assistents com valoren quinaha estat'experiéncia:
delasessio la sessio: sestableix un

53

dialeg i posada en comd.

També es deixa un torn
obert de paraula per

a gue els participants
puguin formular dubtes
0 neguits.

e Us han resultat utils
els continguts treballats
a la sessio?

e Queenpenseudela
dinamica?

Sis’hafetladinamica2
“Desitjos per alasessio...”,
en aguesta part final es pot
reprendre llegint els desitjos
del grup i comentant si shan
assolit o no.

Esimportantacabaramb
missatges d’animioptimisme
en relacio a la tasca del
voluntariat i resoldre els dubtes

0 POrs que puguin tenir després
de la sessio de formacio.
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ALGUNES
RECOMANACIONS
GENERALS PER

A LA SESSIO

SESSIO DEFORMACIO INICIAL LECXIT

LECXIT
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Durant la sessio és necessari gue la formadora/r reguli
elstemps: cl que es destinara a les explicacions especifigues,
a les dinamigues i als moments de posada en comu.

Tambeé cal que la formadora/r gestioni la durada
ilainteraccié durant I'estona de treball en petits grups:

« Afavorint gue tothom participi dins els subgrups
i gue ningu acapari la paraula.

« Regulant els torns de paraula entre els participants guan
Sigui necessari.

« Considerant el ritme de cada grup i tancant les dinamiques
a mesura que vagin finalitzant-se.

Es molt important que durant la sessio la formadora/r afavoreixi
i vetlli per generar un climade confianca que convidi el

grup a participar activament, aportant els seus coneixements,
experiéncia i reflexions personals.
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La formadora/r haura de motivar i animar al grup pero sense
gue ningu se senti forcat. Aixi, caldra adaptar les dinamigues
a les caracteristiques i necessitats del grup.

Si es dona el cas que la formadora/r formula preguntes i cap
dels participants sanima a contribuir, ella mateixa pot aportar
exemples per trencar el silenci i motivar als participants.

Exemple: Per quins motius us heu apuntat com a voluntaris

i voluntaries al programa LECXIT? Vinga va, qui sanima

a trencar el gel? Segurament algunes persones estaran
pensant: “‘pergue vull gjudar a gue un nen o una nena llegeixi
millor”. O potser algu sha apuntat pergue vol contagiar als
infants la seva passio per llegir. Qué us ha motivat

a vosaltres?

Quan es vol afavorir el dialeg i lintercanvi és recomanable
no interpellar directament a ningy, perd si animar a que els
participants sexpressin. Als grups sempre hi ha gent que
agafa meés facilment la paraula: una vegada detectats se'ls
pot convidar a que comencin. | és que guan algu comenca
a parlar és més facil que la resta segueixi aportant.

Sial grup trobem molts joves és probable que els costi
participar a nivell collectiu, pel que recomanem adaptar les
dinamiques i el tipus d'intervencio per a facilitar gue puguin
posar en comu el gue saben, pensen i opinen en grups
mes petits.
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A partir del dialeg, l'analisi i la reflexio conjunta de l'experiencia A les dinamiques és imprescindible que la formadora/r
personal del grup i de les dinamigues que es plantegen sasseguri que els participants han entes les propostes
a la sessio els participants poden expressar i posar en i que els acompanyi i guii durant el procés..
joc aportacions molt valuoses. Es per aixd que cal que
la formadora/r estigui atenta a les contribucions i pugui Aclarint els dubtes que puguin sorgir.
reconeixer-les, valorar-les i posar-les en relacio amb els
continguts basics. Preguntant directament si esta clar lobjectiu i el procés.
Per a les dinamigues en que cal distribuir el grup en subgrups, Passant pels grups observant qué fan i si hi ha
cal tenir en compte el nombre total de participants: alguna dificultat.
Siel grup és de 10 a 16 persones es poden fer grups de 3 0 4. Oferint pistes durant el desenvolupament de lactivitat en cas

gue sigui necessari.
Si el grup és de més de 16 persones es poden fer grups
dedo0b5.

Si el grup és de menys de 10 persones la dinamica es pot fer

conjuntament (presentant-se i compartint el que es plantegi
amb la totalitat del grup).
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APRENDREA ACOMPANYARLALECTURA

AVALUACIQ DE LA
FORMACIO INICIAL
DEL VOLUNTARIAT

SESSIO DEFORMACIO INICIAL LECXIT

LECXIT

€¢

Amb la idea de millorar

i adaptar futures formacions cal
analitzar i reflexionar sobre com
ha estat el desenvolupament
de cada sessio. Aixi, les
formadores/rs hauran destar
atentes a alguns “intangibles”
sobre la vivéncia del grup

en relacio a les activitats
proposades, als continguts

que es treballen i a la propia
dinamica generada entre ells/
es. Pero, a més, per valorar la
sessio I la propia intervencio es
pot facilitar un guestionari que
reculli lopinio dels participants.
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Es important recordar que
lobjectiu daquesta avaluacio
€s obtenir pistes que ens ajudin
a plantejar futures forrmacions

i a millorar-les amb lexperiencia
que anem adquirint. Una lectura
constructiva dels resultats

i dels indicadors ens ajudara
enormement, tenint en compte
que es tracta de sessions
flexibles i que, tot | mantenir
lesséncia, es modifiquen

cada curs.
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QUE ENQUEENS CoM
AVALUEM? FIXEMPER AVALUEM?
Objecte AVALUAR? Instruments
davaluacio Indicadors
Lasessio e Metodologia. Observaciéiregistre per part
e Durada. delaformadora/r:
e Adequacioi utilitat
dels continguts. e (Grau de participacio dels
e Dinamiques assistents.
realitzades. o Tipus de preguntes que
e Recursos que es plantegen.
saporten. e Actitud de rebuda vers les
activitats.

Qiiestionari desatisfaccié
del voluntariat.

Laformadora/r e Ladinamitzacio.

Qiiestionari desatisfaccié

Coneixements del voluntariat.
i recursos.

Elgrup Participacio. Observaciéiregistre
Motivacio. per partdelaformadora/r:
Cohesia.
Intercanvi. e Nivell de participacio.
Tipus de vivencia e Tipus de relacio que es
collectiva. dona entre els membres
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del grup: si comparteixen

experiencies i coneixements,

si interaccionen durant la

sessio de forma espontania..
e Predisposicio i actitud durant

el treball en grups.



LA FORMACIO €C
CONTINUA DEL
VOLUNTARIAT
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QUINS SON ELS OBJECTIUS GENERALS?

3
e Facilitar als participants un espai on puguin compartir les seves i" i
pors, inquietuds i reptes en relacio al LECXIT. =0 L

e Socialitzar i reconéixer bones practiques entre el voluntariat.

e Dotar de recursos i estrategies gue els permetin realitzar la seva
tasca de forma positiva i favorable.

e Afavorir la confianca, l'intercanvi, el sentiment de pertinenca
i la cohesio grupal entre el voluntariat.

COM SESTRUCTUREN?

Les sessions de formacio continua es presenten en format

de capsules formatives puntuals i tenen una durada
de 40 a 60 minuts.

Carmoinky Rachol Williams

LAFORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT 6l
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PRIMERA CAPSULA
FORMATIVA:
COMPARTIM

LAFORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT

LECXIT

€¢

Aquesta primera sessio de
formacio continua es duu a
terme quan han passat unes
setmanes del comencament del
LECXIT. Es tracta duna sessio
clau en lacompanyament inicial
amb la qual es pretén que el
voluntariat se senti recolzat

des de linici, augmenti la seva
seqguretat i pugui compartir
amb la resta del grup com

ha estat la seva experiencia.
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Intercanviar la propia vivencia

i descobrir un espai de trobada
collectiu entre voluntariat
contribuira a disminuir angoixes
a la vegada que afavorira que

el grup de voluntaris LECXIT
faci equip.
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LA FORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT

LECXIT

CALENDARI OBJECTIUS CONTINGUTS METODOLOGIA
ITRECURSOS

Es proposa al Compartir la Com ha estat lnici La formadora/r

mes omesimig  Vvivencia del projecte. ofereix un espai

d’haver iniciat el i lexperiencia de dialeg i reflexio

programa. de com van les Comes va conjunta.

63

parelles de lectura.

Afavorir l'inter-
canvii la cohesio
grupal entre el
voluntariat.

construint el vincle.

Com sesta fent
lacompanyament.

Dinamical3:
Fortaleses
i debilitats.
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DINAMICA 13
FORTALESES
I[DEBILITATS

Ll

LA FORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT

MATERIALS

* Boligrafs.
e Post-its de colors.
e Paper dembalar.

PROCEDIMENT
1 Esreparteix a cada participant
un grapat de post-its de colors

i un boligraf.

2 Durant una estona es convida
a gque cadascU pensi en dues

preguntes: Que mesta funcionant

en les sessions del LECXIT? Que

magradaria o necessitaria millorar?

3 Laformadora/r aclareix que es

poden referir tant a la relacio amb

linfant com a lacompanyament
de la lectura.

4 A mesura gue els participants

van intervenint, cadascu enganxa

les seves respostes a un paper
dembalar on es troben escrites
les preguntes.

LECXIT
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5 Quan tothom ha enganxat les
seves respostes, la formadora/r
inicia un dialeg i reflexio
conjunta a partir del que es
pot llegir al paper dembalar.

6 Esreforca i comparteix tot allo
gue funciona al voluntariat.
Alhora es pensen recursos
i estrategies per resoldre tot
allo que caldria millorar (la
formadora/r també recull les
demandes especifiques que
puguin sorgir per oferir una
resposta en una nova capsula
de formacio continua).
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SEGONA CAPSULA
FORMATIVA:
APROFUNDIM

LAFORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT

LECXIT

€¢

La segona sessio de formacio
té lloc durant el segon trimestre
del LECXIT. Amb éella, a través
dalguna tematica que resulti
rellevant i significativa pel grup,
es continuara reforcant la
cohesio grupal, el treball

en equip i lintercanvi d’idees

i practiques positives entre

els participants.
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En funcio de com sigui rebuda
pel voluntariat es pot plantejar
alguna altra sessio durant
aqguest segon periode

del LECXIT.
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LA FORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT

LECXIT
CALENDARI OBJECTIUS CONTINGUTS METODOLOGIA
IRECURSOS
Durant el segon Treballar Es poden treballar La formadora/r
trimestre. monograficament  tematiques com: ofereix un espai
algun tema. de dialeg i reflexio
e |Lamotivacio conjunta.
Fer aflorar dels infants.
lexperiéncia Dinamical4:
i el bagatge. e Idees per con- La meva
solidar el vincle experiencia.
Afavorir afectiu.
lintercanvi Materials
i la cohesio e Comferlacom- disponibles:
grupal entre el panyament
voluntariat. lector. Dipticl.
El paper del
o Diversitat dels mentor/a.
materials de Diptic2.
lectura. Compartim
i descobrim
lectures plegats!
Diptic3.

66

Estrategies

de comprensio
lectora.
Diptic4.
Possibles models
de sessions.
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DINAMICA 14
LA MEVA
EXPERIENCIA

Ll

LA FORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT

MATERIALS

* Boligrafs.
*  Fulls.

PROCEDIMENT

1 Laformadora/r presenta la
tematica sobre la qué es treballara
durant la sessio oferint una breu
explicacio, tot basant-se en algun
document sintétic gue es reparteix
als assistents.

2 A continuacio deixa un temps
peraque engrupsde3 o4
persones, els participants puguin
compartir la seva experiencia
i pensin noves possibilitats/
estratégies en relacio al tema.

2 Finalment sobre un espai de

dialeg i reflexid conjunta entorn
la tematica que permeti aflorar
l'experiencia practica, la vivencia
dels participants i els possibles
recursos que hagin pensat.

LECXIT
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TERCERA CAPSULA
FORMATIVA:
AVALUEM

LAFORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT

LECXIT
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Amb aquesta tercera sessio
de formacio es pretén oferir

a cada persona voluntaria un
espai obert per a que pugui
compartir amb la resta com
ha estat la seva vivencia al
LECXIT Aquesta resulta de gran
utilitat ja que permet valorar la
implementacio del programa,
recollint allo que cal mantenir
perqué ha funcionat bé i allo
que cal modificar en properes
edicions per seguir millorant.
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Quan es comentin els punts
febles de lexperiencia,
recomanem adoptar una
actitud constructiva, amb
una mirada i lectura positives.

En aquest sentit, resultara
de gran importancia que la
formadora/r pugui posar en
valor tot allo que ha anat bé,
reconeixent publicament la
contribucio i els assoliments
del grup.
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{ TED MARUF ACTLEE
e pRiBINAL

| r"*
f ‘a'l f |
Al

La

LA FORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT

LECXIT

CALENDARI

OBJECTIUS

CONTINGUTS

METODOLOGIA
IRECURSOS

Al final del curs.
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Valoracio de com
ha anat I'expe-
riencia de partici-
pacio aixi com el
desenvolupament
del programa.

La relacio amb
els companys
i companyes.

Lacompanyament
i la formacio durant
el programa.

La meva
participacio
al LECXIT.

La formadora/r
ofereix un espai
de dialeg i reflexio
conjunta.

Dinamica 15:
Els fruits
del LECXIT.
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DINAMICA 15
ELS FRUITS DEL
LECXIT

Ll

LA FORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT

MATERIALS

Plantilles amb la silueta dalguna
fruita (per exemple: pomes).
Paper dembalar amb el dibuix
dun arbre.

PROCEDIMENT

1

La formadora/r reparteix als
participants una plantilla
amb la silueta d'una fruita.

A continuacio sexplica que durant
una estona hauran de pensar

i escriure quin ha estat per a ells
el fruit del LECXIT. Es a dir, anotar
a la silueta, que semporten de
positiu de la seva participacio

al programa.

A mesura gue van acabant,
cadascu enganxa la seva fruita
a la silueta de larbre.

Per tancar la dinamica la
formadora/r llegeix alguns dels
fruits alhora que es comenten
de forma collectiva.

Finalment es deixa un temps de
dialeg per a que els participants
puguin compartir com ha estat
la seva experiencia del LECXIT:

a nivell de grup (relacid amb els
companys/es) i amb els infants.

LECXIT
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ALGUNES
RECOMANACIONS
PER A LA FORMACIO
CONTINUA

LAFORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT

LECXIT
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Es recomanable mantenir una actitud flexible i oberta
en relacio a les capsules formatives.

* Sense ser rigids en relacio a la seva durada, ja gue aguesta
variara depenent del grup i les seves necessitats.

e Esfaran abans o després de la sessio de lectura,
en funcio de la disponibilitat del voluntariat. En aquest sentit,
caldra oferir-la en aquella franja horaria gue vagi millor
a la majoria.

e Totiqgue el recomanable és programar una capsula per
trimestre, si cal, es pot oferir alguna més. La formadora/r
haura de detectar les necessitats i recollir les demandes
formatives del grup de voluntariat.

Durant les capsules, la formadora/r haura dafavorir i vetllar

per generar un climade confianca gue convidi el grup

a participar activament tot aportant els seus coneixements,
experiencia i reflexions personals. Haura danimar i motivar

la participacio de tothom, perd sense que ningu es senti forcat.
Aixi, caldra adaptar les dinamiques a les caracteristiques

i Nnecessitats del grup.



APRENDREA ACOMPANYARLALECTURA

AVALUACIO DELA
FORMACIO CONTINUA
DEL VOLUNTARIAT

LAFORMACIO CONTINUA DEL VOLUNTARIAT

LECXIT
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Lavaluacio de la formacio
continua del voluntariat és, al
nostre parer, tan important

I necessaria com la de la
formacio inicial per aconseguir
millorar i completar les
formacions futures.
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Per aixo, recomanem que es
realitzi una sessio davaluacio
amb el voluntariat seguint les
pautes que sexpliquen al punt
2.6. Avaluacio delaformacio
inicial del voluntariat
daquesta guia.






A la guia Aprendre aacompanyar lalectura us oferim algunes propostes i recomanacions
per a plantejar la formacio de les persones voluntaries del programa LECXIT. Un conjunt d'idees
originades fruit de l'experiéncia de sis anys de formacions inicials, lintercanvi entre les formadores
del programa, les aportacions fetes per part de les dinamitzadores i la coordinacio del LECXIT,
aixi com la contribucio de més de 5000 mentors i mentores de la lectura.

Esperem que les dinamiques i els recursos us siguin d'utilitat i us ajudin a facilitar la formacio
del voluntariat en 'acompanyament lector.

Maribel delaCerda Toledo
(Esparreguera, 1983) és pedagoga

i doctora en Pedagogia per la
Universitat de Barcelona. Actualment
combina el disseny, la coordinacio i la
implementacio de projectes educatius
i culturals, amb les formacions i
l'elaboracio de materials diversos.

Collabora amb el Grup de Recerca
de I'Educacio Moral de la UB i
treballa cooperativament amb dues LECTURA PER A LEXIT EDUCATIU
companyes dins lespai “Simbiosi”.

FUNDACIO
Es autora del libre Peruna FTAGNE” ?K
giad'aj entreig F"'-OI‘- Obra Social "la Caixa”

i ha participat a algunes obres
collectives com 11 ideas clave.
¢Comorealizar un proyectode
aprendizaje servicio? o ApS.
Educacién y compromiso civico.

p,;”‘,' LECXIT




