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Qué hem aprés del sistema educatiu catala?
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# mestres  # centres educatius  # equitat

Com podem capacitar els professionals de I’educacié en gestio de la
diversitat?

Projecte:
Conciutadania Intercultural

Amb l'objectiu d’oferir recursos i materials de qualitat que aportin reflexions al professo-
rat per comprendre i gestionar la diversitat sociocultural present a [’aula, s’han publicat 11
llibres, s’ha elaborat un material multimeédia didactic i s’ha creat una formacio per capaci-
tar el professorat davant del repte de la gestié de la diversitat.

Equip del projecte:

Roser Argemi, Fathia Benhammou, Francesc Carbonell (directors/coordinadors); Monica
Barrieras, Marina Caireta, Joan Canimas, Marta Casas, Marta Comas, Pere Comelles, Mi-
quel Angel Essomba, Ménica Fidalgo, Joan Girona, Josep M. Gratacés, Albert Grau, Diego
Herrera, Carme Junyent, Danilo Martuccelli, Lluis Maruny, Encarna Molina, M. José Mont6n,
Jordi Mufioz, Lluisa Rancé, Amelia Saiz, Ndria Terés, Monica Tolsanas, M. Pilar Ugidos Fran-
co, Virginia Unamuno i Ndria Vives.

Queée ha motivat la nostra intervencio?

Malgrat els esforcos dels darrers anys en 'acollida de 'alumnat nouvingut i ’atenci6 a la diver-
sitat cultural, els resultats educatius de I’alumnat d’origen immigrat continuen essent majori-
tariament baixos. Per poder incidir en aquesta situaci6 cal oferir als educadors eines i estraté-
gies per la la gesti6 de la diversitat i el desenvolupament d’una actitud positiva i constructiva.

Tot.un:Mon

MATERIEALE: DFEDAECTIC

Font: Material didactic multimédia “Tot un Mén”

“L’atencid i la gestio de la diversitat cultural en els dmbits educatius requereix, en primer
lloc, una analisi critica del nostre propi sistema i de la nostra accié i compromis com
a docents i com a ciutadans. La inclusio de tot ’'alumnat, també el d’origen immigrat,
€s una responsabilitat que com a societat no podem defugir.”

Marta Casas (ANTROPOLOGA ESPECIALITZADA EN IMMIGRACIO, GESTIO DE LA DIVERSITAT | LA CONVIVENCIA)

Idees forga:

Els canvis esdevinguts en els contextos i la composicid sociocultural dels centres educa-
tius comporten necessariament processos d’adaptaci6 i canvi de la funcié docent i de les
estratégies de gesti6 de l'aula i el centre. Aquests canvis requereixen un compromis amb
la tasca educativa, flexibilitat, capacitat d’adaptacid, habilitats de comunicaci6 i capacitat
d’analisi critica de la propia acci6 i dels propis prejudicis.

A més, la resposta als reptes plantejats per la gesti6 de la diversitat requereix el desenvo-
lupament d’una actitud positiva i constructiva. Tot i que poden haver-hi recursos que faci-
litin (instrumentalment) la tasca del professorat i altres professionals de I’educaci6, son
fonamentals el compromis, la voluntat i el desenvolupament de determinades habilitats.

També cal treballar sobre les conviccions. La ideologia explicita o implicita de cada educa-
dor o educadora és la base per legitimar una praxi educativa adrecada a la promocié del
canvi social o a la reproduccié de la desigualtat. Es aquesta conviccié la que fa que assu-
meixi 0 no la seva responsabilitat de lluitar per la igualtat d’oportunitats i ’éxit educatiu de
tot ’alumnat en I’ensenyament obligatori.

En definitiva, cal generar debat i reflexié en el professorat i entre els equips docents sobre
la propia practica educativa en contextos de diversitat.

| per tal que aquest procés de reflexid sigui efectiu, cal acompanyar el professorat en el
procés d’analisi critica i en la identificacié d’oportunitats de millora de la prdpia practica,
aportant reflexions, estratégies i eines practiques que contribueixen a millorar I'atencié i
la gesti6 de la diversitat sociocultural als centres educatius.
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Documents de referencia:
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“Documenta” del
projecte Ciutadania
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La reconversid de 'ofici
d’educar. Globalitzacio,
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