Com organitzar el centre per donar

una bona orientacié i acompanyament
a tot I'alumnat?

#EvidenciesOrientacio

Canvi de mirada:
Lorientacio és per a tot 'alumnat i la fem entre totes.

Y
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Merce Vicién Marca-Noguer
(Cap del DOE de I'Institut EMT de Granollers)
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institut

Ins. Escola municipal de treball de Granollers

#EvidénciesOrientacio

« 100 anys d’historia en la formacié professional.
« Uns 1.650 alumnes i les seves families.
« Uns 128 docents (Al Departament d'Orientacié Educativa:
3 orientadores, dinamitzadora de tardes, 1 vetlladora i psicopedagogues en practiques).

« PAS (Oficines, conserges i altres serveis).
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#EvidénciesOrientacio
institut

Projecte de centre

» Valors: Orientacid, convivéncia, solidaritat, coeducacio, llibertat, participacié, dialeg i equitat.

* Objectius: Formar persones creatives, autbnomes i responsables.
Satisfer les necessitats educatives de la ciutadania de Granollers i del Vallés Oriental.
21 grups d'ESO
7 de 1r i 2n Batxillerat Humanistic, Social, Cientific i Tecnologic.
23 de CFGM i 12 de GS.

Cicles Formatius de Grau Mitja de Cicles Formatius de Grau Superior de
Gestio administrativa. @D Administraci6 i finances. &5

Electromecanica de vehicles automobils &40
Instal lacions eléctriques i automatiques, %D
Manteniment electromecanic. &50

Automatitzacio i robotica industnial &&D
Disseny en fabncacié mecanica. &

Mecanitzacit &aD Programacié de ta produccio en fabnicacié mecanica @D
Operacions de laborator 59 Laboraton d'analisi i control de qualitat &&D
Emergéncies sanitaries & Laboraton clinic | biomédic

Cures auxiliars d'infermena (LOGSE) &4
Xarxes i estacions de tractament d'aigiies. &
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Educacié per canviar-ho tot

Les evidéncies a l’'aula:
una educacié amb fonament

#EvidéenciesOrientacio

Meétodes de valoracio i millora constant

« Satisfaccié de 'alumnat i les families:

s CUrs 1819 s Curs 1718 s Referincia
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 Satisfaccié del Professorat i el Pas:
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POLITICA DE QUALITAT

L'Institut EMT promou com a eina basica de millora, la
implantacid, el manteniment i la millora continuada; la
norma de referéncia és UNE-EN IS0 9001:2015, per la qual
cosa el seu funcionament ha d'estar d'acord amb la
normativa vigent i els requisits establerts per 'administracié
educativa.

Volem aconseguir:

¢ L'augment de la capacitat del nostre Institut per donar
resposta a les necessitats educatives de l'alumnat,
families | empreses.

* La millora continua de I'accid educativa docent.
* Millorar la satisfaccié de l'equip huma del centre.

* Millorar els resultats académics del centre.
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#EvidéenciesOrientacio

Finalitat de l'orientacié educativa

o

L'exit
educatiu i social
de tot l'alumnat
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#EvidéenciesOrientacio

Que tothom se senti a gust per aprendre
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#EvidéenciesOrientacio

Ambits de l'orientacié:
personal, académic i professional
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#EvidéenciesOrientacio

Fases i eines de treball

Carta de compromis Les expectatives

Pla de millora personal o PI Itinerari formatiu-laboral

Consell Orientador Preinscripcions
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#EvidéenciesOrientacio

Treball en equip i en xarxa

CAD i CS (EAP |
SERVEIS
SOCIALYS),

SUPORT
EDUCATIU
ERIEAITIL 2 INDIVIDUALITZAT
L’AULA O EN PETIT
GRUP

SUPORT

SUPORT A LA

TUTORIA | EL

PROJECTE DE
VIDA

PROJECTES DE
DIVERSIFICACIO
CURRICULAR |
TASTET D’OFICIS

SUPORT A
L’AULA

D’ACOLLIDA SALUT,

S.MENTAL,
JUSTICIA, ETC.
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Les evidéncies a l’'aula:
una educacié amb fonament

#EvidéenciesOrientacio

Metodologia i fonamentacio teorica

* Elaborar, adaptar, revisar i actualitzar les eines de treball cada any, a partir de I'experiéncia
i de la memoria anual (propostes de millora) PAT i PADO.

Formacié Permanent: Jornades, Seminaris, Formacio Interna de Centre, etc.

Visié sistémica Marc conceptual

Model competencial .
competencial

Equip

Indagacié apreciativa

TT DESCUBRIR
Conocer fortalezas, o mejor.
Apreciacién
instaurar el Plan de Accién.
justar y mantener
————

orientador

Ambit-materia

—_—
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* Experimentacio
+ Incorporacio a la propla experiéncia vital
+ Creacié de nou coneixement

+ Interaccié amb la realitat en
Saber aplicardes diferents contextos
(What for) + Aplicacio del conelxement

Saber explicardes « Interioritzacio del
(How) coneixement adquirit

Saber coses * Adquisicio del
(Whet) coneixement

I Genwaltat s Catsknd a
Departament d'Ensenyament ¥
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Educacid per canviar-ho tot

Decret de I'atencio educativa a I'alumnat en el
marc d'un sistema educatiu inclusiu

Una escola per a tothom, un projecte per a cadasct

REPTES |
OPORTUNITATS
DEL DECRET...

T — r—
Escolaritzacié de tots Responsabilitat

els alumnes en ‘compartida: o
centres ordinaris administracié, .| f.

3 ‘comunitat educativa i
centres. Participacié de

" lesfamiliesen totsels
al) processos

Personalitzacié de Mesures i suports.
Vaprenentatge en 3

entorns fiexibles amb

opcions variades i

respostes ajustades

@ (oo

Octubre

Projectes educatius
treball en equip de tots
els professionals,
formacié i

lideratge

distribuit

Avaluaci6 de les
necessitats de tot
Falumnat: talents i
capacitats

HMIR Generalitat de Catalur
f alitat de Cataluny
1[[]2 Departament d'Ensenyament

Les evidéncies a l'aula:
una educacié amb fonament

#EvidéenciesOrientacio

El decret d’inclusio

Font: Decret 150/2017, de 17 d'octubre, de I'mtencd educatva a 'elumnat on ol mare d'un sstema educatiu inClusiu
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Projecte de convivéncia

ESCOLTAR
REFLEXIO

RESPECTAR
DIALEG

ASSERTIVITAT, EMPATIA
COMUNICACIO GESTIO EMOCIONAL

Trobada anual de mediadors/es de Granollers

Les evidéncies a l’'aula:
una educacié amb fonament

#EvidéenciesOrientacio
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Col-laborar amb la familia:

treball en equip

ESPAI DE TROBADA FAMILIAR
Us hi esperem els dimarts a les 18,30 h Il

#LIKE? Eines per
acompanyar l'as de les
pantalles des de casa.
| aura Garc’a

12 cde novembre

QUAN ELS PORROS
ARRIBEN A CASA.
Laura Carcia

12 de febrer

PREVENIR EL CONSUM
D'ALCOHOL EN MENORS
ES TASCA DE TOTS.
Maonica Gasaon

12 de maig

EL CERVELL
ADOLESCENT.
Anna Cargcallo

10 de desembre

PARLEM D'EDUCACIO
AFECTIVA | SEXUAL.
Dolors Guix

10 de marg

Les evidéncies a l’'aula:
una educacié amb fonament

#EvidéenciesOrientacio
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#EvidéenciesOrientacio

Introduir activitats inclusives i orientadores

TAULA |
\ D'IGUALTAT |§

*WI FORUM
CONTRA LES
VIOLENCIES
DE GENERE

i !f:ul;mmr .
Hiure de violéncia 3 .
!
siksiks : ., YO7 SALO DE
flra.gula t \ LENSENYAMENT

i el mon laboral
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