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2 Que funciona

en educaci6? De l’escola inclusiva al sistema inclusiu

* Principi de cohesio social i educacio inclusiva:

* Objectiu prioritari: atencidé educativa a tot I'alumnat

e Sjstema inclusiu:

* Encabir totes les mesures i els suports d’atencio educativa en un sistema integral

 Escolaritzacio en centres ordinaris

* Proposta (Decret 150/2017):

e Sistema organitzat segons la intensitat d’intervencio i suport a les necessitats
educatives —universals, addicionals i intensius
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2! Que funciona
en educacio?

Diversificacio i inclusid a I’escola: com millorar I’'atencio a les diversitats d’aprenentatge?

Mesures i
suports intensius

Mesures i suports
addicionals

Mesures | suports
universals

5%

15%

#EduEvidencies

Sistema amb mesures i suports de diferents intensitats

Actuacions
extraordinaries
adaptades a la
singularitat
dels alumnes
amb NEE

Resposta
educativa de
forma flexible i
temporal

Accions i
practiques, de
caracter
educatiu,
preventiu i
proactiu

ivalua VY | institut catala d'Avaluacié
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2! Que funciona o .
o ducaci? Sistema amb mesures i suports de
diferents intensitats: teoria del canvi Reduccié o

anul-lacio de les
diferencies
respecte la resta

Dificultats i/o
discapacitats

Identificacio de L d’aprenent.
Programes les necessitats

de suport d’aprenentatge |
assignacio

Mesures
addicionals

Competencies
academiques

Dificultats i/o
discapacitats

Comportaments,
participacid i
habilitats socials

addicionals
severes ] _
SFerEnE, + intensives

Per que?

* Diversificar, adaptar i/o enriquir

Reduccio de
els metodes d’ensenyament i els

bt eul I’'abandonament
continguts curricuiars
8 escolar
w% |Vé luaVv Institut Catala d’Avaluacié
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7 Que funciona De quins programes parlem?

en educacio?

Sistema amb mesures i suports de diferents intensitats

Participants 15 % - 20 % de I'alumnat. No més del 5% de I'alumnat.
Alumnat amb dificultats i/o Alumnes amb dificultats i/o
discapacitats d’aprenentatge: risc de  discapacitats severes d’aprenentatge:
fracas escolar alt risc de fracas escolar
Factors Temps previst 30 minuts, 3-5 dies setmanals 45-120 minuts, 5 dies setmanals
JECUIEIERE Agrupacio 5-8 estudiants 1-3 estudiants

Durada de la intervencié Actuacions temporals: 8-15 setmanes Actuacions sense limit temporal (20
setmanes o més)

Responsable Mestre/professor, especialista Especialista, mestre/professor
d’educacio especial

Avaluacio Nivell d’avaluacié Avaluaci6 diagnostica grupal Avaluaci6 diagnostica individual
diagnostica
Seguiment del progrés  Quinzenalment o mensualment Una o dues vegades per setmana

Instruments d’avaluacio Protocols d’avaluacié grupal Protocols d’avaluacid individuals
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A e i T
en educacior Que ens preguntem?
* Els sistemes amb mesures i suports de diferents intensitats milloren el rendiment
academic de I'lalumnat amb dificultats i/o discapacitats d’aprenentatge?

e Varia segons la intensitat de les intervencions — addicionals o intensives?

* Contribueixen aquestes mesures a mitigar o anul-lar les diferencies en termes de
competencies?

* Afavoreixen la dimensiéo comportamental, social i relacional?

* Contribueixen a prevenir I'abandonament escolar?

* Quines condicions i ambits d’'implementacio afavoreixen la seva efectivitat?
* Nivell educatiu, durada i dosatge, grandaria del grup i suports informatics

* Que ens diu l'evidencia sobre el model d’atencié a la diversitat que cal fomentar a
Catalunya?

ivaluav

Institut Catala d’Avaluacio
de Politiques Publiques
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2! Que funciona

en educacis? Com hi donem resposta?

Aproximaciéo metodologica: “Revisio de revisions”

15 revisions, més de 700 estudis

* Tipus de programes: comprensius (addicionals i intensius), addicionals i intensius

 Dimensions on s’esperen efectes (outcomes):

 Rendiment academic (lectura, matematiques), comportament, habilitats socials i
relacionals

e Etapes educatives: educacio infantil, primaria i secundaria
 Durada: molt variable, segons la intensitat de les mesures

* Context geografic: Estats Units

WI%EM ivaluavy Institut Catala d’Avaluacié
Diversificaciod i inclusid a I'escola: com millorar I'atencié a les diversitats d’aprenentatge? %NAM de Politiques Publiques
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2! Que funciona

en educacié? Quin és I'impacte dels sistemes amb
mesures i suports de diferents intensitats?

* Efecte global positiu en el foment de les competencies academiques

* Les mesures addicionals mostren un impacte alt (global i especific)
* Impacte positiu (intervencions llargues, individuals o amb grups molt reduits)

» Efectius a I’hora de reduir les diferéncies entre I'alumnat amb dificultats i/o discapacitats
d’aprenentatge i 'lalumnat sense dificultats, si bé no les anul-len

* Efecte significatiu en la dimensid comportamental (especialment, universals i addicionals):

 Augment del compromis i la participacio
* Foment de les habilitats socials

* Reduccio dels comportaments agressius i disruptius

WI%EM ivaluavy Institut Catala d’Avaluacié
Diversificaciod i inclusid a I'escola: com millorar I'atencié a les diversitats d’aprenentatge? %NMM de Politiques Publiques
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A Queé funciona Mesures addicionals #EduEvidencies
i6? ° \ e ° . o
en educacio (programes a primaria i secundaria)

Exemple: Success for All (Schoolwide & Targeted programs)
(Estats Units)

Intervencions universals: Objectiu d'augmentar el rendiment academic de tot I'alumnat
Intervencions addicionals: s‘implementen després d’haver identificat arees on el rendiment academic és susceptible
de millora

Programes

Impacte
(avaluacio
experimental)

 Tutoring With Alphie (TWA): programa de tutoria assistida per
ordinador (6-8 anys)
* 6-8anys
 Parelles o en petits grups ‘
* Supervisi6 tutor i assisténcia per ordinador * Efecte mitja en
competencia lectora
* Bilingual Cooperative Integrated Reading and Composition (BCIRC)
e 8-11 anys
« Comprensio lectora propia llengua
e Petits grups d’aprenentatge cooperatiu L&%&% ivalua Y | institut Catala d'Avaluacié

%WM de Politiques Publiques
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2! Que funciona

en educacio? Prevencio de I'abandonament escolar
(programes a secundaria)

* Els sistemes de suport segons la intensitat d’intervencio poden ser un bon marc per
donar una resposta efectiva i eficient als estudiants en risc d’abandonament

 Mesures addicionals: impacte positiu en la reduccio de I'absentisme i
I'abandonament escolar en programes de diversificacio curricular que ofereixen
(reduccio 10-12%):

e cursos orientats a les professions (impacte alt)
* formacio academica addicional respecte del curriculum (impacte moderat)

* Mesures intensives (alumnat amb absentisme cronic): impacte positiu

 fonamental: implementacio primerenca, de caracter preventiu

%@% ivaluavy Institut Catala d’Avaluacié
Diversificacid i inclusio a ’escola: com millorar 'atencié a les diversitats d’aprenentatge? %NAM ue Fetiligues PABligUes
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A Qué funciona Prevencio de 'abandonament escolar #EduEvidencies
en educacio? (programes a secundaria)

Exemple: Check & Connect (Estats Units)
Programa en instituts de secundaria inferior

Ill

- Programa basat en la figura del “mentor”

- Treball en col-laboracio amb el personal de I'escola, les families i altres agents

- Intervencions basiques: reunions setmanals sobre la dimensié academica, comportamental)

- Intervencions intensives: resolucio de problemes, mediacid i desenvolupament d’habilitats socials, suport
academic (mitjancant assistencia a la llar, gestio de I'horari i tutories) i activitats recreatives i de servei a la

comunitat.

Programa

Impacte

., : (avaluacié experimental)
“Check”: avaluacié continuada =2

supervisio detallada del rendiment

Increment de l'assistencia a classe
Menor probabilitat d’abandonar els
estudis

No efecte significatiu en les taxes
de graduacio

academic i altres indicadors de
I’alumnat.

“Connect”: atencio6 individualitzada 2
resolucio de problemes, foment
d’habilitats i competencies

Institut Catala d’Avaluacio

ok jyaluav
me ME de Politiques Publiques
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2 Que funciona

en educacié? Efectivitat segons condicions
i ambits d’aplicacié

L'efectivitat d’aquests programes dependra de com s’implementin:

* Intervencio primerenca:

* No hi ha diferencies clares entre nivells educatius
* S’observa un major impacte en els graus primerencs

* Educacid secundaria: fonamental per reduir les taxes d’abandonament

* Duradai dosatge:

 Mesures addicionals: millor sessions curtes amb més freqliencia per setmana que no pas
sessions més llargues un cop per setmana

 Mesures intensives: sessions de frequencia diaria, intervencions regulars i sostingudes en el
temps (sense limit temporal), que s’allarguen més enlla d’un any academic

w% iva lua V| Institut Catala d'Avaluacit
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2 Que funciona

en educacié? Efectivitat segons condicions
i ambits d’aplicacié

* Grandaria del grup: atencio individualitzada

* mesures intensives: atencio individualitzada o mida molt reduida:
* impacte positiu
* reduccio de les diferencies

* addicionals i intensives: reduccid dels comportaments disruptius i agressius dels
estudiants

* Recursos de suport informatic:

* |es mesures que utilitzen suport informatic per gestionar els continguts dels programes,
pero també per monitorar i tutoritzar I'alumnat, tenen un impacte significatiu en el
foment de les competencies de I'alumnat amb dificultats d’aprenentatge

w% iva lua V| Institut Catala d'Avaluacit
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2! Que funciona

gl iy Implicacions per a la practica

 Coherencia entre les mesures universals, addicionals i intensives

 Metodes efectius de diagnostic i seguiment dels resultats:

* Eficiencia: assignacions més precises a les mesures, més bon us del temps i dels
recursos

* Efectivitat: una intervencio primerenca permet un millor foment de les competencies
academiques, una reduccio de les diferencies i la prevencio de 'abandonament

 Mesures de suport pel foment de les competencies academiques, que
Incorporin:

* Programes d’ensenyament explicit, sistematics, estructurats i sostinguts en el temps

e Estrategies de gestio de la dimensio comportamental i relacional

WI%%% ivaluaVv Institut Catala d’Avaluacié
Diversificacid i inclusio a I'escola: com millorar I'atencié a les diversitats d’aprenentatge? %NMM de Politiques Publiques
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2 Que funciona

on sAvcarion Implicacions per a la practica

 Maesures integrals d’intervencio en I'educacio secundaria obligatoria per prevenir
I'abandonament escolar:

 Marcs de col-laboracio entre families i agents i serveis de I'entorn
e Caracter preventiu i implementacid sostinguda en el temps

 Acompanyament, supervisio i avaluacio: aspectes academics i comportamentals

» Esforg pressupostari:

* En les mesures universals i, en certa mesura, en les mesures addicionals, pot contribuir a
limitar el nombre d’alumnes que necessitin mesures intensives

* En personal especialitzat per les mesures intensives: son clau les actuacions
individualitzades realitzades per personal especialitzat (que sapiga com i on actuar)

JEUNERCID, ivaluav
Diversificacid i inclusid a I'escola: com millorar I’'atencio a les diversitats d’aprenentatge? AUME

EOF)L)
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2! Que funciona

gl iy Implicacions per a la practica

e Cal un sistema d’avaluacio de les mesures d’atencio a les necessitats educatives
i diversificacio curricular:

* Procés: metodes de diagnostic i monitoratge de les necessitats d’aprenentatge

* Eficiencia: efectivitat i millor us del temps i dels recursos

* Resultats: efectivitat de les mesures i de les condicions d’'implementacid

 Competencies academiques i socials

* Prevencio de I'abandonament escolar

%e%%ﬂ ivaluavy Institut Catala d’Avaluacié
Diversificacid i inclusio a ’escola: com millorar 'atencié a les diversitats d’aprenentatge? ue Fetiligues PABligUes
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2 Que funciona
en educacio?

Evidencies per a la millora educativa
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Institut Catala d’Avaluacio
de Politiques Publiques
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Diversificacio i inclusio a l’escola.

On somicap a on anem?

Presentacié: Imma Adell, Area d’Orientacid i Educacio Inclusiva del Consorci d’Educacié de Barcelona

Barcelona, 27 de novembre de 2019
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en educacio?

Diversitat = Realitat =Oportunitat

—

Diversificacidé = Opcions
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2! Que funciona
en educacio?

D’'on venim?

Repartiment igual de recursos = Equitat ?

Ningu visualitza les barreres de I'entorn

No es personalitza 'aprenentatge
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2! Que funciona
en educacio?

Quin es el seglent pas?

-~ Anterior Decret:

B » -~ Atenciod a la Diversitat

B P .o -AQ.‘?&‘ Mirada situada en el deficit

~ de l'alumnat (model clinic)
Ningu visualitza les barreres

de I'entorn.

L’alumnat s’adapta al sistema



A Queé funciona Personalitzacioé de
I'aprenentatge ldentificacid de les barreres

en educacio?

#EduEvidencies

[Mirada en el context J

de 'aprenentatge

Tothom se’'n beneficia

Queée implica aguest canvi de mirada?
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2 Que funciona Decret 150/2017, de 17 d'octubre,

en educacio?
de 'atencidé educativa a I'alumnat
en el marc d’un sistema educatiu inclusiu

O
Mesures i
suports Una escola per a tothom
st és possible

Mesures: Accions i actuacions
Suports: Recursos personals,
metodologics i organitzatius.

Evidéncia: Quan s’apliguen de manera

hl?p";ﬁi' coherent i coordinada, té impactes
universals significatius en els resultats académics

Y dels alumnes, perdo tambe en les
competéncies socioemocionals
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2 Que funciona
en educacio?

DISSENY UNIVERSAL D' APRENENTATGE (DUA)
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2! Que funciona

en educacio?

DUA

COM? Metodolo

F.exezl?izes

<

QUE? Continguts PER
QUE? Proposit
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AULAS ABIERTAS PARA UNA AULA [ — PROPUESTA PARA
PEDAGOGIA INNOVADORA THAIGIOMAL: [l op g | SLNEVOTIPO
) - (minimospor | &5 o= ULAS ’
TAMANGOS COMPARADOS 'ey para la ESO] = o9
La superficie de una nueva | % =
aula correspondgrja 30 alumnos = ==
a dos aulas tradicionales 45 m? | é::] (:::
GRADAS
Espacio para
presentaciones CONECTIVIDAD

que permite una mejor
interactuacion

Las aulas disponen
de wifi, altavoces,
proyector...

ESPACIOS AMPLIOS
<«— Y DIAFANOS

/

PUF

0 rectangulares

P

Cerramientos de cristal.

LUZNATURAL | el |

Ventanas lo mas 4 polivalente e ACUSTICA

grandes posible Techos

/ insonorizados
. y suelos
de resina ,

LAVABO MESAS oL}
En todas MODULABLES A
las aulas Hexagonales :

PIZARRAS BLANCAS
IMANTADAS

r:] “— Se puede escribir
con colores y

colgar material -
o
AIRE
COJINES CONDICIONADO
glemegteos , % ENCHUFES
polivalente En todas
v la paredes
ILUMINACION |
De leds con

DE TRABAJO
Para actividades
mas tranquilas,
insonorizadas

p~ \

sensores inteligentes

K

="

) RUEDAS
ALTURA MAS COMODA SE— _ EN DOS PATAS }\ \
Al bajar las mesas la postura l \ l l /H l Que permita NSt —
es mas relajada y facilita <«— Mmover las mesas ’ /H‘ ’ l /H ’
Cristina Claverol / @elperiodico él trabajo colaborativo SRS

Desenvolupament del DUA (Centro de Tecnologia Especial Aplicada, CAST)

«[...] las barreras para el aprendizaje no son, de hecho, inherentes a las
capacidades de los estudiantes, sino que surgen de su interaccidon con métodos

y materiales inflexibles» (Rose y Meyer, 2002: vi).




2 Que funciona
en educacio?

S’ADRECEN A:

Alumnes amb dificultats
en I'aprenentatge
Alumnes amb NESE

L’evidéncia ens diu que
I'aplicacié d’agquest tipus
de mesures, a més
d’'efectes académics,
tenen impactes positius
en la reduccié de
'abandonament escolar
prematur, qguan van mes
enlla de I'enriquiment
curricular i incorporen
activitats
professionalitzadores.

Mesures | suports

#EduEvidencies

temporals
preventives

addicionals

Mestre
EE

Accid
tutorial
espec.

Unitats
centres

Maxima participacioé
dels alumnes en les
mesures | suports
universals

Suport
linguistic

centres
Justicia

Aules
acollida

PDC:
Programes
Singulars
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" en educacior Mesures | suports
Intensius

alta intensitat,
llarga durada

S’ADRECEN A:

4 N

Alumnes amb NEE
Alumnes amb NE derivades de SCD

Alumnes en risc dabandonament

Universalitzar els
suports i les
mesures intensives

escolar
Alumnes amb altes capacitats

< 4

L’'evidéncia diu que les mesures intensives, a més d’efectes académics,

tenen impactes positius de reduccié de I'absentisme, quan s’intervé de
forma primerenca, quan sén accions individualitzades, de llarga durada,

frequéncia diaria...
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en educacio? ?Pmucmwu

Laiomnat
¢s ol contre
[ [ 1:lf.-l'l'-fn'l'.',ul't

L’Hprenenta‘[ge hﬁ [je ‘tEmr en L'entorn d’ aprenentatge ha de tenir molt en ¢ ompte

les diferéncies indiy ||I|11I entre 1 alumnat. inclos el

compte les diferencies individuals  seu coneixement previ

* Els estudiants difereixen en diversos aspectes fonamentals per a 'aprenentatge: coneixement = b oo
previ, capacitats, concepte d’aprenentatge, estils 1 estratégies d aprenentatge, interés, motiva- < w;mrm e 96
c10, creenca sobre 'eficiéncia propia 1 emocions. També difereixen en altres aspectes que tenen s =y

a veure amb |'entorn com per exemple, la llengua 1 la procedéncia cultural 1 social.

* El coneixement previ, que varia substancialment entre els estudiants, incideix molt en el procés B3 arcegmpi
individuals
d’aprenentatge.

* Els entorns d aprenentatge s han d adaptar per reflectir les diferéncies individuals 1 preesta-
blertes, de maneres sostenibles tant per a cada alumne com per al grup. Distanciar-se del model

“talla tinica per a tothom™ pot ser un repte.
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en educacio?

| ara... sl pensem en les aules...

Quins alumnes no aprenen?
Per qué?
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en educacio?

Quins alumnes no estan
“inclosos”? Per qué?
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en educacio?

Coinclideixen?

Quins alumnes no aprenen? Quins alumnes no estan
Per que? “Inclosos”? Per que?
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d i6?
en educacio 8 Elements clau

que hauriem de trobar en la classe d'awui
1 veu per aprendre junts, alumnes diferents

Els estudiants aprenen V) OPQ'\O(\S 3 TQMPS PQ(‘ a reflexionar

dels aftres | comparteixen Qpre o n+a’r3e basat en

el seu aprenentatge. lesforg. Tothom (docents, administracié, aprenents)
‘Donar opcions hauria descriure | redexionar sobre ald que sha
a(ar@_s.

g Qprenen’ra’rﬂe
connectat

Connectivitat horitzontal
entre altres materies, la
comunitat | el mon.

Y OPor‘run'\fa’rs per IDNOVAr

SRR
RRAAY
o O ZmN
- b.w Enfocament collaboratiu en la recerca

duna solucid

g 6 Resolen problemes 5 Pensadors
7 Autoavaluacié . ..
| froben res(aos’res critics
Es '\rn(aoﬁan"r que els | Donar als estudiants reptes Ter (areﬂun’res | desafiar ald que
aprenents sautoavaluin, dificils | fer-los trobar es veu

Us dels portfolis solucions innovadores

de George Gouros @sylviaduckworth
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Reflexionem...

/ ...Reflexionar per questionar-se si son

REPTE: De la diversificacié curricular al unes mesures d'atencio a I'alumnat que
Disseny Universal d’Aprenentatge

y cal animar a generalitzar-se, o pel

contrari, Si sOn mesures que entren en

crisis en el marc d'una escola inclusiva i

uins son els més idonis segons els centres i la tipologia , . . . L.
Q 5 POIOE en politiques d'equitat i equivaléencia (no-
de l'alumnat?

. segregacio escolar).
Podem detectar els elements que el poden definir com \ sreg )

un bon model, identificant alhora, aquells que no ho son?

Com apren I'alumnat? Ho posem a la practica?

Quines altres mesures de diversificacio metodologica i
estrategica d’atencio a I'alumnat existeixen en totes les
etapes d’educacio obligatoria?

Com podem saber si apren aquell alumnat amb
necessitats de suport educatiu (NESE)?
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2! Que funciona
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Seminari
Punts de consens per avancar
en la diversificacid i la inclusio educativa

Com millorar 'atencio davant les diversitats d'aprenentatge?
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. Lalumnat al centre de 'aprenentatge implica introduir a l'aula
metodologies que afavoreixin la participacio i estimulin el pensament
critic entre els alumnes: treball en grup, per projectes, autonom...(en
contraposicié amb les metodologies transmisores i replicadores).

. L’avaluacié formativa implica fer-ho de forma personalitzada i sense
judicis, partint dels seus aprenentatges previs (bases d'orientacid) i
tenint en compte les seves potencialitats i objectius d’aprenentatge.

. Prendre consciéncia de la diversitat des dels cursos més primerencs de
les etapes educatives.

. Passar de I'atencid a la diversitat a 'atencié educativa de tot I'alumnat.
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. Generalitzar les mesures universals, convertint I'aula en un espai
d’aprenentatge entre iguals i de cohesid.

. Universalitzar les mesures addicionals i intensives.

. Trencar amb les matéries “estanca” d’especialitats i establir ambits
multidisciplinaris basades en I'aprenentatge significatiu i globalitzat.

. Introduir formules d’aprenentatge entre iguals (dins de 'aula, entre
cursos i entre etapes educatives)

. L’aula s’ha de convertir en un laboratori d’aprenentatges on lI'error és
una oportunitat.

. Atrevir-nos a intercanviar funcions docents i crear espais
d’'aprenentatge amb alumnat de diferent nivell educatiu (ZER).
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. Evitar I'efecte Pigmalid i la baixada d’expectatives en I'aprenentatge
de I'alumnat.

. Enrelacio als PDC, donar valor als aprenentatges adquirits a les
estades formatives en empreses davant la resta d’iguals.

. Cultivar les relacions amb els alumnes i les families. Concepte de
Simetria. Espais de convivéncia.

. Normalitzar la incorporacié d’altres figures professionals com
iIntegradores, educadores socials, tecniques emocionals, etc.

. Revisar la formacié inicial i continua del professorat.

. Qui ensenya, no pot deixar d’'aprendre. Promoure la mentalitat
indagadora, de creixement en el professorat.

. Potenciar la funcié orientadora de tots els docents.

. Treballar amb i per a la comunitat.
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Dissenyar el PEC amb la mirada posada en l'equitat.
Flexibilitzar a nivell organitzatiu per millorar els aprenentatges de TOTS:
desdoblaments, co-docéncia, altres.

Prioritzar projectes on I'alumnat pugui aportar valor en la seva
participacio, tant al centre com al seu entorn: ApS. Incrementa
I'autoestima i la motivacié.

Posar en crisis el sistema d’acreditacié. No tothom aprén igual i el

mateix.

Promoure el lideratge distribuit mitjancant la figura d’equips impulsors,
mentors, etc.

Reforcar I'orientacid i la tutoria amb alumnat i amb la familia.

Crear estructures/bastides solides en els centres; de tal manera que si
marxa el docent, no marxi el projecte.

Es reclama la personalitzacié també dels centres, uns necessiten meés
gue altres.
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. Introduir eines com la mediacid i la resolucié de conflictes mitjancant
practiques restauratives.

. Potenciar els instituts escola i el treball coordinat entre primaria i
secundaria.

. Rol dacompanyant de la inspeccié.

. Equips directius que exerceixin un lideratge on promoguin el treball
en equip i col-laboratiu entre el professorat. Creant espais i temps de
trobada per reflexionar, replantejar i compartir significats (proposit).

. Introduir 'aprenentatge des del vincle emocional i crear indicadors
que ens permetin regular i saber si avancem en aquells aprenentatges
Invisibles (acollida, benestar, compromis, esforg, etc.).

. El canvi és sistémic. Tot passa alhora: Decret inclusiva, ordre
avaluacio, Curriculum... I altres...
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“S’ha d’aconseguir que tots els infants i joves siguin importants”

o 0
“La inclusidé ens porta cap a una fe VO/UCIO en les metodologies, en les practiques, en I'avaluacio i en I'organitzacio del centre”

“Qué hem de fer perqué tothom es reconegui com a diferent...?”

Mel Ainscow
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[ANDACIC s ivalua

Institut Catala d’Avaluacio
de Politiques Publiques

Diversificacio i inclusio a l’escola:

com millorar I’atencio a les diversitats
d’aprenentatge?

Hi collabora;
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TAULA RODONA

Miquel Angel Alegre, cap de projectes de la Fundacié Jaume Bofill

* Merce Capell, coordinadora pedagogica de I'Institut Juan Manuel Zafra.
* Aina Tarabini, professora del Departament de Sociologia de la UAB.
* Maite Aymerich, Directora general de Curriculum i Personalitzacio.

* Imma Adell, Area d’Orientacié i Educacié Inclusiva del Consorci d’Educacio de
Barcelona.

JENDACD, IvaluaV | institut catala d'Avaluacis

Diversificacié i inclusié a I'escola: com millorar I’atencié6 a les diversitats d’aprenentatge? éAU ME de Politiques Publiques
FILL
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