Qué hem aprés? o

I

60 preguntes i respostes
sobre ’educacio d’avui,
| els reptes de dema



http://www.fbofill.cat/publicacions/que-hem-apres

Fundaci6 Jaume Bofill »» Qué hem aprés Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill

Presentacio

Primera edici6: maig de 2016

© Fundaci6 Jaume Bofill, 2016
Provenca, 324

08037 Barcelona
fbofill@fbofill.cat
www.fbofill.cat

Aquesta obra esta subjecta a la llicéncia Creative Commons
de Reconeixement-NoComercial-SenseObraDerivada
(by-nc-nd). Es permet la reproduccid, distribucid i
comunicaci6 publica de I'obra sempre que se’n reconegui
'autoria. No es permet I'ds comercial de I'obra ni la
generaci6 d’obres derivades.

D0

BY NC ND

Edici6: Fundacié Jaume Bofill

Idea i gestié de continguts: Laia Pineda FUNDACIO

Redacci6: Claudia Vallvé

Disseny i maquetaci6: Amador Garrell t-,' A U M E
Fotografia de coberta: Lluis Salvadd
Fotografies interiors: Lluis Salvadd, Bernat Joval (Photo-On) i lvan Giménez B 0 F I L L
ISBN: 978-84-944534-7-2
DL: B 4274-2016




Qué hem apres

Sistema educatiu Families

"> 7P

Vegeu l'index

Trajectories educatives | Societat educadora

> ">

Vegeu l'index




Fundaci6 Jaume Bofill »» Qué hem aprés

Sistema educatiu

[ndex

2014

Es ’escola a temps complet una experiéncia d’innovaci6 propera a les necessitats actuals? |14
Escoles a temps complet

Com podem equilibrar la composicié social dels centres educatius? |16
Magnet: aliances per a I’éxit educatiu

Com afecten les desigualtats educatives als resultats de les proves PISA? |18
Desigualtats educatives PISA 2012

Quina reflexié pedagogica podem fer a proposit dels resultats de PISA? |20
De PISA a l'aula. Reflexié pedagodgica a proposit dels resultats PISA per a la millora de la practica educativa

L’orientaci6 a ’ESO. Encara una assignatura pendent? |22
L’orientacié educativa dels joves de 12 a 16 anys a Catalunya

Com implicar ’'alumnat en els seus aprenentatges? |24
Seminaris web d’educaci6 (2014)

Cal incorporar els dispositius mobils a I’aprenentatge a Catalunya? |26
Perspectives Internacionals d’Educaci6 (2014): Aprenentatge mobil

Com cal gestionar els recursos educatius en territoris poc poblats i amb baixa demanda educativa? |28
Beca OCDE de Transferéncia Educativa (2013-2014): Estratégies per millorar 'eficiéncia en I’Gs dels
recursos educatius

Com hauria de ser I’accés a les dades sobre educacié? |30
Dades obertes per a la recerca en educacié

Quin és el futur de la formacio professional a Catalunya? |32
Politiques de formaci6 professional i ocupaci6 a Catalunya

Quin model d’FP dual necessita Catalunya? |34
Un nou model de formacié professional dual

Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill

Sistema educatiu

2013

Com podem millorar Ueficacia del nostre sistema educatiu? |36
Anuari de ’'estat de ’educaci6 a Catalunya 2013

El nostre sistema educatiu esta responent a les demandes d’un mercat de treball canviant? |38
Perspectives Internacionals d’Educaci6 (2013): Les competéncies de la poblacié adulta al llarg de la vida

La compactacié de la jornada escolar, millora ’educacié? |40
A les tres a casa? L'impacte social de la compactacié de la jornada escolar

Quin és el rol del lideratge en els entorns d’aprenentatge innovadors? | 42
Congrés Internacional de Lideratge per a ’Aprenentatge
Lideratge per a I’Aprenentatge: estudis de cas a Catalunya

Qué en podem aprendre, de ’experiéncia de les magnet schools dels Estats Units? |46
Les escoles magnet. Una aposta per ’excel-léncia i 'equitat

Com podem millorar l’escolaritat i la convivéncia als municipis? |48
Programa d’assessorament municipal de politiques educatives

Com podem combatre la segregacio escolar a Catalunya? |50
Municipis contra la segregaci6 escolar. Sis experiéncies de politica educativa local

Quin paper han de tenir els municipis en les politiques educatives? |52
Panel de Politiques Publiques Locals d’Educaci6 (2012)

Quina hauria de ser la responsabilitat dels municipis en la politica educativa? |54
Jornada de politica educativa local: La responsabilitat dels municipis en un context de canvis

a Com podem millorar les oportunitats d’aprenentatge dels nostres infants i joves? |44

2012

Com podem posar en relleu els valors de la tasca d’educar? |56
Cicle: “Que vol dir ser mestre avui?” El compromis étic del professorat




Fundaci6 Jaume Bofill »» Qué hem aprés

Sistema educatiu

Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill

Son compatibles ’excel-léncia i ’equitat educatives? |58
Perspectives internacionals d’educacié (2012): PISA i 'equitat educativa

Com podem aprofitar al maxim el talent de la poblacié catalana? |60
Beca OCDE de Transferéncia Educativa (2012): Educaci6, competéncies i mercat de treball

Quines son les estratégies per a I’éxit educatiu en temps de crisi? |62
Anuari de 'estat de ’educaci6 a Catalunya 2011

Quina és la realitat de I’escola comprensiva i integradora a Catalunya? |64
Junts a 'aula? Present i futur del model d’educacié comprensiva a Catalunya

Com podem capacitar els professionals de ’educacio en gestio de la diversitat? |66
Conciutadania Intercultural

Com millorar I’éxit educatiu de ’alumnat d’origen immigrant? |68
Diversitat cultural i exclusi6 escolar. Dinamiques educatives i actituds del professorat

[ndex

2014

Qué estan fent les families per millorar ’escola? |72
| Forum de les Families i ’Educaci6 a Catalunya (Families amb Veu)

Quin full de ruta volen les families per incidir en el sistema educatiu? |74
Llibre Blanc de la participacié de les families a ’escola (Families amb Veu)

Quin és el grau de participacio de les families a l’escola? |76
Enquesta a les families de Catalunya (Families amb Veu)

2013

Quin és el rol de les AMPA en la millora del sistema educatiu? |78
Les Associacions de Mares i Pares d’Alumnes (AMPA) a Catalunya (Families amb Veu)

Com s’impliquen mares i pares en la millora de I’escola? |80
Dinamitzaci6 de les families per fer sentir la seva veu (Families amb Veu)

Com podem ajudar les families en ’educacio dels seus fills i filles? |82
Créixer en familia: Un model per treballar la crianga positiva

2012

Un millor vincle entre les families i ’'escola pot contribuir a la millora dels resultats de tot l’alumnat? |84
Families, escola i éxit. Millorar els vincles per millorar els resultats




10

Fundaci6 Jaume Bofill »» Qué hem aprés

Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill

Trajectories educatives

[ndex

2014

Queé aporta ’'aprenentatge servei a les trajectories educatives? |88
Aprenentatge Servei (APS)

Podem millorar la capacitat lectora dels infants implicant-hi escoles, families i voluntariat? | 9o
LECXIT: Lectura per a ’éxit educatiu
Esport i Valors. Avaluaci6 i modelatge del Programa FutbolNet

L’educacio reglada en edat adulta: una segona oportunitat? |94
Impacte de la formaci6 d’adults en les trajectories laborals (PaD)

L’educacio protegeix contra la inseguretat laboral? |96
Educacio i estabilitat laboral a Catalunya (PaD). Mobilitat entre ocupacié estable, inestable i no-ocupacié, 2002-2012

u Com es pot treballar els valors a través de l’esport? |92

Com podem elevar el nivell de formacio entre les persones adultes menys instruides? |98
Crisi, trajectories socials i educaci6 (PaD)

Com impacta el nivell educatiu en les trajectories de vulnerabilitat social? |100
Crisi, desigualtats i benestar vulnerable (PaD). Analisi longitudinal del PaD (2003-2009)

Quin paper té I’educacio en la posicio social dels catalans? |102
Educacio i mobilitat social a Catalunya (PaD)

2012

Quines dades ens permeten analitzar a fons les desigualtats socials i educatives a Catalunya? | 104
Panel de Desigualtats Socials a Catalunya (PaD)

Com podem promoure una societat lectora? |106
Competéncies lectores i éxit escolar

Societat educadora

[ndex

2014

Qui son els protagonistes del canvi educatiu a la Catalunya d’avui? | 110
[l Jornades Educaci6 Avui. Protagonistes del canvi educatiu

Qui ha de promoure el compromis del professorat? |112
Cicle Aula de la Fundacié Jaume Bofill (2014)

Com podem incrementar el valor educatiu del que fem? | 114
Debats d’Educaci6 en Acci6. Col-laborar per a innovar

Quins son els reptes de futur de I’educacié a Catalunya? |116
Debats d’educaci6 (2014)

Queé caracteritza els nous lideratges socials i politics de la Catalunya actual? |118
Nous lideratges en moments de canvi. Reflexions sobre lideratge i transformacié social

2013

Quines desigualtats socials podem combatre des de I’educacié? |120
Cicle Aula de la Fundacié Jaume Bofill (2013)

Quins son els reptes de futur de I’educacié a Catalunya? |122
Debats d’Educaci6 (2013)

Quines sdn les 3 coses que he aprés sobre educacio? |124
Les 3 coses que he aprés sobre educacié | (10 anys dels Debats d’Educaci6)

Quines son les 3 coses que he aprés sobre educacié? |126
Les 3 coses que he aprés sobre educacié Il (10 anys dels Debats d’Educaci6)

2012

Quines sodn les prioritats educatives a Catalunya? |128
| Jornades Educaci6 Avui: Les prioritats educatives a Catalunya

11



12

Fundacio Jaume Bofill »>

EIX 4]

Qué hem apres dels agents socials, valors i actituds civiques
que han de moure ’educaci6?

130
a Cicle: El valor social de la recerca (10 anys del Panel de Desigualtats Socials a Catalunya)

132

U Debats d’Educaci6 (2012)

1134
‘ Ordit: Lideratge i transformaci6 social

EIX 1

Qué hem apres del sistema educatiu catala?

<« Fundaci6 Jaume Bofill

13



Fundaci6 Jaume Bofill »» Qué hem aprés Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill

Sistema educatiu

14

A3

Espanya, amb
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875

hores anuals
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situa per sobre de la
mitjana de ’OCDE,
on es dediquen
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hores a primaria i

907

a secundaria
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Es I’escola a temps complet una experiéncia d’innovaci6 propera a les
necessitats actuals?

Projecte:
Escoles a temps complet

Analisi d’experiéncies d’escoles a temps complet tant a Catalunya com a escala internacio-
nal. Aquesta analisi haura de permetre conéixer els objectius amb qué s’han implementat,
les seves principals caracteristiques organitzatives i els resultats que s’han obtingut, i
valorar les condicions d’aplicabilitat a Catalunya.

Equip del projecte:
Monica Nadal i Elena Sintes (directores/coordinadores).

Qué ha motivat la nostra intervencio?

L’estudi “A les tres a casa?” mostrava com la compactacié de la jornada escolar continua
pot agreujar les desigualtats educatives i dificulta la conciliacié entre els horaris escolars i
els familiars. Per contra, a escala internacional es constatava ’emergéncia de nous criteris
d’organitzaci6 escolar amb la progressiva substitucié de la jornada continua per nous mo-
dels d’organitzacié basats en el concepte d’escola a temps complet.

Objectius de ’educacié a temps complet

Equitat i igualtat
d’oportunitats
educatives

Innovacio Qualitat

EDUCACIO A
TEMPS COMPLET

Funci6 social
de cura

Entorns
d’aprenentatge

Font: Escoles a temps complet. Cap a un model d’educaci6é compartida

2 l I Principals resultats:

L’analisi de les experiéncies internacionals mostra que una jornada escolar que conclou
a mitja tarda i en qué s’integren aprenentatges formals i no formals, treball conjunt del
professorat amb altres agents socioeducatius i activitats escolars dins i fora de ’escola
respon millor als reptes socials actuals garantint, alhora, un major benestar per als infants
i adolescents.

Aquestes experiéncies també demostren que si els programes estan ben implementats
resulten Gtils per abordar les deficiéncies i desigualtats de rendiment académic. A més,
els programes després de [’escola produeixen beneficis relacionats amb la vida personal,
social i académica dels infants i joves com ara en autoconfianca i autoestima, vinculacié
amb l’escola o desenvolupament d’habilitats socials.

El canvi de cultura escolar que suposa el pas cap a un model d’escola a temps complet
requereix la participacio de diferents agents i també la cooperaci6 entre ells. S’ha com-
provat que els sistemes educatius més efectius sén aquells en qué es construeixen xarxes
cohesionades per oferir diferents oportunitats d’aprenentatge i en qué el lideratge escolar
és compartit.

Propostes:

’organitzaci6 del temps escolar (sessions lectives, grandaria dels grups, durada del dia
escolar, dels descansos i de les vacances) s’ha d’adequar millor a la capacitat i les necessi-
tats dels alumnes. Aixd implica reorganitzar el funcionament dels centres, incorporar apre-
nentatges no presencials i no formals i personalitzar 'aprenentatge i el suport addicional.

L’escola a temps complet no consisteix només a ampliar el temps que 'alumnat dedica a
les activitats lectives sind a concebre I’'espai escolar des d’una perspectiva holistica, inte-
grant el temps lectiu i no lectiu, buscant la implicacié de I’entorn socioeducatiu a I’escola,
i desenvolupant noves practiques en el marc de la societat de la informaci6 i la cultura
digital.

ALIANCES:

FEDERACIO DE
MOVIMENTS DE
RENOVACIO
PEDAGOGICA DE
CATALUNYA

Espanya és un dels
paisos amb calendaris
escolars més curts,
amb

176

dies lectius a 'any.
Corea, Dinamarca,
Méxic o el Japo
superen els

200

dies d’escola anuals

El 2012

6de10

infants de 3 a 14 anys
feien algun tipus
d’activitat extraescolar
esportiva i

4de10

feien activitats
no esportives

Documents de referéncia:

O

Més i millor temps per
aprendre? Cap a un nou
model d’escola a temps
complet i educacié com-
partida &2

N

Escoles a temps
complet. Cap a un model
d’educacié compartida &2

Més i millor temps per
aprendre? &2
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Com podem equilibrar la composicio social dels centres educatius?

Projecte:
Magnet: Aliances per a ’éxit educatiu

A partir de ’'analisi del model de les magnet schools dels Estats Units, s’ha desenvolupat
un programa a Catalunya que promou la innovaci6 en els centres educatius a través d’ali-
ances amb institucions culturals i cientifiques de referéncia. Actualment s’esta realitzant
una prova pilot en set centres educatius, sis escoles i un institut.

Equip del projecte (2013-2014):

Roser Argemi (directora/coordinadora); Francesc Alamon, Pere Arcas, Elisabetta Broglio,
Victoria Carbé, Xavier Carrera, Tonina Cerda, Jordi Coidures, Jorgina Domingo, Teresa Es-
quirol, Dimas Fabregas, Estefania Figueras, Estanislau Fons, Xavi Geis, Jordi Graell, Yolan-
da Jolis, Francesca M. Majé, Maria Masip, Ariadna Miquel, Alejandro Montes, Pep Oriol,
Carme Pablo, Lidia Pamies, Lluis Parcerisa, Montserrat Payés, Jordi Safont, Aina Tarabi-
ni-Castellani, David Vilalta i Elisabet Zaplana.

Q Qué ha motivat la nostra intervencio?

L’escola Sagarra i

La segregaci6 escolar existent en el sistema educatiu catala posa en risc ’equitat educa-
tiva i la cohesi6 social. L’experiéncia de les magnet schools americanes ha demostrat la
seva utilitat per combatre la segregaci6 sociocultural. Prenent les magnet com a referén-
Cia, s’ha impulsat un programa d’acompanyament a centres educatius en el desenvolupa-
ment d’un projecte educatiu innovador capag de generar interés en les families de I’entorn.

O Idees forga:

Dissenyar una oferta escolar atractiva i distintiva és una estratégia efectiva per lluitar con-
tra la segregacio escolar. Através de lainnovacié pedagodgica les families se senten atretes
per a escollir un centre educatiu, amb la qual cosa s’aconsegueix combinar la llibertat
d’elecci6 amb la dessegregacio.

A Catalunya hi ha moltes institucions referents en el seu ambit de coneixement (ciéncia,
tecnologia, art, comunicaci6 audiovisual, etc.) que gaudeixen d’un gran prestigi i reconei-
xement. Es tracta d’institucions que, a més, tenen un compromis social i educatiu impor-
tant i que tenen una gran capacitat de transferir innovaci6 i coneixement. L’adaptaci6 del
programa Magnet a la realitat catalana permet aprofitar aquest potencial des de I’ambit
educatiu.

L’alianca de centres educatius amb aquestes institucions els ajuda a desenvolupar un pro-
jecte innovador i de qualitat, treballant totes les arees competencials a partir de ’eix ver-
tebrador que hi aporta la instituci6. Un projecte atractiu, amb magnetisme, que converteix
’escola en un centre de referéncia en el seu territori, tant per a les families com per a la
comunitat educativa.

Un cop finalitzada la fase pilot, cal avaluar ’'impacte del programa Magnet en els centres
en qué s’ha implantat, tant pel que fa a la seva capacitat d’atreure i fidelitzar les families
com al seu impacte en la transformaci6 global dels centres.

Tenint en compte els resultats d’aquesta avaluacié i realitzant les adaptacions pertinents

es podra estendre I’experiéncia del programa Magnet a nous centres educatius i territoris,
oferint recursos que permetin mantenir i expandir la proposta a mitja i llarg termini.

ALIANCES: HEM TREBALLAT COL-LABORATIVAMENT AMB:

Les escoles Eduard
Marquina i Concepci6
Arenal estudien el mar
amb l’Institut de
Ciéncies del Mar

A I'Escola Samuntada
aprenen amb els

cientifics de U'Institut
Catala de Paleontolo-
gia Miquel Crusafont

Documents de referéncia:

O

I’Institut Broggi fan de /maaica\ Escola Josep M. de Sagarra (Barcelona) .
l'art eix d’aprenentatge agmcﬁg'\ Escola Eduard Marquina (Barcelona) {E/{ag{]e(tj. Alli;nce; pera
amb el MACBA + Escola Concepcié Arenal (Barcelona) Exit educativ ¢
.  Universitat Escola Roser Capdevila (Sant Joan Despi)
\/ de Lleida Escola Samuntada (Sabadell)
IRTA Universitat de Lleida — Escola Técnica Superior d’Enginyeria Agraria 0
s [TTreococn Universitat de Lleida — Facultat de Ciéncies de ’'Educacié
A S commeuronan Universitat de Lleida - Facultat de Lletres Les escoles magnet. Una
Escola Joan Maragall (Lleida) aposFa per l'excel-léncia i
ICP Escola Pardinyes (Lleida) lequitat &2
se JI‘M“ i “ “CsIc o e e Consorci d’Educaci6 de Barcelona

Font: Alumnes de I'escola Eduard Marquina, en alianga amb UInstitut de Ciéncies del Mar del CSIC (Fotografia d’lvdn Giménez)

cM
Ajuntament de Sabadell
- ‘ Ajuntament de Lleida
3 @ gz,”,gfﬁ;';?,’,gﬁtm'unya Institut Moisés Broggi (Barcelona)

d’Ensenyament
TELEVISIO DE CATALUNYA

llista propia! Q@aliancesmagnet (#aliancesmagnet)

Magnet. Aliances per a
’éxit educatiu &2
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El risc de baixa
puntuacié és més de

5

vegades superior entre
els alumnes de nivell
socioecondmic baix

# aprenentatge #avaluaci6 # equitat

Com afecten les desigualtats educatives als resultats de les proves
PISA?

Projecte:
Desigualtats educatives PISA 2012 &

Analisi dels indicadors de PISA relacionats amb les desigualtats educatives al llarg de la
darrera década i des d’una perspectiva comparada amb 'objectiu d’identificar quines han
de ser les principals linies de politica educativa en relacié amb l’equitat.

Equip del projecte:
Xavier Bonal, Anna Jolonch, Monica Nadal (directors/coordinadors); Alba Castejon, José
Luis Castel i Adrian Zancajo.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

Les analisis politiques i mediatiques sobre PISA situen el sistema educatiu catala com a
mediocre en resultats perd equitatiu en la seva distribucié. L’estudi dels resultats de PISA
2012 gliestionen aquestes premisses. De fet, Catalunya no té uns resultats gaire diferents
dels dels paisos del nostre entorn i, en canvi, presenta nivells notables de desigualtat.

Percentatge de I’'alumnat de baix rendiment en matematiques
segons el seu nivell socioecondmic, a Catalunya

o I >
i, I -

Mitja-alt 13,0%

Alt # 6,6%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%  35%  40%

Nivell socioecondmic

Font: Equitat i resultats educatius a Catalunya. Una mirada a partir de PISA 2012 (Dossier de premsa)

2 l I Principals resultats:

Entre el 2003 i el 2012 els resultats en matematiques de 'alumnat catala a les proves PISA
s’han mantingut estables i en la mitjana de ’OCDE. Per contra, les desigualtats educatives
han empitjorat: el 2012 'estatus social i cultural de les families condicionava un 23% més
els resultats que el 2003.

Per altra banda, I’analisi de I’evoluci6 de les puntuacions mitjanes en matematiques entre
el 2003 i el 2012 als paisos de ’OCDE mostra que a partir d’'un determinat llindar, els pai-
sos no milloren els seus resultats a PISA si no redueixen les desigualtats.

En aquest sentit, PISA-2012 és un bon exemple que nombrosos sistemes educatius sén
capacos de compatibilitzar altes puntuacions i un baix nivell de desigualtat. Es a dir, alguns
dels paisos amb millors puntuacions en la prova de matematiques presenten alhora bons
nivells d’equitat.

Propostes:

L’analisi comparativa dels resultats de PISA mostra que les desigualtats educatives sén un
obstacle per a la millora dels resultats educatius. Desplegar un pla per a 'equitat educati-
va no és (inicament un objectiu de justicia social, és també una necessitat per a la millora
de la qualitat del sistema.

Algunes de les mesures que hauria de contemplar aquest pla sén: plans especifics per a
’alumnat en condicions socials desafavorides i per a I’lalumnat d’origen immigrant, poli-
tiques de financament dels centres educatius tenint en compte la poblacié escolar que
atenen, politiques adregades a donar resposta als fenomens de segregacié escolar o a
potenciar els ambits cientifics entre les noies.

Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill

Catalunya,

3r

pais de ’OCDE
amb més diferéncia
entre nois i noies
en puntuacié en
matematiques

Diferéncies mitjanes
de puntuaci6 de

70

punts entre I'alumnat

autdcton i immigrant

Documents de referéncia:

>

Per qué ens cal un pla

per a l'equitat educativa?

Les virtuts de reduir les

desigualtats en educaci6

&

Equitat i resultats
educatius a Catalunya.
Una mirada a partir de
PISA 2012 &2

o

Equitat i resultats
educatius a Catalunya.
Una mirada a partir de
PISA 2012 &2
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http://www.fbofill.cat/projectes/desigualtats-educatives-catalunya-pisa-2012
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya-informe-bofill-dexplotacio-de-les-dades-pisa-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya-informe-bofill-dexplotacio-de-les-dades-pisa-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya-informe-bofill-dexplotacio-de-les-dades-pisa-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya-informe-bofill-dexplotacio-de-les-dades-pisa-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya-informe-bofill-dexplotacio-de-les-dades-pisa-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya-informe-bofill-dexplotacio-de-les-dades-pisa-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya
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12,6%

de 'alumnat de I’OCDE
arriba als nivells més
alts de rendiment en
matematiques, mentre
que a Catalunya aquest
percentatge és del

8,7%

# aprenentatge  # centres educatius  # mestres

Quina reflexiéo pedagogica podem fer a proposit dels resultats de PISA?

Projecte:
De PISA a ’aula. Reflexio pedagogica a proposit dels resultats PISA per a la millora de
la practica educativa &

Analisi dels resultats de les proves PISA per fer una reflexié pedagogica en profunditat que
busqui la millora de les practiques docents a l'aula, tot apoderant els agents educatius per
fer avancar I’educacio.

Equip del projecte:

Marta Aranega, Anna Jolonch, Laura Moratd, Monica Nadal, Silvia Puente (directores/co-
ordinadores); Joan Badia, Roser Cussd, Jordi Deulofeu, Maravillas Garcia, Maite Gorriz,
lolanda Guevara, Jordi Ibafiez, Jordi Longas, Anna Marba, Marius Martinez i Ndria Solsona.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

Els resultats de les proves PISA s’usen per fer ranquing de paisos i per posar llum en aque-
lles qiiestions que no semblen ben resoltes en els diferents sistemes educatius. L’analisi
de les dades sobre aprenentatge de matematiques ens ha mostrat que PISA també pot
usar-se per fer una reflexié6 pedagogica en profunditat que busqui la millora de les prac-
tiques docents a l'aula, tot apoderant els agents educatius i, aixi, fer avangar I’educacio.

Puntuacio mitjana per subescales

“Formular” “Utilitzar” “Interpretar”
505 505 530
H 502

500 W499 -

w497 520 222
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480
475
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Catalunya OCDE Catalunya OCDE Catalunya OCDE

= Mitjana ®Nois * Noies

= Mitjana ®Nois * Noies = Mitjana ®Nois * Noies

Font: PISA 2012 a Catalunya: dades generals (Presentacid)

2 l I Principals resultats:

La diferéncia més destacable entre Catalunya i ’OCDE en la puntuacié en competéncia ma-
tematica es troba en les franges altes. Aixd es deu al fet que la resposta tradicional ha estat
posar el focus en les franges baixes, la qual cosa ha representat oblidar 'alumnat amb altes
competéncies. L’atenci6 a la diversitat de rendiments de forma generalitzada encara no es
ddna a les aules del nostre sistema educatiu.

La divergéncia en la puntuacié en matematiques entre nois i noies és una de les més ele-
vades del conjunt dels paisos de ’OCDE. Paradoxalment, son les noies les que participen
en major mesura i amb éxit en estudis de tipus cientifics (en qué les matematiques sén
essencials). Una de les raons podria ser la descontextualitzaci6 dels aprenentatges i I’en-
focament poc interpretatiu i comunicatiu de la forma en qué s’ensenyen.

La puntuaci6 obtinguda per 'alumnat catala en la subescala “utilitzar les matematiques”
és similar a la mitjana de ’OCDE. En canvi, aquesta puntuacio és inferior en “formular ma-
tematiques” i superior en “interpretar les matematiques”. S’interpreta que aquestes dife-
réncies responen a la imatge social que es té de la matematica, que redueix el coneixement
de la matematica als nombres i la utilitzaci6é de formules matematiques.

Propostes:

Les dades mostren un ensenyament tradicional de les matematiques, que s’aprenen de
forma aillada, mecanica, per repeticio; i en qué 'avaluaci6 serveix per mesurar resultats
finals, sense vocaci6 formativa. Per superar aquest escenari es proposa crear un Pla nacio-
nal de foment de les matematiques per a tots els nivells educatius i que impliqui tots els
actors. Cal també garantir un coneixement més profund en matematiques dels docents i
promocionar la reflexi6 i la innovaci6 pedagogica en matematiques.

Aixi mateix, es recomana afavorir la transversalitat als centres educatius, tot impulsant
projectes centrats en matematiques que impliquin tot el centre educatiu. I, finalment, es
proposa estimular i acompanyar les families en la promocié de les matematiques des del
centre educatiu, acompanyant-les i orientant-les, i fent-les particips dels projectes d’esco-
la vinculats a les matematiques.

@ pisa.cat Q @FundacioBofill (#fjbpisa)

Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill

La puntuacié
obtinguda pels nois
esta

22
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de la de les noies

L’alumnat catala
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Documents de referéncia:
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>
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http://www.fbofill.cat/projectes/de-pisa-laula-reflexio-pedagogica-proposit-dels-resultats-pisa-la-millora-de-la-practica-educativa
http://www.fbofill.cat/projectes/de-pisa-laula-reflexio-pedagogica-proposit-dels-resultats-pisa-la-millora-de-la-practica-educativa
http://www.pisa.cat
https://twitter.com/FundacioBofill
http://www.pisa.cat/wp-content/uploads/2014/10/Presentaci%C3%B3-gral-dades-PISA-2012.pdf
http://www.pisa.cat/wp-content/uploads/2014/10/Presentaci%C3%B3-gral-dades-PISA-2012.pdf
http://www.pisa.cat/wp-content/uploads/2014/10/Presentaci%C3%B3-gral-dades-PISA-2012.pdf
http://www.pisa.cat/wp-content/uploads/2014/10/Presentaci%C3%B3-gral-dades-PISA-2012.pdf
http://www.fbofill.cat/videos/webinar-ens-cal-un-pla-dimpuls-de-les-matematiques
http://www.fbofill.cat/videos/webinar-ens-cal-un-pla-dimpuls-de-les-matematiques
http://www.fbofill.cat/videos/webinar-ens-cal-un-pla-dimpuls-de-les-matematiques
http://www.fbofill.cat/videos/webinar-ens-cal-un-pla-dimpuls-de-les-matematiques
http://www.fbofill.cat/videos/webinar-ens-cal-un-pla-dimpuls-de-les-matematiques
http://www.fbofill.cat/videos/seminari-web-com-fem-del-centre-una-institucio-que-apren
http://www.fbofill.cat/videos/seminari-web-com-fem-del-centre-una-institucio-que-apren
http://www.fbofill.cat/videos/seminari-web-com-fem-del-centre-una-institucio-que-apren
http://www.fbofill.cat/videos/seminari-web-com-fem-del-centre-una-institucio-que-apren
http://www.fbofill.cat/videos/seminari-web-com-fem-del-centre-una-institucio-que-apren
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Els tutors assumeixen
més del

80%

dels continguts
d’orientaci6
académica

i professional

# aprenentatge al llarg de lavida  # centres educatius  # mestres

L’orientacio a ’ESO. Encara una assignatura pendent?

Projecte:
L’orientaci6 educativa dels joves de 12 a 16 anys a Catalunya &

Recerca sobre la situacid de les practiques de l'orientacié académica i professional als
centres de secundaria de Catalunya. L’estudi identifica allo que es fa i com es fa, i analitza
el rol que tenen els diferents actors (docents, tutors, orientadors, equips directius i fami-
lies) en 'orientaci6 de joves durant la secundaria obligatoria.

Equip del projecte:
Marta Aranega, Fathia Benhammou, Anna Jolonch, Marius Martinez, Paula Veciana (direc-
tors/coordinadors); Laura Arnau i Marta Sabaté.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

L’orientacié durant ’educacié secundaria obligatdria és cabdal per acompanyar les trajec-
tories educatives de I'alumnat i, sobretot, per prevenir ’'abandonament. La recerca pre-
senta propostes per a definir un model d’orientacié que contempli tota l’etapa, que esta-
bleixi el rol dels diferents agents i que defineixi els processos educatius més importants
per orientar els futurs estudiants, treballadors i ciutadans de Catalunya.

La persona i el procés d’orientacio

Transici6 postoblig

Projecte de

Desenvolupame O
académic i professio

Accés i acollidgfe) Prevenci6 de 'abandonament

Aprenentatge i orientacio al llarg i ample de la vida

Font: Infografia de “Després de ’ESO queé puc fer?”

2 l I Principals resultats:

L’orientaci6 als centres de secundaria de Catalunya descansa principalment sobre el tutor.
Perd el fet que hi hagi un tutor per cada 30 alumnes, que aquest tutor no necessariament
tingui formacié especifica d’orientacié i que no disposi més que de I’espai de la tutoria per
treballar, fa que la seva capacitat d’actuaci6 es vegi forca minvada.

L’orientacié professional esta restringida al final de l’escolaritat obligatoria, especialment
al quart curs. Aixd dificulta dur a terme accions de prevencié primaria. Per altra banda, es-
perar al final de ’ESO pot ser massa tard per ajudar a conduir o reconduir una trajectdria
poc satisfactoria.

L’orientaci6 segueix essent una practica periférica al curriculum. Les activitats d’orienta-
ci6 es vinculen més a accions individuals puntuals i a accions grupals, igualment puntuals
(xerrades, visites), que a les activitats continuades i integrades al curriculum de formacio.

Propostes:

Les practiques d’orientacié haurien d’incidir en els processos i resultats educatius a partir,
sobretot, d’accions continuades que, dins o fora del curriculum, haurien d’acompanyar i
donar suport al desenvolupament académic i professional de I’alumnat per afrontar els
desafiaments personals, formatius i professionals que se’ls plantejaran.

En el context de ’aprenentatge i I'orientaci6 al llarg de la vida, és evident que I’ESO no
esgota el procés orientador, com també és clar que la persona es mou en altres contextos
que no sdn nomeés el centre educatiu. Un model d’orientacié ha de considerar el territori
proper i els diferents recursos, agents i accions d’orientaci6 disponibles.

ALIANCES:

Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill
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Documents de referéncia:
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http://www.fbofill.cat/projectes/lorientacio-educativa-dels-joves-catalunya
http://www.fbofill.cat/videos/lorientacio-leso-encara-una-assignatura-pendent
http://www.fbofill.cat/videos/lorientacio-leso-encara-una-assignatura-pendent
http://www.fbofill.cat/videos/lorientacio-leso-encara-una-assignatura-pendent
http://www.fbofill.cat/videos/lorientacio-leso-encara-una-assignatura-pendent
http://www.fbofill.cat/videos/lorientacio-leso-encara-una-assignatura-pendent
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer
http://www.fbofill.cat/publicacions/despres-de-leso-que-puc-fer
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24 # aprenentatge  # centres educatius  # politica educativa 25
O Idees forga:
-
Com implicar I’alumnat en els seus aprenentatges? — Generar complicitats entre escola i alumnat. “El problema €és per qué I’escola no acaba de
generar complicitat amb els estudiants. L’esser huma estd programat geneéticament per
Projecte: aprendre. Altra cosa és si ha d’aprendre el que volem que aprengui amb les condicions que

Seminaris web d’educacio (2014) & nosaltres establim. | aqui és on comencen les dificultats de I’escola.”

] o ) ) . Joan Rué (PEDAGOG | CATEDRATIC DE LA FACULTAT D’EDUCACIO DE LA UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA)
Videoconferéncies on diferents ponents reflexionen sobre una tematica concreta en for-

mat audio o video i els participants segueixen la sessié online plantejant les seves pre-
guntes o reflexions a través de text. Amb aquests seminaris es pretén reforgar la comunitat
d’interés sorgida al voltant d’esdeveniments presencials, presentar continguts de manera
rapida, agil i ubiqua i generar continguts de manera descentralitzada i participada.

— Respostes, diversio i relacié. “L’alumne ha de percebre que l’escola ofereix un coneixement
que dona respostes a aquelles preguntes que es fa. Ha de divertir-se aprenent, no ha d’es-
tar esperant que arribi el cap de setmana per divertir-se siné que la setmana també ha de
poder ser divertida. Ha d’aprendre coses que tinguin a veure amb el que aprenen els altres,

perque la millor manera d’aprendre és ensenyant algd altre.”

Equip del projecte: R
'. . . . . R Jaume Funes (PSICOLEG, EDUCADOR | PERIODISTA)
Joan Badia, Jaume Riera (directors/coordinadors); Samuel Blazquez, Jaume Funes, Begonya

Gasch iJoan Rué. — L’alumne al centre del procés educatiu. “Hem de fugir dels imperatius del rendiment, l’éxit,

la productivitat i els resultats que porten a la burocracia i ’estandard. Aixé no genera un
compromis per ’'aprenentatge. La politica educativa més important és que al centre de
I’escola hi ha el jove. El primer que hem de fer és escoltar i a partir del que escoltem els
podrem orientar i acompanyar en el seu procés.”

Begonya Gasch (PSICOPEDAGOGA | DIRECTORA DE LA FUNDACIO EL LLINDAR)

Q Qué ha motivat la nostra intervencio?

El nostre sistema educatiu té nivells forca alts de desafecci6 escolar: molts nois i noies
viuen ’escola com un fet en bona part alié a les seves vides personals i no senten que for-
min part d’una comunitat. Per fer front a aquesta situacié cal trobar les claus per motivar

alumnat i definir estratégies per tal que els entorns educatius esdevinguin motors de — Organitzaci6 en funcié de les necessitats de I'alumne. “L’educacio és un dret pero hi ha

motivacié per a 'aprenentatge. d’haver unes funcionalitats per tal que aquest dret sigui possible. Hem aconseguit el dret  Documents de referéncia:
perd no hi hem posat les funcionalitats necessaries. La manera com s’organitza l’educacio
resol els problemes de I’administracié pero no atén les necessitats de ’alumnat.” °
Joan Rué (PEDAGOG | CATEDRATIC DE LA FACULTAT D’EDUCACIO DE LA UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA) Seminari web: Com
Seminari web d’educacié amb Jaume Funes ;252;1232;?;2:;2 ;ls
— Abordatge col-lectiu de 'aprenentatge. “La pregunta rellevant és com ens impliquem tots,

D Ciw “"'|l‘-' i seriosament, en els aprenentatges dels alumnes. Cal que siguem conscients que 'aprenen-
. tatge és un treball col-lectiu, en diferents moments i en diferents temps. Si tots hi som, tots @
hi guanyem, perd per ser-hi tots hem d’estar en contacte permanent els uns i els altres.”  Comimplicar lalumnat en

p els seus aprenentatges?
Begonya Gasch (PSICOPEDAGOGA | DIRECTORA DE LA FUNDACIO EL LLINDAR) Estratégies per crear

entorns educatius
veritablement motivadors
(Jaume Funes) &2

‘ ﬂ “. Com implicar ’alumnat en

els seus aprenentatges?

JELII'I'IE Fu nes Desafecci6 i Educacio
(Begonya Gasch) &2

Font: Imatge del webinar “Com implicar 'alumnat en els seus aprenentatges?” Yo YT .
[une)) llista propia!


http://www.fbofill.cat/projectes/seminaris-web-deducacio
https://www.youtube.com/playlist?list=PLcsIrUHedr1Lb6IsapDBvRgtBY-nK3fSj
http://www.fbofill.cat/videos/webinar-com-implicar-lalumnat-en-els-seus-aprenentatges-estrategies-crear-entorns-educatius
http://www.fbofill.cat/videos/webinar-com-implicar-lalumnat-en-els-seus-aprenentatges-estrategies-crear-entorns-educatius
http://www.fbofill.cat/videos/webinar-com-implicar-lalumnat-en-els-seus-aprenentatges-estrategies-crear-entorns-educatius
http://www.fbofill.cat/videos/webinar-com-implicar-lalumnat-en-els-seus-aprenentatges-estrategies-crear-entorns-educatius
http://www.fbofill.cat/videos/webinar-com-implicar-lalumnat-en-els-seus-aprenentatges-estrategies-crear-entorns-educatius
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de cada

10

joves de 10 a 15 anys
utilitzen ordinador
i Internet per fer
treballs escolars

# aprenentatge  # educaci6 no formal # innovacié

Cal incorporar els dispositius mobils a ’aprenentatge a Catalunya?

Projecte:
Perspectives Internacionals d’Educaci6 (2014): Aprenentatge mabil »~

Espai de debat sobre tendéncies en politiques educatives internacionals on els autors pre-
senten informes en un seminari tancat al mati, amb experts de I’ambit educatiu catala, i en
una conferéncia oberta a la tarda. L’'octubre del 2014 es van debatre les estratégies per a
incorporar 'aprenentatge a través de dispositius mdbils a Catalunya.

Equip del projecte:

Valtencir M. Mendes (director/coordinador); David Atchoarena, Samuel Blazquez, Albert
Forn, Mercé Gisbert, Gemma Teixid6 i Eduard Vallory.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

Vivim en un context digital, en qué les eines i els dispositius mobils formen part de la nos-
travida diaria i, per aquesta rad, també haurien de constituir una eina per aprendre. Lluny
de ser una possibilitat teorica, 'aprenentatge mobil és una realitat tangible a Catalunya i
arreu del mon.

Relatoria grafica sobre I’aprenentatge mobil

_}w_ﬂ T TAR

Font: Detall de la relatoria grafica “Aprenentatge mobil. Com incorporar els dispositius mobils a 'aprenentatge?”

2 ll Principals resultats:

En els darrers 5 anys la disponibilitat d’ordinadors i de connexi6 a Internet entre els nois
i noies de 10 a 15 anys ha augmentat de manera sostinguda. En canvi, la disponibilitat
de mdbils esta en clara regressid, la qual cosa no té gaire sentit des d’un punt de vista
educatiu ja que el fonamental és integrar aquestes eines en el procés de construcci6é de
coneixement.

De totes les hores que els adolescents estan connectats a Internet, més de la meitat hi
estan des de casa i només un 14% hi esta des del centre escolar. A ’'escola, el principal (s
que fan els estudiants dels ordinadors i d’Internet és per a elaborar documents i realitzar
treballs.

En ’ambit no escolar, els joves utilitzen les TIC per contactar i comunicar-se amb persones
conegudes. Els menors de 18 anys fan un (is més responsable de les TIC que els que tenen
més edat possiblement perqué ’entorn, com més joves son, insisteix més en les pautes
d’ds responsable.

Propostes:

Per afavorir la integracié de ’aprenentatge mobil és fonamental la implicacié de tota la co-
munitat educativa. L’escola hauria de ser un agent actiu que educa usuaris, pares i mares
en I’Gs correcte dels dispositius.

L’administraci6 hauria de fomentar la recerca sobre com ensenyar i aprendre a través dels
dispositius mobils, facilitant pautes i guies d’ds de les tecnologies mobils. | els docents
haurien de tenir un paper protagonista en el procés creatiu d’ensenyament i aprenentatge,
integrant totes les tecnologies i metodologies al seu abast.

HI DONEN SUPORT:

imiSchddls

ALIANCES:
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La promoci6
automaticai el suport
individualitzat és

una estratégia molt
més efectiva que

la repetici6 de curs

# avaluaci6 # centres educatius  # politica educativa

Com cal gestionar els recursos educatius en territoris poc poblats i
amb baixa demanda educativa?

Projecte:
Beca OCDE de Transferéncia Educativa (2013-2014): Estratégies per millorar Ueficiéncia
en I’Gs dels recursos educatius &

Convocatoria de beca adrecada a investigadors i investigadores que vulguin fer una estada
ala Direccié d’Educaci6 de ’OCDE per treballar en recerca comparada a escala internacional
sobre I’assessorament i 'aprenentatge mutu dels sistemes educatius dels diferents paisos.

Equip del projecte:
Anna Jolonch, Valtencir M. Mendes (directors/coordinadors); Macarena Ares i Francesc Masdeu.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

Quan els recursos son limitats, aquests han de distribuir-se de la manera més adient per
aconseguir el major impacte possible en la millora dels objectius educatius. En 'actual situa-
ci6 econdmica, l’eficiéncia en I’Gs dels recursos ha adquirit una especial rellevancia. La crisi
financera, 'impacte dels canvis demografics en la dimensié i la composicié de la poblacié en
edat d’estudiar, les tendéncies de descentralitzaci6 i autonomia educativa o l'increment dels
mecanismes de mercat en els sistemes educatius han contribuit a renovar l'interés per I’op-
timitzacio6 dels recursos educatius.

Professorat als paisos de I’OCDE per cada 1.000 estudiants (2010)

Teacher aides and teaching/research assistants Classroom teachers, academic staff & other teachers

Teaching staff per 1000 students

120,0
100,0
80,0

60,0

United United Norway  Finland  Slovenia Iceland OECD France Chile Italy Czech Slovak Mexico

States  Kingdom average Republic  Republic

Font: Education at a Glance (OCDE, 2012)

2 l I Principals resultats:

La dimensi6 de les escoles és un dels factors que pot afectar la qualitat de ’educaci6 i que
esta intimament relacionat amb I’(s dels recursos. En un context de canvis demografics en
queé es redueix la demanda educativa en alguns territoris, la sostenibilitat de les escoles pe-
tites es veu amenacada. Com a conseqiiéncia, durant els darrers anys moltes escoles rurals
de paisos de ’OCDE han tancat o han estat absorbides per escoles més grans.

La tendéncia general ha estat prioritzar escoles més grans perqué es pensa que haurien
d’afavorir ’excel-léncia en el rendiment dels alumnes, pero durant els darrers anys s’ha
pogut demostrar que les escoles petites poden oferir molt bons resultats i que, a més,
afavoreixen ’equitat.

En aquest sentit, la recerca mostra que les escoles petites afavoreixen la motivaci6 dels
estudiants, perque els professors i els alumnes tenen una relacié6 més propera. A les esco-
les petites hi sol haver menys problemes de disciplina que a les grans i els alumnes poden
rebre un tracte més personalitzat. A més, els vincles amb la comunitat i amb les families és
fort i el sentiment de pertinenca dels alumnes a ’'escola és més alt que en les escoles de
grans dimensions.

Tanmateix, les escoles grans actuen com a mecanisme de classificacié dels alumnes, de
tal manera que els fills de families socioeconomicament més ben situades es poden be-
neficiar d’una oferta de continguts i activitats més amplia, que només es pot oferir des
de les escoles grans. En canvi les escoles més petites tendeixen a afavorir els nois i noies
d’estatus socioecondmic més baix, ja que els professionals es poden focalitzar més en
el curriculum basic, i com que coneixen millor cada un dels estudiants es poden adaptar
millor a les seves necessitats.

Propostes:

A I’hora de prendre decisions sobre les politiques relacionades amb la dimensi6 de les
escoles, és fonamental tenir en compte les caracteristiques de cada comunitat i cada es-
cola. Abans d’implementar canvis en relacié amb la mida de les escoles s’han de conside-
rar els beneficis educatius de les escoles petites i identificar quins grups d’estudiants sor-
tiran beneficiats i quins perjudicats amb el canvi.

ALIANCES:
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4
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10

investigadors afirmen
que és dificil o molt
dificil saber a qui o on
demanar les dades

#avaluaci6 #innovaci6 # politica educativa

Com hauria de ser I’accés a les dades sobre educacio?

Projecte:
Dades obertes per a la recerca en educacié

Analisi sobre l'accés a les bases de dades necessaries per al coneixement de la realitat
educativa del pais tant des del punt de vista de la identificacié de les bases de dades
disponibles i dels criteris utilitzats per a cedir-les per a la recerca, com de 'opini6 de la co-
munitat investigadora del pais sobre la disponibilitat i 'accés a aquestes bases de dades.

Equip del projecte:
Laura Moratd, Laia Pineda (directores/coordinadores); Ignasi Labastida, Julia Minguillon i
Ismael Pena-Lopez.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

La recerca és necessaria per conéixer la realitat educativa del pais, avaluar-ne els resultats
i, consegiientment, poder proposar mesures de millora quan calgui. La recerca fa el pas
necessari entre les dades en brut i el coneixement. Perd perqué aixo sigui possible cal que
les dades que la permeten estiguin a ’'abast de la comunitat investigadora.

Beneficis de les dades obertes per a les families

6

No tenen informaci6 Util per assessorar
i acompanyar els seus fills i filles en

les diferents tries que han d’anar fent n
al llarg de la trajectoria educativa, des - | o/ m
de les extraescolars que poden ajudar a .
potenciar determinades habilitats, fins
a la tria d’ensenyament postobligatori.

Poden accedir a les dades i tractar-les, de
forma individual o collectiva. Prenen decisions
informades sobre quina és la trajectoria edu-
cativa més adequada per als fills i filles i sobre
com els poden ajudar a treure el maxim profit
de I'ensenyament que reben.

NO TENEN INFORMACIO UTIL PRENEN DECISIONS INFORMADES

Font: Detall de la infografia “Més i millors dades per fer avancar 'educacié”

2 l I Principals resultats:

L’administracié i els centres educatius disposen d’informacié que pot ser de gran valor per
a larecerca i que els investigadors no poden aconseguir. El desconeixement a ’hora d’ac-
cedir a aquestes dades i utilitzar-les és molt gran i impedeix fer s d’una informacié molt
valuosa per a la millora de I’lambit educatiu.

Un altre problema té a veure amb [’accés a les dades. En ’ambit de ’educaci6 es detecta
una certa desconfianca de ’administracié envers els investigadors, que es tradueix en
dificultats per accedir a les dades necessaries per a la recerca. En canvi, en altres arees,
com la salut, ’'accés a les dades és molt més facil perqué hi ha una cultura molt més clara
de la seva utilitat.

També es detecta una certa por a ser avaluat. L’avaluacid, fins ara, s’havia centrat en els
aspectes negatius i no se li veu una utilitat clara. Es converteix en un examen quan s’hauria
de veure com una oportunitat de millora que permet reflexionar sobre la utilitat del que es
fa a tots els nivells.

: Propostes:

Cal un accés més normalitzat i transparent a les dades sobre educacié. Per aconseguir-ho,
és necessari un canvi de cultura: de tancar-ho tot i pensar qué es pot obrir, a obrir-ho tot i
pensar qué s’ha de tancar. Cal més generositat i més professionalitat per posar a disposi-
ci6 de la societat les dades disponibles, per tal de millorar el sistema educatiu.

A fi de garantir la proteccio de les dades personals i evitar possibles efectes no desitjats
en I’ls de les dades, caldria definir diferents nivells d’obertura de les dades en funcié dels
actors interessats (investigadors, families, alumnat, sector productiu) marcant unes linies
vermelles que no es puguin traspassar a I’hora de posar dades a disposicio.

EL PATROCINA:

Fra

Obra Social "la Caixa”

@ edudadesobertes.cat O @FundacioBofill (#dadesobertes)
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# aprenentatge al llarg de lavida # formaci6 i ocupacié  # politica educativa

a Quin és el futur de la formacio professional a Catalunya?

Projecte:
Politiques de formacié professional i ocupacio a Catalunya »

A partir d’'una analisi d’indicadors comparada i internacional s’aporta evidéncia rellevant
per a la formaci6 professional (FP) a Catalunya que permet desmentir topics i aportar co-
neixement Gtil per a la millora del model actual d’FP. A més, es formulen propostes i reco-
manacions politiques i es traga una agenda d’acci6 i recerca per continuar aprofundint en
aquest ambit.

Equip del projecte:
Marta Aranega, Fathia Benhammou, AnnaJolonch, Oscar Valiente, Paula Veciana (directors/
coordinadors); Isabel Guzman, Rosario Scandurra, Angel Tarrifio i Adrian Zancajo.

Q Que ha motivat la nostra intervencio?

La polaritzaci6
educativa no es deu

a I’excés de poblacié
amb estudis
universitaris sin6 a
l’elevat abandonament
educatiu prematur

La formaci6 professional, tal i com succeeix amb I’'educacié universitaria, té necessitats
especifiques d’informaci6 i evidéncia. Tanmateix, a Catalunya, ’FP ha estat un sector tradi-
cionalment abandonat pel sector educatiu i en qué existeix poca evidéncia cientifica. Des
d’una posicié d’independéncia i credibilitat, es pretén produir evidéncia sobre temes clau
de 'FP, mobilitzar el coneixement expert i promoure el canvi educatiu en ’ambit de I'’FP a
Catalunya.

Nivells d’insercié i continuitat en els estudis dels estudiants d’FP

La formacié professional no és una via morta per als estudiants

Inserci6 de les persones graduades en CFGM a Catalunya Després de I'FP els estudiants continuen formant-se

15%
Busquen feina I m
con 48d% 2012 2 5 %
ontinuen estudiant Treballen 7 5 % 0 o
CREs Universitat
11%

Estudien i treballen

Font: Detall de la infografia “La formaci6 professional i 'ocupacié a Catalunya”

2 l I Principals resultats:

A Catalunya trobem un déficit de poblacié amb qualificacions intermédies. Aquest fenomen
es deu principalment a l'elevat percentatge de poblacié amb un nivell de qualificacié baix
i no pas, com s’afirma sovint, a un excés de poblacié amb estudis superiors. La idea que a
Catalunya hi ha massa persones amb estudis universitaris &s una concepcié erronia.

En termes relatius, Catalunya no té un percentatge d’alumnes d’FP en itineraris professio-
nals inferior a la mitjana europea. Les dades mostren que la participacié en la formaci6
professional inicial creix de manera absoluta i relativa respecte de la resta d’opcions for-
matives. La rad que a Catalunya hi hagi pocs titulats en FP és [’elevat nivell d’abandona-
ment prematur abans de finalitzar els estudis postobligatoris.

L’evidéncia mostra com la formaci6 al llarg de la vida no serveix per compensar les desi-
gualtats de qualificacié entre la poblaci6 sin6 que les reprodueix i amplifica. La participaci6é
en formaci6 es redueix a mesura que s’incrementa ’edat de les persones malgrat que les
generacions més grans son les que tenen deéficits formatius més importants. En canvi, les
persones amb millor nivell de qualificaci6 sén les que fan més (s de la formacié per a I’ocu-
pacio.

Propostes:

Cal prestigiar I’FP inicial com a opci6 educativa de primer nivell. Per fer-ho, és necessari
superar la concepci6 de ’FP inicial com quelcom separat del sistema educatiu. El prestigi
de I’FP és cabdal per facilitar les transicions, recolzar trajectories educatives diverses i
combatre I’labandonament educatiu prematur.

S’ha de treballar en la millora de larticulaci6 i la qualitat de la formaci6 al llarg de la vida.
Tota la formaci6 ha de pensar-se des de la perspectiva de la formaci6 al llarg de la vida. No
hi hauria d’haver estandards diferents per a la formacié de la poblaci6 jove i de 'adulta. La
planificacié d’ambdues formacions s’hauria de fer des de les mateixes institucions politi-
ques i s’hauria de proveir des dels mateixos centres de formacio.

Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill
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http://www.fbofill.cat/projectes/politiques-de-formacio-professional-i-ocupacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/infografia-la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/infografia-la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/infografia-la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/infografia-la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/infografia-la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
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http://www.fbofill.cat/videos/quin-es-el-futur-de-lfp-catalunya-oscar-valiente-aula-fundacio-jaume-bofill
http://www.fbofill.cat/videos/quin-es-el-futur-de-lfp-catalunya-oscar-valiente-aula-fundacio-jaume-bofill
http://www.fbofill.cat/videos/quin-es-el-futur-de-lfp-catalunya-oscar-valiente-aula-fundacio-jaume-bofill
http://www.fbofill.cat/publicacions/la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/la-formacio-professional-i-locupacio-catalunya
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# aprenentatge  # formaci6 i ocupacié  # politica educativa

Quin model d’FP dual necessita Catalunya?

Projecte:
Un nou model de formacié professional dual »

Amb aquest treball es posen en relleu les dificultats d’implementacié d’una politica de
formaci6 dual a Catalunya. L’experiéncia internacional a I’hora d’exportar el model de for-
macié dual germanic a altres paisos permet reflexionar sobre les condicions necessaries
per implementar aquesta politica en el context catala.

Equip del projecte:

Marta Aranega, Fathia Benhammou, Anna Jolonch, Oscar Valiente, Paula Veciana (directors/
coordinadors); Chris Brown, Rosario Scandurra i Adrian Zancajo.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

Els debats sobre ’'FP dual a Catalunya s’han centrat en si és realista, sostenible o si pot
assolir els objectius esperats. En canvi, no s’ha realitzat cap recerca adrecada a identificar
els principals reptes en la implementacié d’una politica d’FP dual a Catalunya i les opcions
politiques disponibles sobre la base de I’experiéncia internacional.

Poblacié amb qualificacions intermédies. Comparativa Catalunya-UE

ESTUDIS TERCIARIS

B
s

CATALUNYA

QUALIFICACIONS BAIXES

)
oF

Catalunya té un important déficit de poblacié6 amb qualificacions intermédies.
A Catalunya existeix una elevada polaritzacié educativa que es deu a un excés de
poblacié amb estudis basics.

Font: Detall de la infografia “La formaci6 professional i 'ocupacié a Catalunya”

2 l I Principals resultats:

Els intents d’exportar el model d’FP dual a paisos que no en tenen tradicié han donat resul-
tats molt poc satisfactoris. Un dels aprenentatges d’aquest procés historic és que les poli-
tiques d’FP dual no es poden importar directament cap a paisos que no en tenen tradicié i
que cal crear estructures institucionals que facilitin I'efectivitat de la reforma.

Perqué I'FP dual sigui atractiva per a les empreses cal que la racionalitat cost/benefici
de ’empresari justifiqui la inversi6 en formacid, que les empreses puguin seleccionar els
aprenents que contracten, que els sindicats i les associacions empresarials s’hi impliquin
activament i que existeixin incentius economics per participar-hi quan el cicle econdmic
sigui menys propici.

Els aprenents valoraran I'FP dual si déna lloc a una qualificacié reconeguda i prestigiada
pel sistema educatiu i pel mercat laboral, si aquesta qualificacié permet la continuitat dels
estudis cap a etapes superiors, si es reconeix ’activitat a ’'empresa amb un contracte i un
salarii si la formaci6 en el lloc de treball permet accedir a coneixements i experiéncia relle-
vants per a [’exercici de la professio.

Propostes:

La participaci6 dels actors socials és clau per a la creacié i el manteniment d’un sistema
d’FP dual. En aquest context, ’Administracié ha d’exercir un paper de coordinaci6, actuant
com a facilitadora i reguladora, tot garantint que els interlocutors socials persegueixin
Uinterés del bé comd.

L’existéncia d’un marc institucional i juridic solid és condici6 essencial per a I’eficacia d’un
sistema d’FP dual. Per al desenvolupament d’aquest marc legislatiu és necessari abando-
nar la reforma basada en projectes i consolidar un nou model d’FP amb marc legal propi.
A més, calen institucions que vetllin per la qualitat dels processos i que articulin la partici-
paci6 dels actors en joc, tant dels seus interessos com dels seus coneixements.

Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill
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http://www.fbofill.cat/projectes/un-nou-model-de-formacio-professional-dual-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/quin-model-dfp-dual-necessita-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/quin-model-dfp-dual-necessita-catalunya
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http://www.fbofill.cat/videos/oscar-valiente-quin-model-dfp-dual-necessita-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/un-model-de-formacio-professional-dual-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/un-model-de-formacio-professional-dual-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/un-model-de-formacio-professional-dual-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/un-model-de-formacio-professional-dual-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/un-model-de-formacio-professional-dual-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/un-model-de-formacio-professional-dual-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/un-model-de-formacio-professional-dual-catalunya
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Entre el 20101 el 2013
el nombre d’alumnes
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i el de professors es
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# families  # equitat # politica educativa

Com podem millorar I’eficacia del nostre sistema educatiu?

Projecte:
Anuari de l’estat de I’educacio a Catalunya 2013 &

Analisi de l’evolucié de ’educaci6 al nostre pais i les seves principals cruilles i tendéncies.
L’edici6 del 2013 posa el focus en els indicadors sobre éxit educatiu, en [’agenda politica
de l'educaci6 i en les tendéncies internacionals en les politiques sobre recerca i innovacid
en educacio.

Equip del projecte:

Marta Aranega, Anna Jolonch, Bernat Albaigés i Miquel Martinez Martin (directors/coordi-
nadors); Miquel Angel Alegre, Xavier Bonal, Alba Castején, Clélia Colombo, Amélia Diaz,
Gerard Ferrer, Eugeni Garcia, Xavier Martinez, Francesc Pedrd, Ramon Plandiura, Ernest
Pons, Guillem Salvans, Pau Colombo, Clélia Todeschini, Oscar Valiente i Antoni Verger.

Queée ha motivat la nostra intervencio?

Els darrers anys l’educaci6 del nostre pais s’ha vist sotmesa a importants transformacions.
La crisi economica, les reformes estructurals i els canvis de govern a la Generalitat han es-
tat els factors de canvi social i politic més determinants per a les institucions educatives.
En aquest context, ’Anuari de I'estat de I’educaci6 2013 pretén donar elements que ajudin
a comprendre millor tots aquests canvis.

Comparativa d’indicadors educatius a Catalunya (2008-2012)

120010 phmnes
L0876l professer:

L303.80] olomses
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Font: Detall de la infografia “L’estat de ’educacié a Catalunya. Anuari 2013”

2 l I Principals resultats:

El sistema educatiu catala ha millorat els seus resultats educatius globals any rere any
des del 2008. Aquesta millora de resultats del sistema educatiu no hagués estat possible
sense el professorat, tot i tenir ratios més elevades, menys personal de suport, més hores
de docéncia i salaris més baixos.

L’abandonament educatiu prematur s’ha reduit entre els anys 2008 i 2012 9,2 punts per-
centuals, per sobre de la mitjana espanyola (7) i europea (2,1). Paral-lelament, el percen-
tatge d’alumnat de 20 anys o més als cicles formatius de grau mitja s’ha incrementat 10
punts percentuals.

Perd al llarg d’aquests anys la vulnerabilitat social ha crescut, i han augmentat la taxa
d’atur, el percentatge de llars amb infants sense cap membre ocupat, la taxa de risc de
pobresa infantil i la ratio de desigualat social 80/20. Tot i aixd, la despesa piblica en edu-
caci6 a Catalunya és un 25% inferior a la mitjana europea. Aquestes xifres comprometen
la inversi6 necessaria en politiques d’equitat per assolir I'éxit educatiu.

Propostes:

En aquest context el marge de millora més gran es troba entre els alumnes socialment
menys afavorits. La millora dels resultats del sistema passa per promoure politiques
d’equitat orientades a consolidar oportunitats educatives per a la poblacié socialment
més desfavorida, amb majors dificultats d’escolaritzacié i més afectats per la crisi econo-
mica.

L’objectiu prioritari és mantenir la qualitat del sistema: per aix0 cal continuar la resisténcia
legal i pedagogica en contra de I’aplicacié de la LOMCE. Aixi mateix, s’han de reforcar les
millores estructurals del sistema educatiu i potenciar les politiques educatives que contri-
bueixin a la millora de la seva eficacia i equitat.
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http://www.fbofill.cat/projectes/anuari-de-lestat-de-leducacio-catalunya-2013
http://www.fbofill.cat/publicacions/dossier-de-premsa-lestat-de-leducacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/dossier-de-premsa-lestat-de-leducacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/dossier-de-premsa-lestat-de-leducacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/dossier-de-premsa-lestat-de-leducacio-catalunya
http://www.fbofill.cat/publicacions/infografia-lestat-de-leducacio-catalunya-anuari-2013
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http://www.fbofill.cat/publicacions/infografia-lestat-de-leducacio-catalunya-anuari-2013
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http://www.fbofill.cat/videos/resum-de-lestat-de-leducacio-catalunya-anuari-2013-miquel-martinez-0
http://www.fbofill.cat/videos/resum-de-lestat-de-leducacio-catalunya-anuari-2013-miquel-martinez-0
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S’observen grans
diferéncies en les
competéncies d’una
persona amb estudis
terciaris i secundaris

DEBAT G

# aprenentatge al llarg de lavida  # formaci6 i ocupacié ~ # avaluaci6

El nostre sistema educatiu esta responent a les demandes d’un mer-
cat de treball canviant?

Projecte:
Perspectives Internacionals d’Educacio (2013): Les competéncies de la poblacio adulta
al llarg de lavida @

Espai de debat sobre tendéncies en politiques educatives internacionals on els autors pre-
senten informes en un seminari tancat amb experts de I’ambit educatiu catala i en una con-
feréncia oberta. Al seminari de novembre del 2013 es presenten els resultats de ’enquesta
internacional “The OECD Survey of Adult Skills” sobre les competéncies al llarg de la vida.

Equip del projecte:
Valtencir M. Mendes, Oscar Valiente (directors/coordinadors); Samuel Blazquez i William Thorn.

Queé ha motivat la nostra intervencio?

El Programa Internacional per a [’Avaluacié de les Competéncies dels Adults (PIAAC) de
’OCDE, també conegut com el PISA per a adults, avalua el rendiment en comprensié lec-
tora i matematiques de la poblaci6 de 16 a 65 anys de 23 paisos. La informaci6 que aporta
aquesta enquesta internacional és de gran utilitat per comprendre en quina mesura ’edu-
caci6 pot millorar les competéncies que les persones necessiten per a la seva vida diaria,
tant en ’ambit professional com social i personal.

Competéncia lectora de les persones que llegeixen fora de la feina (Espanya/mitjana OCDE)
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Font: Presentaci de 'enquesta “The OECD Survey of Adult Skills” (PIAAC)

2 l I Principals resultats:

En la majoria dels paisos s’observen importants diferéncies de rendiment entre la poblaci6
adulta en funcié de ’origen socioecondmic, ’edat o I’étnia. En canvi, els paisos amb mi-
llors resultats al PIAAC (Finlandia, el Jap6, els Paisos Baixos o Australia) combinen nivells
elevats d’excel-léncia i equitat educativa. Es tracta de paisos amb sistemes de formacié
inicial d’elevada qualitat i de formacié continuada per a la poblaci6 adulta (tant ocupada
com aturada) de gran cobertura i qualitat.

A Espanya, les persones amb nivells de competéncies més alts presenten una taxa d’atur molt
més baixa que els adults amb un nivell de competéncies baix. Aquestes diferéncies demos-
tren que els nivells de qualificacions alts condueixen a un alt nivell de competéncies i assegu-
ren un lloc de treball. Perd encara que els qui tenen nivells elevats de competéncies pateixin
menys ['atur, no s’escapoleixen facilment del problema de la sobrequalificacié.

Les dades mostren que a Espanya hi ha una alta proporci6 de treballadors que ocupen un
lloc de treball per a ’exercici del qual posseeixen unes competéncies més elevades de les
necessaries. Aquests resultats posen de manifest el desaprofitament de talent de la po-
blaci6 adulta, ja que el mercat de treball espanyol ofereix poques posicions per a les quals
es requereixi un nivell de competéncies elevat.

Propostes:

L’aprenentatge i la formacié han de donar-se al llarg de la vida, ja que, en l'actual context
social i econdmic, una formacié inicial solida és un requisit necessari perd no suficient per
a la vida adulta. Per als governs i les empreses hauria de ser una prioritat oferir oportuni-
tats de formaci6 de qualitat a la poblaci6 adulta al llarg de la seva vida.

Una altra prioritat per a les autoritats educatives hauria de ser la igualtat en l'accés a
una formaci6 de qualitat en totes les etapes de la vida (i no només en I’etapa inicial). Les
politiques de formaci6 haurien de focalitzar els seus esfor¢os en les poblacions més vul-
nerables.

HI DONEN SUPORT: ALIANCES:

% @RCLE D’ECONOMIA @ >> Pascal International Observatory

Obra Social "la Caixa" OCDE

HEM TREBALLAT COL-LABORATIVAMENT AMB:

llista propia! Q @FundacioBofill (#perspectivesbofill)
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http://www.fbofill.cat/projectes/perspectives-internacionals-deducacio
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http://www.fbofill.cat/publicacions/lenquesta-sobre-les-competencies-de-la-poblacio-adulta-de-locde
http://www.fbofill.cat/publicacions/lenquesta-sobre-les-competencies-de-la-poblacio-adulta-de-locde
http://www.fbofill.cat/publicacions/lenquesta-sobre-les-competencies-de-la-poblacio-adulta-de-locde
http://www.fbofill.cat/publicacions/lenquesta-sobre-les-competencies-de-la-poblacio-adulta-de-locde
http://www.fbofill.cat/publicacions/lenquesta-sobre-les-competencies-de-la-poblacio-adulta-de-locde
http://www.fbofill.cat/publicacions/lenquesta-sobre-les-competencies-de-la-poblacio-adulta-de-locde
https://www.youtube.com/playlist?list=PLcsIrUHedr1K9yEnYYKwr3l4JKp0KMVFI
https://twitter.com/FundacioBofill
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La compactacio de la jornada escolar, millora I’educacio?

Projecte:
A les tres a casa? L'impacte social de la compactacio de la jornada escolar &

Recull del coneixement disponible sobre els impactes socials i educatius de la jornada
escolar continua, a través de ’evidéncia cientifica d’altres indrets on existeix, de I’analisi
d’experiéncies i tendéncies en els paisos de I’entorn, i de les veus de representants de la
comunitat educativa, actors en la presa de decisions sobre la jornada escolar.

Equip del projecte:
Monica Nadal i Elena Sintes (directores/coordinadores).

Queé ha motivat la nostra intervencio?

En els darrers anys, la jornada partida s’ha anat qgliestionant tant des del punt de vista
educatiu com social. Entre altres arguments s’ha dit que aquest tipus de jornada redueix
l’atenci6 de I’alumnat a la tarda i que, si s’hi afegeixen activitats fora de I’horari lectiu, la
jornada esdevé massa llarga. Per altra banda, la crisi econdmica esta exercint una enorme
pressi6 sobre les decisions de les administracions, el professorat i les families. El resultat
ha estat la compactacié de la jornada en un nombre creixent d’instituts de secundaria.

Jornada escolar: Guia per decidir la millor opcio

Font: Jornada escolar: Guia per decidir la millor opcié (FAPAC)

2 l I Principals resultats:

Aquesta decisié s’ha pres sense valorar les possibles repercussions educatives i socials.
Pero les recerques educatives constaten que la jornada compacta no millora necessaria-
ment el rendiment académic ni l'organitzacié quotidiana dels infants i adolescents ni el
temps en familia. El que influeix substancialment en ’obtencié de bons resultats no és la
quantitat d’hores lectives siné el tipus de treball realitzat dins I’horari.

Per contra, les evidéncies existents assenyalen que la jornada compacta agreuja les desi-
gualtats existents: persisténcia de resultats académics baixos, diferéncies en la qualitat
del temps fora de I’horari lectiu, dificultats de conciliaci6 entre els horaris escolars i fami-
liars i fre al desenvolupament professional de les mares. En el cas de Catalunya, la jornada
intensiva podria agreujar la segregaci6 social del sistema educatiu, ja que aquesta només
s’aplica a ’escola publica.

La tendéncia internacional és d’ampliaci6 del temps passat a ’escola, amb activitats ex-
traescolars programades des dels mateixos centres educatius. L’extensi6 del temps que
es passa a l’escola redueix les desigualtats educatives i és especialment positiva per als
joves i infants amb poques oportunitats formatives fora de ’espai escolar.

: Propostes:

Si es manté la jornada continua cal que es revisin els criteris de compactacio, atenent a
les recomanacions de la recerca internacional, als problemes derivats d’aquest tipus de
jornada en altres comunitats autdonomes i paisos, i a la necessitat de buscar un model més
ajustat a la realitat econdmica i social del nostre pais.

En qualsevol cas, cal aturar I’extensié de la jornada continua a primaria, ja que qualsevol
canvi en la jornada escolar de primaria s’hauria de fer amb més garanties i requisits, situa-
ci6 poc factible en ’actual context de desinversi6 educativa a Catalunya.

ALIANCES:

FEDERACIO DE
MOVIMENTS DE
RENOVACIO
PEDAGOGICA DE
CATALUNYA

FEDERACIO D’ASSOCIACIONS
F P DE MARES | PARES D’ALUMNES
DE CATALUNYA
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1

de cada

4

avis i avies ajuda
habitualment en la
cura dels néts i nétes

1

de cada

2

infants que fan
jornada continua
dorm menys del que
necessitaria
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Ales 3 acasa? L'impacte
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Qué hem aprés del sistema educatiu catala?

L,

L3

# lideratge #innovaci6 # aprenentatge

a Quin és el rol del lideratge en els entorns d’aprenentatge innovadors?

Projecte:
Congrés Internacional de Lideratge per a ’Aprenentatge ~

Celebrat el desembre del 2013, va reunir persones expertes del mén educatiu, liders de
centres educatius innovadors i responsables de la politica educativa de Catalunya i del
mon, per tractar sobre les bases de la naturalesa de I’aprenentatge i les estratégies per a
la innovacio a les escoles i als sistemes educatius.

Equip del projecte:
Anna Jolonch, David Istance, Valtencir M. Mendes (directors/coordinadors); Joan Badia,
Marius Martinez, Mariana Martinez i Louise Stoll.

Q Qué ha motivat la nostra intervencio?

El Congrés té més de

1.000

assistents
i hi participen

200

experts internacionals

El model subjacent a moltes escoles i aules es continua centrant a preparar estudiants per
a ’economia industrial. Aquest model té molt poc a veure amb les activitats centrals de
les organitzacions, societats i economies basades en el coneixement. Atesa la importancia
dels canvis que tenen lloc i que ens obliguen a redefinir les competéncies i habilitats fona-
mentals dels ciutadans del segle xxI, és fonamental repensar els entorns d’aprenentatge.

Plenari del Congrés Internacional Lideratge per a ’Aprenentatge

Font: Fotografia de Bernat Joval

“Hem apres a posar ’'aprenentatge al centre de I’educacié i a liderar les persones
per millorar-lo.”

Joan Badia (CATEDRATIC DE LLENGUA | LITERATURA CATALANES A LENSENYAMENT SECUNDARI)

O Idees forga:

1. El lideratge per a ’aprenentatge és una eina fonamental per a la reforma i la innovacio
educatives, perqué el lideratge influeix molt en la direccié que cal seguiri en els resultats
obtinguts, tant al nivell micro de les escoles i els entorns d’aprenentatge com en els siste-
mes més amplis. La innovaci6 és una part integrant de ’exercici del lideratge per a 'apre-
nentatge que s’ocupa de crear noves direccions i de dissenyar entorns d’aprenentatge.

2. El lideratge per a I'aprenentatge consisteix a participar en el disseny, implementaci6 i
sostenibilitat d’uns entorns d’aprenentatge innovadors i potents a través d’activitats i re-
lacions distribuides i connectades. L’aprenentatge dels estudiants és la part essencial de
la iniciativa, i ’aprenentatge continu de tots els participants, una condicié imprescindible
per a I’éxit educatiu.

3. L’aprenentatge professional combina la teoria i la practica i ofereix oportunitats per a
’experimentacio6 practica. A més, el lideratge per a I’aprenentatge és social i esta connec-
tat. Es tracta d’un esforg en equip per aprofundir, difondre i mantenir I’aprenentatge.

4. El lideratge per a ’aprenentatge prové de diversos socis no formals. Cada vegada més,
’aprenentatge innovador incorpora centres i enfocaments no oficials i tot un ventall de
professionals, socis i comunitats diverses.

5. El lideratge per I’aprenentatge requereix creativitat i, sovint, valentia. Hi ha un rol po-
litic clau en la creaci6 de les condicions perqué tingui lloc 'aprenentatge professional en
xarxa. Des de la politica es pot exigir un lideratge valent per assegurar que els sistemes
de governanca junt amb ['obligaci6 de retre comptes, es coordinin amb ’ambici6 de crear
entorns d’aprenentatge innovadors i potents o que, com a minim, no vagin en direccions
oposades.

EL PATROCINEN:

AT Generalitat de Catalunya
° Departament
Y/ d’Ensenyament

Obra Social "la Caixa"

@ ile.cat

ALIANCES:

@)

OCDE

llista propia! O@FundacioBoﬁll @#ICLL)
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L’OCDE fa una difusio
internacional a

50.000

persones

A través del portal
catala Xtec, entre
d’altres, s’arriba a

380.000

persones
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A3

Q

Al Col-legi Claret s’ha
reduit el fracas escolar
fins a superar el

95%

de graduats en ESO

#innovaci6  # lideratge # centres educatius

Com podem millorar les oportunitats d’aprenentatge dels nostres
infants i joves?

Projecte:
Lideratge per a I’Aprenentatge: estudis de cas a Catalunya @

Reflexi6 sobre els aspectes clau d’un model de lideratge capag de crear i sostenir entorns
d’aprenentatge. En el marc del projecte es desenvolupa una metodologia per identificar
elements de lideratge que creen les condicions per a ’'aprenentatge, amb 6 estudis de cas
en centres educatius catalans el curs 2012-2013.

Equip del projecte:

Joan Badia, Anna Jolonch i Marius Martinez (directors/coordinadors); Imma Bunuel, Euge-
ni Garcia, Maite G6rriz, Begoa Gros, Jordi Longas, M. Neus Lorenzo, Valtencir M. Mendes,
José Menéndez, Joaquim Ndiez, Carmina Pinya i Antoni Tort.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

Els indexs de fracas escolar i d’abandonament prematur a Catalunya s6n preocupants. Per
altra banda, els resultats de les proves diagnostiques sobre el nivell educatiu de I’alumnat
catala revelen 'existéncia de problemes estructurals a ’educaci6 del nostre pais. Tot aixd
posa en crisi el nostre model d’escola i ens porta a repensar el que s’esta fent i com s’esta
treballant.

Entorns innovadors d’aprenentatge

Lideratge de 'organitzacio
(Estructures i responsabilitats)

Ensenyament
(Expectatives i avaluacio)

La clau perqué

APRENDRE c L
el sistema funcioni

Lideratge educatiu
(Organitzaci6 curricular)

Font: Lideratge per a ’aprenentatge. Estudis de cas a Catalunya (Politiques #81)

2 l I Principals resultats:

El principal problema és que el model educatiu es continua centrant a preparar estudiants
per a I’economia industrial. Aquest model té molt poc a veure amb les activitats centrals
de les organitzacions, societats i economies basades en el coneixement.

El lideratge per a ’'aprenentatge es genera en contextos d’innovacié i de canvi, que impli-
quen el trencament de I’statu quo. S’ha comprovat que la necessitat de canvi porta a crear
un espai més adient per a ’laprenentatge. Generalment, aquesta presa de consciéncia té a
veure amb una actitud d’obrir-se al mén, relacionar-se i aprendre d’altres realitats que han
superat situacions dificils.

Aquest lideratge fa possible I’éxit educatiu i distingeix els centres com a organitzacions
que aprenen. Un centre amb éxit en els aprenentatges és un centre on els alumnes es de-
senvolupen com a aprenents i també com a persones. | aix0 passa quan els docents creen
les condicions que donen a les aules caliu, respecte, motivacio, curiositat intel-lectual,
suport individual i creixement com a grup.

La voluntat d’exercir un lideratge compartit entre un nombre elevat d’agents del centre
constitueix un context per a la construccié d’una nova manera d’ensenyar i d’aprendre i,
alhora, mostra un horitzé d’innovaci6 i de recerca de gran interés per al sistema educatiu
de Catalunya.

Propostes:

En conseqiiéncia, els curriculums, les experiéncies d’aprenentatge i ’entorn general s’han
de centrar a fomentar les competéncies i la mentalitat de ’'aprenentatge continu autodiri-
git. Les competéncies del segle xxi s’han d’interconnectar estratégicament amb les experi-
éncies d’aprenentatge.

ALIANCES: HEM TREBALLAT COL-LABORATIVAMENT AMB:

@)

OCDE

Col-legi Claret (Barcelona)

Institut Jacint Verdaguer (Sant Sadurni d’Anoia)
Escola La Riera (Sant Pere de Ribes)

Institut Vilatzara (Vilassar de Mar)

Escola Sant Pere Claver (Barcelona)

Institut Eduard Fontseré (’Hospitalet de Llobregat)

@ ile.cat

llista propia!

En 8 anys les
preinscripcions a
U'Institut Fontseré han
passat de

17a75

alumnes

Al Col-legi Sant Pere
Claver, els resultats
lingtiistics de les PISA
superen en

14

punts els de I'any
anterior
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En
anys la segregacio
escolar a Catalunya

ha augmentat de
manera accelerada

# politica educativa  #innovacié6 # equitat

Qué en podem aprendre, de I’experiéncia de les magnet schools dels
Estats Units?

Projecte:
Les escoles magnet. Una aposta per I’excel-léncia i equitat »

Les magnet schools busquen una major heterogeneitat en els centres escolars amb una
oferta educativa atractiva i innovadora que fa de magnetisme per a les families. A través
d’un seminari amb experts en educaci6, s’ha analitzat ’aplicacié d’un programa similar a
Catalunya, explorant-ne els seus limits, oportunitats, requisits i reptes.

Equip del projecte:
Roser Argemi, Irene Lop, Aina Tarabini, Laia Torras (directores/coordinadores); Miquel Angel
Alegre, Xavier Bonal, Ferran Ferrer, Antoni Tort i Oscar Valiente.

Queé ha motivat la nostra intervencio?

En els darrers anys, les transformacions demografiques derivades dels moviments migra-
toris i els canvis en els mecanismes que regulen ’accés a I’escola han generat situacions
de segregaci6 escolar en molts sistemes educatius. La recerca ha demostrat que aquesta
polaritzaci6 educativa té conseqiiéncies nefastes en els resultats dels alumnes més desfa-
vorits i que cal trobar nous models que ajudin a lluitar contra la segregaci6 escolar.

Font: Les escoles magnet. Una aposta per I'excel-léncia i 'equitat (Informes Breus #38)

O Idees forga:

L’experiéncia de les magnet schools dels Estats Units ofereix claus importants per abordar
els reptes de la integraci6 escolar. Per una banda demostra que és possible lluitar contra
la segregaci6 escolar sense renunciar a la llibertat d’eleccié. | per ’altra mostra com des
de la innovacié pedagogica s’aconsegueix atreure les families.

Per tal que l’aplicaci6é d’un programa d’aquestes caracteristiques tingui éxit cal garantir
’aplicacié simultania de tres principis: la dessegregaci6 escolar, la llibertat d’eleccié i la
qualitat i innovacié educatives.

1. Dessegregacio. Les escoles magnet s’han de dissenyar i aplicar a partir de mecanismes
vinculats amb la lluita contra la segregaci6 escolar. Només les escoles magnet que tinguin
una vocacié explicitament integradora i que vagin acompanyades d’eines i estratégies per
fer possible aquesta integracié garantiran una composicié social heterogénia.

2. Elecci6. Es fonamental que les politiques d’eleccié d’escola es combinin amb politiques
d’integraci6 escolar. En cas contrari el perill més imminent és la resegregacid, ja que només
les families amb més capital econdmic, social i cultural tindran capacitat de triar escola.

3. Innovacié. Cal definir un projecte educatiu innovador i de qualitat capa¢ d’involucrar
tota la comunitat educativa en el seu desenvolupament i que permeti aconseguir la impli-
caci6 necessaria de professorat, alumnat i families per fer possible ’éxit educatiu.

L’aplicacié d’un programa inspirat en el model de les magnet schools americanes a Cata-
lunya pot contribuir a combatre la segregaci6 escolar sense limitar la llibertat d’eleccié de
les families, i ajudant a fomentar 'excel-léncia educativa i 'equitat.

Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill

Més de

2

milions d’estudiants
escolaritzats en
magnet schools
als Estats Units

A les escoles magnet
hi ha millors resultats
académics i menor
abandonament escolar

Documents de referéncia:
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Les escoles magnet:
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nord-americana?
(post) &
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#avaluaci6 #equitat # politica educativa

Com podem millorar ’escolaritat i la convivéncia als municipis?

Projecte:
Programa d’assessorament municipal de politiques educatives »

S’assessora i s’"acompanya els municipis per a la millora de les politiques educatives lo-
cals, per tal d’assolir una escolaritzacié equilibrada que faci possible una igualtat d’opor-
tunitats i una millora dels resultats educatius. L’assessorament s’estructura en tres fases:
diagnosi, enquesta a les families i pla d’acci6, i s’adapta a cada municipi.

Equip del projecte:
Anna Jolonch, Floréncia Kliczkowski, Aina Tarabini (directores/coordinadores); Alejandro
Montes i Alba Puy.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

Molts municipis catalans s’estan plantejant el repte d’assolir una escolaritzaci6 equilibra-
da que faci possible parlar d’igualtat d’oportunitats i millora dels resultats educatius. Per
donar resposta a aquesta necessitat, es requereixen noves propostes i estratégies des de
les politiques locals, que permetin afrontar el problema de l’equilibri, la convivéncia i la
diversitat escolar.

Estratégies d’escolaritzacio equilibrada desenvolupades pels ajuntaments

10-20.000 hab. [ 20-50.000 hab. I 50-100.000 hab. > 100.000 hab. ~-®-- Catalunya

100

Percentatge d’ajuntaments

Modificaci6 de les ratios
per equilibrar

Repartiment de 'alumnat
NEE entre centres

Aprofitament actiu de la
reserva de places

Model de zonificaci6 que
compensi la composicio
social dels centres

Cap actuacié

Font: Panel de politiques locals d’educacié 2012

O Idees forga:

Un element fonamental de la lluita contra la segregaci6 escolar rau en la relaci6 entre
PAjuntament i els centres i les families. Les families s6n clau en el cami cap a una esco-
laritzaci6 equilibrada. Per aixd és fonamental la transparéncia en la comunicacié amb les
families i que es donin a conéixer els objectius i els beneficis d’una escolaritzacié equili-
brada. Les decisions politiques s6n més ben acceptades quan es comprenen els objectius
que persegueixen les mesures adoptades.

La planificaci6 de 'oferta educativa i la distribuci6 equilibrada de ’alumnat amb neces-
sitats educatives especials (NEE) també resulten fonamentals per evitar la concentraci6
de I’'alumnat amb major risc en determinats centres. L’experiéncia demostra que la im-
plementacié de mesures aillades no té els efectes esperats. Per exemple: un canvi en la
zonificaci6 escolar pot no tenir efecte si no va acompanyat de mecanismes de reserva de
places o de politiques intensives de seguiment i canalitzaci6 de la demanda. En canvi, les
mateixes mesures, implementades de manera combinada, poden arribar a resoldre el pro-
blema de segregaci6 a mitja termini.

Una altra estratégia en la lluita contra la segregaci6é escolar consisteix en la potenciacié
dels centres educatius mitjancant politiques d’innovacié educativa. Un exemple d’aquestes
politiques pot ser el model de les magnet schools, procedent dels Estats Units. Aquest mo-
del consisteix en la creaci6 d’una alianga entre un centre educatiu i una instituci6 de pres-
tigi que atorga valor afegit al centre i atrau families benestants a centres estigmatitzats.

En aquesta mateixa linia, la coordinaci6 entre els centres també pot contribuir a una major
equitat. Un interessant instrument d’innovacié educativa és la creacié de mecanismes de
socialitzacié de la informacié entre els centres. S’ha comprovat que incentivar sistemes
d’intercanvi de professorat i estudiants entre centres propers genera sinergies entre les
escoles. Aixi mateix, I’establiment d’un sistema municipal d’activitats extraescolars que es
portin a terme en els diferents centres educatius fa confluir els alumnes de tot el municipi
en una mateixa activitat.

La relaci6 entre ’'escola i el territori és fonamental. Mdltiples experiéncies en el context
catala apunten a ’éxit de programes i projectes com els Plans Educatius d’Entorn, que han
contribuit a crear lligams entre escola i entorn i han afavorit la cohesié social del municipi.

HI DONEN SUPORT:
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# centres educatius ~ # equitat  # politica educativa

Com podem combatre la segregacio escolar a Catalunya?

Projecte:
Municipis contra la segregacio escolar. Sis experiéncies de politica educativa local

Recull d’experiéncies de sis municipis catalans: Matard, Olot, Manlleu, Terrassa, Girona i
Valls, que els darrers anys han desplegat politiques educatives de lluita contra la segre-
gaci6. Hi han participat diversos experts de I’ambit académic, estudiosos de la politica
educativa, aixi com regidors, exregidors i técnics d’educacié municipals.

Equip del projecte:
Xavier Bonal, Anna Jolonch (directors/coordinadors); Miquel Angel Alegre, Jordi Collet,
Ferran Ferrer, Jordi Feu, Floréncia Kliczkowski, Albert Quintana i Aina Tarabini.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

A Catalunya hi ha una alta taxa d’alumnes immigrants que han arribat durant la darrera
década. El repte d’integrar-los a la nostra societat passa per garantir unes oportunitats es-
colars que seran determinants per a la futura cohesi6 social. Tanmateix, en moltes escoles
catalanes hi ha una alta concentraci6 d’aquest alumnat i aixo perjudica la seva escolaritat.

Evolucié de I’index d’equitat en la distribucié d’alumnat estranger entre sectors de titularitat.
Catalunya, 1999-2012
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Font: Municipis contra la segregaci6 escolar (Dossier de premsa)

2 l I Principals resultats:

L’actual context de crisi econdmica i de retallades accentua els processos de segregaci6
escolar i incrementa el risc de fractura social. Per una banda, les administracions dedi-
guen menys recursos a politiques de suport a I’escolaritzacié com el transport escolar o
les beques de menjador. Per I’altra, augmenta la competéncia pels recursos escassos i
es generen actituds de rebuig cap a determinats grups socials, fomentant la voluntat de
diferenciaci6 i segregant la demanda educativa.

Esta demostrat que la segregaci6 escolar repercuteix negativament sobre els resultats del
conjunt del sistema, incrementa les diferéncies de rendiment entre alumnat nadiu i no
nadiu, redueix les oportunitats educatives de ’'alumnat més desafavorit i dificulta la lluita
contra ’labandonament educatiu prematur.

Les experiéncies d’escolaritzaci6 equilibrada analitzades demostren que una accié educa-
tiva municipal adequada déna fruits i incrementa I’equitat educativa i la igualtat d’opor-
tunitats. Aquestes experiéncies permeten qiiestionar alguns dels tdpics sobre la impossi-
bilitat de canviar les tendéncies de concentraci6é d’alumnat en risc educatiu i sén la prova
que és possible desplegar politiques educatives locals capaces de combatre i reduir la
segregacio escolar.

Propostes:

El que aquestes sis experiéncies evidencien és que cal facilitar el lideratge local per assegu-
rar el desenvolupament de politiques d’escolaritzacié equilibrada i de cohesi6 social. Les ex-
periéncies analitzades demostren que només si hi ha un lideratge dels ajuntaments és pos-
sible desplegar politiques de proximitat que vetllin per la igualtat d’oportunitats educatives.

Tot i que el principi de llibertat d’eleccié d’escola ha d’equilibrar-se amb el de la satisfac-
ci6 de les necessitats educatives, una politica de lluita contra la segregaci6 escolar ha
de prioritzar la satisfaccié de les necessitats educatives per damunt de qualsevol criteri
de governabilitat. Es per aixd que cal implementar mesures a les escoles que concentren
més problemes educatius: des d’incentius que promoguin I’accés del professorat i de les
direccions de centres de més qualitat a aquestes escoles fins a 'impuls de projectes tipus
magnet, que poden actuar com a catalitzadors de la transformacié de les escoles menys
desitjades per les families.

HEM TREBALLAT COL-LABORATIVAMENT AMB:

Ajuntament de Matard
Ajuntament de Valls

Ajuntament de Terrassa
Ajuntament d’Olot

Ajuntament de Manlleu
Ajuntament de Girona
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# politica educativa  # equitat  # educacié no formal

Quin paper han de tenir els municipis en les politiques educatives?

2 l I Principals resultats:

A Catalunya s’esta produint un procés d’augment de la responsabilitat i de descentralit-
zaci6 de l'educaci6 que es tradueix en 'increment dels nivells de coresponsabilitat dels

Entre el 2009 i el 2011
la lluita contra la
segregaci6 escolar

Projecte: . . , 5 ajuntaments en matéria d’educaci, i en un augment significatiu de la seva implicacié en  ha deixat d’estar

Panel de Politiques Pabliques Locals d’Educacid (2012) & la planificaci6, diversificaci6 i avaluacié de politiques educatives locals. e”f,rte. les p:j'or'tats
politiques de

Enquesta adrecada als municipis de més de 10.000 habitants de Catalunya que recull de Perd els canvis recents en la legislacié estatal de régim local (aprovacié de I'LRSAL) po- 5

forma periodica i sistematica informacid rellevant i d’utilitat per a l’analisi, ’avaluacio i mi- den afectar greument el paper dels municipis i la seva imprescindible coresponsabilitat en ~ de cada

llora de les politiques educatives locals. Se n’han realitzat tres edicions: 2010,2012 i 2014.

Equip del projecte:
Leonardo Diaz, Anna Jolonch, Jaume Magre, Jordi Plana (directors/coordinadors); Bernat
Albaigés, Ramon Plandiura i Araceli Rodriguez.

Queé ha motivat la nostra intervencio?

Les politiques educatives locals son cabdals per transmetre tres principis clau: la proximitat,
equitat i la coresponsabilitat. Amb I’analisi de les politiques educatives locals es vol pro-
moure el debat social i reivindicar el paper dels governs locals i de les politiques de proximi-
tat en educacio.

Impacte de les actuacions municipals en la solucié de les necessitats educatives (2011)

educacid, ja que s’esta produint un procés de recentralitzacié que trenca rotundament el
model de desenvolupament de politiques educatives vigent al nostre pais els darrers anys.

Des del mén local s’aposta per promoure 'autonomia territorial i per mantenir els serveis
propis municipals en els ambits de ’educaci6 infantil o-3, els programes de transicié esco-
la-treball, els PQPI, les escoles d’adults i les escoles d’art i de musica.

Propostes:

Es considera una prioritat municipal les politiques d’equitat basades en la promocié d’una
escolaritzacié equilibrada, la lluita contra la segregaci6 escolar i el refor¢ en ’lacompanya-
ment a les families. | es defensa un canvi de relaci6 entre ’administracié i la ciutadania que
apoderi la ciutadania i promogui un model d’administracié com a agent facilitador de les
iniciatives ciutadanes.

En definitiva, en un context d’escassetat de recursos, cal potenciar un model d’Administra-
ci6 que escolta una ciutadania cada cop més activa, que deixa fer i que fa viables propos-
tes ciutadanes, individuals i col-lectives, fomentant-ne 'apoderament i el paper educatiu.

10

ajuntaments

Augmenta el nombre
de municipis on la
comunitat educativa
intervé activament
en 'educacio
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Quina hauria de ser la responsabilitat dels municipis en la politica
educativa?

Projecte:
Jornada de politica educativa local: La responsabilitat dels municipis en un context de
canvis &

Acte centrat en tres eixos: presentar els resultats del Panel de politiques pabliques locals
en educaci6 2012; donar a conéixer els canvis previstos en la legislacié de régim local i els
efectes que comportarien en les competéncies municipals; i debatre amb alcaldes i regi-
dors sobre el seu paper en el futur de les politiques educatives.

Equip del projecte:
Leonardo Diaz, Anna Jolonch, Jaume Magre, Jordi Plana (directors/coordinadors); Bernat
Albaigés, Floréncia Kliczkowski, Ramon Plandiura i Araceli Rodriguez.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

En l'actualitat ens trobem en un procés de redefinicié del marc competencial local tant a
escala nacional com estatal. Fins ara, les lleis han reconegut ’esfor¢ del mén local en favor
de ’éxit escolar i de les politiques educatives en general. Tanmateix els canvis previstos en
la legislacio de régim local podrien afectar el paper que han tingut els ajuntaments durant
els darrers anys.

Font: Foto de la taula rodona de la Jornada de Politica Local

O Idees forga:

L’objectiu fonamental per a una adequada planificacié educativa és conéixer les neces-
sitats del territori i tenir presents els recursos disponibles per tal d’aprofitar-los i gestio-
nar-los bé. Des de la proximitat es poden atendre les singularitats, poc visibles als nivells
alts de gestio.

L’educacié inclou la dimensi6 escolar perd també una dimensié comunitaria. L’enfortiment
de les relacions entre escola i territori permet un reforg del capital social, un augment de la
confianga matua i de la responsabilitat col:-lectiva. | la governanca de ’educaci6 en sentit
ampli s’ha de portar a terme des de la coresponsabilitat, entesa com la capacitat de gene-
rar sinergies entre diferents nivells administratius, perd fonamentalment amb la comunitat
educativa.

En aquesta linia, les responsabilitats clau dels ajuntaments han de ser:

1. Crear sinergies entre els actors. Actuar com a element aglutinador del treball entre di-
ferents arees, per aconseguir que projectes comunitaris puguin beneficiar les politiques
educatives mitjancant sinergies potents. Aquestes sinergies no han de suposar necessa-
riament més recursos: en moltes ocasions només impliquen una bona coordinacié, amb
voluntat politica i técnica.

2. Prioritzar les politiques d’equitat. Treballar per I’equitat educativa amb el coneixement
del territori i de la realitat de la poblaci6 local. Aquells municipis amb un paper actiu de
’Ajuntament han aconseguit reduir i lluitar contra la creixent segregacié escolar de I’dlti-
ma década, aconseguint una escolaritzacié més equilibrada.

3. Garantir ’accés de totes les families del municipi a la informacié. L’accés a la informacié
és desigual en funcié dels grups socials i els canals que tenen per a aconseguir-la. Resulta
fonamental generar mecanismes per arribar als diferents perfils de families i garantir la
seva capacitat d’eleccid de centre, aixi com aconseguir un procés educatiu de qualitat. Cal,
a més, fer pedagogia de les decisions, per tal que la comunitat educativa comparteixi els
principis que orienten [’accié educativa municipal.

HI DONEN SUPORT:
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http://www.fbofill.cat/publicacions/descentralitzacio-de-la-politica-educativa-consolidacio-debilitats-i-crisi
http://www.fbofill.cat/publicacions/descentralitzacio-de-la-politica-educativa-consolidacio-debilitats-i-crisi
http://www.fbofill.cat/publicacions/descentralitzacio-de-la-politica-educativa-consolidacio-debilitats-i-crisi
http://www.deprop.net/materies.asp?numrev=41&sumari=8&seccio=0&numart=1&tema=2
http://www.deprop.net/materies.asp?numrev=41&sumari=8&seccio=0&numart=1&tema=2
http://www.deprop.net/materies.asp?numrev=41&sumari=8&seccio=0&numart=1&tema=2
http://www.deprop.net/materies.asp?numrev=41&sumari=8&seccio=0&numart=1&tema=2
http://www.deprop.net/materies.asp?numrev=41&sumari=8&seccio=0&numart=1&tema=2
http://www.fbofill.cat/publicacions/politica-educativa-local
http://www.fbofill.cat/publicacions/politica-educativa-local
http://www.fbofill.cat/publicacions/politica-educativa-local
http://www.fbofill.cat/publicacions/politica-educativa-local
http://www.fbofill.cat/publicacions/politica-educativa-local
http://www.fbofill.cat/publicacions/politica-educativa-local
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# aprenentatge  # centres educatius  # mestres

Com podem posar en relleu els valors de la tasca d’educar?

Projecte:
Cicle: “Qué vol dir ser mestre avui?” El compromis étic del professorat ~

Cicle de 10 debats a diferents municipis catalans, que s’interroga sobre el rol del mestre, la
naturalesa de la seva funci6 social i del seu compromis. Cada debat tracta la tematica d’un
capitol de la série “Mestres” de TV3 i compta amb mestres que han participat al programa,
membres dels moviments de renovaci6é pedagogica i persones estudioses del tema.

Equip del projecte:

Teresa Climent, Vicenc Relats (directors/coordinadors); Carme Alemany, Carles Capdevila,
Salvador Cardus, Jordi Carmona, Marta Casas, Angel Castifieira, M. Jestis Comellas, Joan
Manuel del Pozo, Joan Doménech, Assumpta Duran, Josep Maria Esteve, Joan Girbau, Jo-
sep M. Gratacés, Jordi Ibanez, Santiago Llorens, Raiil Manzano, Miquel Martinez, Albert
Quintana, Ndria Rodriguez i Assumpta Sogas.

Q Qué ha motivat la nostra intervencio?

10

debats a

10

ciutats de Catalunya

La feina del professorat sempre ha anat més enlla de la seva funci6é fonamental de transmissid
d’uns coneixements impartits a les classes, perqué té una responsabilitat cabdal en la forma-
ci6 integral de 'alumnat. El programa “Mestres” i les reflexions entorn del compromis étic del
professorat constitueixen una oportunitat per mobilitzar els mestres, entorn dels valors de la
seva identitat professional i involucrar-hi tots els agents que intervenen en la tasca educativa.

Cicle de debats amb Salvador Cardiis

Font: Imatge del 10é debat del Cicle “Qué vol dir ser mestre avui?”

O Idees forga:

“Més enlla de les metodologies organitzatives del centre, hi ha tres condicions bdsiques
per a la interculturalitat que sén cuidar les interpretacions, les mirades i les relacions de
P’alumnat nouvingut. La fragilitat d’aquest alumnat el fa especialment necessitat —en el
moment d’arribada sobretot— de vincles relacionals forts que els donin seguretat en el
procés de recomengament que fan quan arriben a una nova societat.”

Pep Gratacs (TUTOR DE L’AULA D’ACOLLIDA DE LINSTITUT PERE ALSIUS DE BANYOLES)

“Cal que les families entenguin qué es fa a les aules i visquin ’escola com quelcom propi i
sentin que en formen part. Per a cada nen i nena els adults més importants sén la familia
i els mestres i per aixo és important que ambdds remem en la mateixa direccié. Si en els
aspectes fonamentals per a ’educacio de 'infant, familia i mestres tenim actituds contra-
dictories, l’infant es desorienta, no sap on mirar i aixo el debilita.”

Sunta Sogas (EXDIRECTORA DE ’ESCOLA EL SAGRER DE BARCELONA)

“En un centre educatiu el més important son les persones. Quan fem classe, al davant
hi tenim persones, els ciutadans del futur, que un dia podran ser la nostra alcaldessa, el
nostre metge, el nostre vei (...). Tots som centre, tant docents, com secretaria, com els
conserges o el servei de neteja, els professionals dels projectes que es fan al centre, pares
i mares, i alumnat.”

Jordi Ibafiez (DIRECTOR DE INSTITUT EDUARD FONTSERE DE L"HOSPITALET DE LLOBREGAT)

“Construir el gust per aprendre com a practica habitual i finalitat central en ’educacié ha
de permetre abordar altres aprenentatges que potser no vénen tant de gust. Una part de
la feina del professorat és saber trobar la connexié entre alld que preocupa cada alumne i
els aspectes claus del curriculum.”

Joan Domeénech (DIRECTOR DE ’ESCOLA FRUCTUGS GELABERT DE BARCELONA)

ALIANCES:

FEDERACIO DE
MOVIMENTS DE
RENOVACIO

PEDAGOGICA DE
CATALUNYA 0000
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llista propia! Q @FundacioBofill (#sermestreavui #mestrestv3 #mestres)

4
W

TELEVISIO DE CATALUNYA
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http://www.fbofill.cat/projectes/cicle-que-vol-dir-ser-mestre-avui-el-compromis-etic-del-professorat
https://www.youtube.com/playlist?list=PLD9D2713E26A1136B
https://twitter.com/FundacioBofill
http://www.fbofill.cat/publicacions/recull-que-vol-dir-ser-mestre-avui
http://www.fbofill.cat/publicacions/recull-que-vol-dir-ser-mestre-avui
http://www.fbofill.cat/publicacions/recull-que-vol-dir-ser-mestre-avui
http://www.fbofill.cat/publicacions/recull-que-vol-dir-ser-mestre-avui
http://www.fbofill.cat/publicacions/recull-que-vol-dir-ser-mestre-avui
http://www.fbofill.cat/publicacions/recull-que-vol-dir-ser-mestre-avui
http://www.fbofill.cat/videos/qui-ha-de-promoure-el-compromis-del-professorat-resum
http://www.fbofill.cat/videos/qui-ha-de-promoure-el-compromis-del-professorat-resum
http://www.fbofill.cat/videos/qui-ha-de-promoure-el-compromis-del-professorat-resum
http://www.fbofill.cat/videos/qui-ha-de-promoure-el-compromis-del-professorat-resum
http://www.fbofill.cat/videos/qui-ha-de-promoure-el-compromis-del-professorat-resum
http://www.fbofill.cat/videos/resum-1r-debat-que-vol-dir-ser-mestre-avui-mterribas-i-j-cela-estrenen-el-cicle-de-debats
http://www.fbofill.cat/videos/resum-1r-debat-que-vol-dir-ser-mestre-avui-mterribas-i-j-cela-estrenen-el-cicle-de-debats
http://www.fbofill.cat/videos/resum-1r-debat-que-vol-dir-ser-mestre-avui-mterribas-i-j-cela-estrenen-el-cicle-de-debats
http://www.fbofill.cat/videos/resum-1r-debat-que-vol-dir-ser-mestre-avui-mterribas-i-j-cela-estrenen-el-cicle-de-debats
http://www.fbofill.cat/videos/resum-1r-debat-que-vol-dir-ser-mestre-avui-mterribas-i-j-cela-estrenen-el-cicle-de-debats
http://www.fbofill.cat/videos/resum-1r-debat-que-vol-dir-ser-mestre-avui-mterribas-i-j-cela-estrenen-el-cicle-de-debats
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alumnes catalans
té un nivell de
competéncies baix

#equitat  # politica educativa  # centres educatius

BEEAY v Son compatibles U’excel-léncia i ’equitat educatives?

Projecte:
Perspectives internacionals d’educacio (2012): PISA i ’equitat educativa »

Espai de debat sobre tendéncies en politiques educatives internacionals que consta d’un
seminari amb experts de la comunitat educativa catalana i una conferéncia oberta. Al de-
sembre del 2013 es van presentar els resultats del darrer estudi PISA i es va debatre sobre
les estratégies que Catalunya podria adoptar per millorar la qualitat de ’educacié.

Equip del projecte:
Valtencir M. Mendes, Xavier Bonal (directors/coordinadors); Samuel Blazquez, Joan Mateo
i Pablo Zoido.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

L’estudi PISA és una eina fonamental per a ’avaluacié del rendiment dels sistemes educa-
tius. Sobre la base de I’avaluacié de les competéncies de 'alumnat de 15 anys en ambits
com les matematiques, la lectura i les ciéncies, es disposa d’una informaci6é molt valuosa
sobre I’estat de I’educaci6 al nostre pais. Es tracta, per tant, d’una eina d’aprenentatge i
millora que permet comparar-nos amb altres paisos de I’OCDE, avaluar el rendiment del
nostre sistema educatiu i repensar les politiques educatives.

Relatoria grafica sobre els resultats PISA 2012 i I’equitat

i |
Font: Detall de la relatoria grafica “PISA 2012 i equitat educativa”

2 l I Principals resultats:

Els paisos amb millors resultats a les proves PISA s6n aquells en qué hi ha menys desi-
gualtats. Paisos com el Japd, Corea, el Canada, Suissa o els Paisos Baixos tenen sistemes
educatius que combinen alts rendiments amb equitat. Aixdo demostra que I’excel-léncia
no esta renyida amb l’equitat i que la millora de la qualitat dels sistemes educatius no és
incompatible amb la millora de l'equitat.

El repte per al sistema educatiu catala és garantir un nivell minim de competéncies per a
tots els alumnes. Diversos estudis han demostrat que el baix nivell de rendiment a PISA
esta estretament associat al fracas escolar i a la probabilitat d’abandonar prematurament
els estudis. Un altre factor clau son les diferéncies existents dins els centres educatius,
especialment pel que fa als resultats obtinguts per I’lalumnat autocton i immigrant.

La repeticié ha demostrat que és una estratégia poc efectiva per a la millora dels resultats
i és molt costosa. L’elevat nivell de recursos que requereixen les altes taxes de repeticio es
podrien destinar a ’atenci6 individualitzada i a la detecci6é de necessitats especifiques en
edats primerenques, estratégies que s’han mostrat efectives per millorar el nivell educatiu
i reduir les desigualtats.

Propostes:

En vista de tot aixd, calen estratégies decidides per reduir el percentatge d’alumnes amb
baixos nivells de rendiment i assegurar que tots els estudiants assoleixen les competén-
cies basiques. En aquest sentit, és fonamental potenciar I’efecte compensatori del siste-
ma educatiu sobre les desigualtats educatives.

En definitiva, aprofundir en la comprensivitat del sistema educatiu és la via per a la millora
dels resultats de Catalunya. La segregaci6 dels estudiants en itineraris educatius o I’agru-
paci6 per nivells van en detriment tant dels bons resultats com de 'equitat dels sistemes
educatius. Tot i que 'actual model educatiu catala té molt cami a recérrer en I’ambit de la
comprensivitat, la reforma educativa aprovada pel govern espanyol (LOMCE) ens allunya
encara més d’aquest objectiu.

HI DONEN SUPORT:

Fra

Obra Social "la Caixa"

ALIANCES:

@RCLE D’ECONOMIA ®>> Pascal International Observatory

OCDE

HEM TREBALLAT COL-LABORATIVAMENT AMB:

llista propia! Q @FundacioBofill (#perspectivesbofill)
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http://www.fbofill.cat/projectes/perspectives-internacionals-deducacio
https://www.youtube.com/playlist?list=PLcsIrUHedr1K9yEnYYKwr3l4JKp0KMVFI
https://twitter.com/FundacioBofill
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya-informe-bofill-dexplotacio-de-les-dades-pisa-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya-informe-bofill-dexplotacio-de-les-dades-pisa-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya-informe-bofill-dexplotacio-de-les-dades-pisa-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/equitat-i-resultats-educatius-catalunya-informe-bofill-dexplotacio-de-les-dades-pisa-0
http://www.fbofill.cat/videos/pisa-2012-i-equitat-educativa
http://www.fbofill.cat/videos/pisa-2012-i-equitat-educativa
http://www.fbofill.cat/videos/pisa-2012-i-equitat-educativa
http://www.fbofill.cat/videos/pisa-2012-i-equitat-educativa
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
http://www.fbofill.cat/videos/que-ens-cal-un-pla-lequitat-educativa-les-virtuts-de-reduir-les-desigualtats-en-educacio
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# aprenentatge al llarg de lavida # formaci6 i ocupacié  # politica educativa

Com podem aprofitar al maxim el talent de la poblacio catalana?

Projecte:
Beca OCDE de Transferéncia Educativa (2012): Educacié, competéncies i mercat de treball »~

Convocatoria de beca adrecada a investigadors i investigadores que vulguin fer una esta-
da a la Direcci6 d’Educaci6 de ’OCDE per treballar en recerca comparada a escala interna-
cional sobre ’'assessorament i 'aprenentatge mutu dels sistemes educatius dels diferents
paisos.

Equip del projecte:
Anna Jolonch, Valtencir M. Mendes (directors/coordinadors); Queralt Capsada.
Queé ha motivat la nostra intervencio?

La rapida evolucié i els canvis del mercat de treball fan que cada vegada exigim més als
nostres sistemes educatius i de formaci6. En aquest context, és prioritari formar persones
que siguin capaces de conviure en societat i de respondre a les canviants demandes del
mercat laboral.

Marc de Uestratégia sobre les competéncies de ’OCDE

COM POT UN PAIS
MAXIMITZAR
('S QUE FA DE)
LES COMPETENCIES?

UTILITZANT LES COMPETENCIES
DE FORMA EFICAC

DESENVOLUPANT LES

COMPETENCIES RELLEVANTS ACTIVANT L’OFERTA DE COMPETENCIES

Promovent 'aprenentatge.
Atraient persones
amb competéncies

romovent Iactivitat i

la retencio de les persones
amb competéncies

Millorant 'adequacié entre les.

competéncies i les ocupacions.

Incrementant la demanda

COMPETENCIES QUE S’OFEREIXEN

AL MERCAT DE TREBALL 0S EFICAC DE COMPETENCIES

COMPETENCIES DESENVOLUPADES

Font: Educacié, competéncies i mercat de treball (Informes Breus #42)

2 l I Principals resultats:

El desenvolupament de les competéncies necessaries per a les societats del segle xxi
constitueix una de les linies estratégiques més importants de ’OCDE per als propers anys.
Segons I’OCDE, les solucions durables per sortir de I’actual context de crisi passen per
maximitzar les competéncies de la poblaci6. Per aixd recomanen als paisos que es mo-
bilitzin al voltant de tres grans eixos politics: desenvolupament, activacio i as eficient de
competéncies.

El primer eix se centra en el desenvolupament de les competéncies a través de la millora
de la quantitat i la qualitat de les competéncies que es deriven de ’educacié i la formaci6
al llarg de la vida. El segon eix té a veure amb l’activacié de les competéncies i consisteix
a assegurar que aquestes competéncies s’ofereixen en el mercat laboral. | el tercer eix es
refereix a ’encaix de les competéncies i consisteix a garantir-ne ’Us efica¢ en el mercat de
treball.

En el context catala, les principals debilitats en matéria de competéncies sén: el fracas
escolar, la manca de desenvolupament de la formaci6 professional i de la formaci6 al llarg
de la vida, la sobrequalificacié (o subocupacio) i I’atur juvenil.

: Propostes:

En el marc de les politiques preventives, es necessita evidéncia empirica que permeti fer
un seguiment acurat de la realitat catalana. A més, cal incidir en la millora de I'educaci6
preprimaria i al llarg de la vida per prevenir un futur desencaix de les competéncies de les
persones i el que els demanara el mercat de treball.

Quant a les politiques actives per millorar la situacié dels qui no s’han beneficiat de les po-
litiques preventives cal incidir en 'orientacié educativa i professional individualitzada de
qualitat. Aixi mateix, cal enfortir el dialeg entre els actors socials entorn de la necessitat
de millorar el nostre sistema educatiu.

ALIANCES:

@)

OCDE
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http://www.fbofill.cat/projectes/beca-ocde-de-tranferencia-educativa-2015-estrategies-millorar-leficiencia-en-lus-dels-recursos
http://www.fbofill.cat/publicacions/educacio-competencies-i-mercat-de-treball
http://www.fbofill.cat/publicacions/educacio-competencies-i-mercat-de-treball
http://www.fbofill.cat/publicacions/educacio-competencies-i-mercat-de-treball
http://www.fbofill.cat/publicacions/educacio-competencies-i-mercat-de-treball
http://www.fbofill.cat/publicacions/educacio-competencies-i-mercat-de-treball
http://www.fbofill.cat/publicacions/educacio-competencies-i-mercat-de-treball
http://www.fbofill.cat/publicacions/educacio-competencies-i-mercat-de-treball
http://www.fbofill.cat/videos/millor-preparacio-millors-feines-millor-futur
http://www.fbofill.cat/videos/millor-preparacio-millors-feines-millor-futur
http://www.fbofill.cat/videos/millor-preparacio-millors-feines-millor-futur
http://www.fbofill.cat/videos/millor-preparacio-millors-feines-millor-futur
http://skills.oecd.org/documents/oecdskillsstrategy.html
http://skills.oecd.org/documents/oecdskillsstrategy.html
http://skills.oecd.org/documents/oecdskillsstrategy.html
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Quines son les estratégies per a ’éxit educatiu en temps de crisi?

Projecte:
Anuari de l’estat de I’educacio a Catalunya 2011 &

Una radiografia rigorosa i actualitzada sobre la situaci6 de I’educaci6 al nostre pais. L’edi-
ci6 del 2011 se centra en I’analisi dels factors que contribueixen a la millora de I’éxit edu-
catiu, tant dels sistemes formals com ’escola, com dels sistemes no formals i informals,
fortament interrelacionats.

Equip del projecte:

Bernat Albaigés, Anna Jolonch, Jordi Longas, Miquel Martinez Martin (directors/coordina-
dors); Ricard Benito, Jorge Calero, Alba Castejon, Ramon Fabre, Gerard Ferrer, Isaac Gon-
zalez, Begona Gros, Ben Levin, Marga Mari-Klose, Pau Mari-Klose, Mauro Mediavilla, Ingrid
Noguera, Francesc Pedro, Ramon Plandiura i Lauren Segedin.

Queée ha motivat la nostra intervencio?

En 'actual conjuntura economica i social, en qué les reformes, els ajustos i les retallades
posen en qiiesti6 les bases del model de benestar social, el dret a ’educacié i la igualtat
d’oportunitats se situen al centre del debat. L’objectiu principal de ’Anuari de l’estat de
I’educacié a Catalunya 2011 és comprendre fins a quin punt Catalunya compta amb un mo-
del d’éxit educatiu, i quines son les seves fortaleses i debilitats principals.

Catalunya en relacié amb UEstratégia d’Educacio Europa 2020. Abandonament educatiu prematur

Catalunya
26%

Objectiu 2020

15%

Font: Detall de la infografia “Anuari de ’estat de ’educacié a Catalunya 2011”

2 l I Principals resultats:

L’educaci6 a Catalunya esta fortament polaritzada, amb una proporcié més elevada de
poblacié amb estudis basics o inferiors que la de la UE perd també amb una major pro-
porcié de poblacié amb estudis superiors. El repte per a I'éxit educatiu és aconseguir una
educaci6é més redistributiva i més accessible per a tothom.

Aquest comportament polaritzat del sistema educatiu esta molt relacionat amb les desi-
gualtats en les oportunitats educatives dels infants en funci6 del seu origen social. Tot i
que esta demostrat que el fet d’iniciar I'escolaritzacié durant 'etapa d’educaci6 infantil
genera efectes positius en els resultats académics posteriors, I’accés dels infants social-
ment desafavorits a I’educaci6 infantil de primer cicle és inferior a la de la resta d’infants.

Per altra banda, hi ha una relacié molt estreta entre el clima que es viu al centre i els re-
sultats educatius de I’alumnat que hi assisteix. El benestar a ’escola és un factor determi-
nant de ’éxit educatiu tant des d’una vessant académica i escolar com en relacié amb la
formaci6 integral dels infants i joves escolaritzats, i fins i tot en la prevencié de la violéncia
escolar.

Propostes:

El baix finangcament de I’educaci6 i les restriccions pressupostaries actuals limiten les pos-
sibilitats futures de millora de I’éxit educatiu a Catalunya. Per situar-nos en la mitjana
europea, cal passar d’invertir el 4% del PIB en educaci6 a invertir-hi el 5,2%.

A més, és fonamental desenvolupar accions liderades per ’Administracié educativa i els
principals agents educatius i socials orientades a generar consens al voltant de ’educacib.
Aquest consens ha de ser de caire propositiu i no merament declaratiu, per fomentar ’as-
soliment d’objectius concrets, i provocar la coresponsabilitat dels diferents agents educa-
tius, socials i econdmics en la millora de I’éxit educatiu.

Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill
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# centres educatius  # equitat  # politica educativa

Quina és la realitat de I’escola comprensiva i integradora a Catalunya?

Projecte:
Junts a l’aula? Present i futur del model d’educacié comprensiva a Catalunya &

A partir de les reflexions del seminari amb experts de la comunitat educativa sobre el
modeli la practica de I’escola comprensiva a Catalunya, I'informe analitza diversos factors
per entendre el desencontre entre el model comprensiu que es deriva de les lleis i les prac-
tiques segregadores dels centres.

Equip del projecte:

Ricard Aymerich, Anna Jolonch, Josep M. Llurd i Enric Roca (directors/coordinadors); Joan
Doménech, Vincent Dupriez, Frangois Dubet, Xavier Dumay, Joan Carles Mélich, Jordi Pamies
i Cristébal Ruiz.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

Des de la década dels vuitanta fins a inicis del 2000 la historia de ’escola a Catalunya
ha estat una histdria d’éxit, amb el model comprensiu com a marc de referéncia. Gracies
a aquest model s’ha incorporat a les aules una onada migratoria molt significativa i s’ha
ampliat fins als 16 anys ’'escolaritat obligatoria. L’experiéncia ha demostrat que ’'escolari-
tat comprensiva representa el sistema més eficag, més estimulant pedagdgicament i més
equitatiu.

Segregacio escolar entre xarxes de I’alumnat estranger a ’ESO, per comunitats autonomes
(curs 2008-2009)

2 l I Principals resultats:

En els darrers 10 anys s’han produit importants transformacions demografiques i socials
que han col-lapsat la qualitat i eficacia de ’escola. Aquest nou context ha posat en crisi el
model comprensiu i, en comptes de fer-lo avancar, s’han donat respostes que desvirtuen
la comprensivitat del sistema.

Elresultat d’aquesta mala aplicacié dels principis de ’escola comprensivaiinclusiva és ’ele-
vat index de fracas escolar i el baix nivell d’excel-léncia a Catalunya. Amb un model d’escola
que selecciona els alumnes durant l'escolaritat obligatoria o que els separa en itineraris
diferents segons les seves capacitats el que s’esta aconseguint és agreujar aquesta situacioé
encara mes.

Segons el darrer informe de ’"OCDE sobre qualitat i equitat en els sistemes educatius, l’es-
colaritat comprensiva és el millor sistema per garantir bons rendiments i combatre el fracas
escolar. El model comprensiu més eficag és el de la integracié individualitzada —caracteris-
tic dels paisos ndrdics—, basat en estratégies d’ordre pedagogic. Es el que té més beneficis
tant per a 'lalumnat amb dificultats com per al de major rendiment.

Propostes:

L’actual proposta de reduir ’ESO i augmentar el batxillerat afeblira encara més la com-
prensivitat, ja que reduira els minims comuns que tots els alumnes haurien d’assolir. Cal
flexibilitzar els curriculums per dotar tots els alumnes de les capacitats minimes i garantir
que fins als setze anys I’escola tingui els mateixos objectius per a tothom.

En definitiva, s’han de realitzar canvis en el curriculum, el professorat, les direccions i
’organitzacié dels centres, substituint les practiques de segregaci6 actuals per un model
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Qué hem aprés del sistema educatiu catala?
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# mestres  # centres educatius  # equitat

Com podem capacitar els professionals de I’educacié en gestio de la
diversitat?

Projecte:
Conciutadania Intercultural

Amb l'objectiu d’oferir recursos i materials de qualitat que aportin reflexions al professo-
rat per comprendre i gestionar la diversitat sociocultural present a ’aula, s’han publicat 11
llibres, s’ha elaborat un material multimeédia didactic i s’ha creat una formacio per capaci-
tar el professorat davant del repte de la gestié de la diversitat.

Equip del projecte:

Roser Argemi, Fathia Benhammou, Francesc Carbonell (directors/coordinadors); Monica
Barrieras, Marina Caireta, Joan Canimas, Marta Casas, Marta Comas, Pere Comelles, Mi-
quel Angel Essomba, Ménica Fidalgo, Joan Girona, Josep M. Gratacés, Albert Grau, Diego
Herrera, Carme Junyent, Danilo Martuccelli, Lluis Maruny, Encarna Molina, M. José Mont6n,
Jordi Mufioz, Lluisa Rancé, Amelia Saiz, Ndria Terés, Monica Tolsanas, M. Pilar Ugidos Fran-
co, Virginia Unamuno i Ndria Vives.

Queée ha motivat la nostra intervencio?

Malgrat els esforcos dels darrers anys en 'acollida de 'alumnat nouvingut i ’atenci6 a la diver-
sitat cultural, els resultats educatius de I’alumnat d’origen immigrat continuen essent majori-
tariament baixos. Per poder incidir en aquesta situaci6 cal oferir als educadors eines i estraté-
gies per la la gesti6 de la diversitat i el desenvolupament d’una actitud positiva i constructiva.

Tot:.un:Mon

MATERIEALE: DEDAECGTIC

Font: Material didactic multimédia “Tot un Mén”

“L’atencio i la gestié de la diversitat cultural en els ambits educatius requereix, en primer
lloc, una analisi critica del nostre propi sistema i de la nostra accié i compromis com
a docents i com a ciutadans. La inclusio de tot ’'alumnat, també el d’origen immigrat,
€s una responsabilitat que com a societat no podem defugir.”

Marta Casas (ANTROPOLOGA ESPECIALITZADA EN IMMIGRACIO, GESTIO DE LA DIVERSITAT | LA CONVIVENCIA)

Idees forga:

Els canvis esdevinguts en els contextos i la composicié sociocultural dels centres educa-
tius comporten necessariament processos d’adaptacié i canvi de la funcié docent i de les
estratégies de gesti6 de 'aula i el centre. Aquests canvis requereixen un compromis amb
la tasca educativa, flexibilitat, capacitat d’adaptacid, habilitats de comunicaci6 i capacitat
d’analisi critica de la propia acci6 i dels propis prejudicis.

A més, la resposta als reptes plantejats per la gesti6 de la diversitat requereix el desenvo-
lupament d’una actitud positiva i constructiva. Tot i que poden haver-hi recursos que faci-
litin (instrumentalment) la tasca del professorat i altres professionals de I’educaci6, son
fonamentals el compromis, la voluntat i el desenvolupament de determinades habilitats.

També cal treballar sobre les conviccions. La ideologia explicita o implicita de cada educa-
dor o educadora és la base per legitimar una praxi educativa adrecada a la promocié del
canvi social o a la reproducci6 de la desigualtat. Es aquesta conviccié la que fa que assu-
meixi o no la seva responsabilitat de lluitar per la igualtat d’oportunitats i I’éxit educatiu de
tot ’alumnat en I’ensenyament obligatori.

En definitiva, cal generar debat i reflexié en el professorat i entre els equips docents sobre
la propia practica educativa en contextos de diversitat.

| per tal que aquest procés de reflexié sigui efectiu, cal acompanyar el professorat en el
procés d’analisi critica i en la identificacié d’oportunitats de millora de la propia practica,
aportant reflexions, estratégies i eines practiques que contribueixen a millorar I'atencié i
la gesti6 de la diversitat sociocultural als centres educatius.

Qué hem aprés « Fundaci6 Jaume Bofill
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Com millorar ’éxit educatiu de ’alumnat d’origen immigrant?

Projecte:
Diversitat cultural i exclusio escolar. Dinamiques educatives i actituds del professorat &

Dins de la col-leccié Conciutadania Intercultural, I’obra ajuda a comprendre com es genera
exclusid i el fracas escolar dels alumnes que pertanyen a minories étniques, constatant la
gran influéncia que tenen les idees, conductes i accions del professorat en I’éxit educatiu
de 'alumnat.

Equip del projecte:
Roser Argemi, Fathia Benhammou (directores/coordinadores); Francesc Carbonell, Josep M.
Gratacés i M. Pilar Ugidos.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

El fracas escolar esta influenciat per condicionants i situacions externes als centres educa-
tius que depenen de les estructures culturals, socials i econdomiques vigents en la societat
d’acollida. Perd també hi ha factors interns del mateix sistema educatiu. Es el cas d’algu-
nes practiques relacionades amb estratégies pedagogiques i processos excloents, com
son la constituci6 de grups homogenis i la repeticié de cursos, entre d’altres.

Font: Diversitat cultural i exclusié social. Dinamiques educatives, relacions interpersonals i actituds del professorat

2 l I Principals resultats:

La dimensi6 subjectiva del procés educatiu és clau en I’éxit escolar dels alumnes perta-
nyents a grups minoritaris. Aquesta dimensi es genera a través de les interaccions rela-
cionals que tenen lloc a l'aula i constitueix una de les principals arees d’influéncia directa
del professorat.

Per aquest motiu, les idees, conductes i accions del professorat tenen una gran influéncia
en I’éxit educatiu de I’'alumnat. Aquesta constataci6, juntament amb I’analisi de les prac-
tiques escolars, ens permet comprendre millor com es genera ’exclusié i el fracas escolar
dels alumnes que pertanyen a minories étniques.

Per altra banda, la inclusié passa per una clara voluntat d’obertura del mestre, per una
decidida actitud i practica d’acollida i per una estructura escolar basada en la inclusié.
Per eliminar els processos d’exclusié dels alumnes minoritaris cal revaloritzar la diversitat
cultural i el respecte envers aquests estudiants i les seves formes culturals.

Propostes:

Tenint en compte tot aixd, cal afrontar el repte de la millora o el canvi en alguns compor-
taments i actituds conscients o inconscients del professorat en relacié amb les discrimi-
nacions i el tracte desigual cap als col-lectius minoritaris. Per fer-ho cal, per una banda,
conéixer qué hi ha de subjacent als processos actitudinals i comportamentals i, per l'altra,
aplicar aquests coneixements per crear noves experiéncies de relacions més positives.

A més, el centre ha de vetllar organitzativament perqué l’espai escolar sigui un lloc on es
facin possibles relacions socials interculturals plenes, i on cada infant i jove pugui trobar
el seu lligam afectiu amb la comunitat educativa de la qual forma part.

Qué hem aprés <« Fundaci6 Jaume Bofill
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Qué estan fent les families per millorar ’escola?

Projecte:
I Forum de les Families i ’Educacio a Catalunya (Families amb Veu) &

Trobada adrecada a totes les families, dins el marc del projecte “Families amb Veu”, amb
’objectiu final de posar de manifest a tota la societat i els representants de I’Administra-
cid, I’existéncia, les capacitats, la veu, la feina i el valor de les AMPA i les families en la vida
escolar.

Equip del projecte:

Marta Comas, Monica Nadal (directores/coordinadores); Carlos Abellan, Ana Alcantud,
Sandra Escapa, Judith Hidalgo, Judith Mulet i Antoni Tomas.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

Davant el poc reconeixement que s’atorga a les families com a sector interessat i amb
veu propia en el sistema educatiu, s’impulsa una jornada molt participativa amb tallers i
debats on AMPA, families i centres expliquen les seves experiéncies, projectes i activitats
destinades a millorar la qualitat educativa, contribuir a reduir desigualtats, fer millors ser-
veis per la conciliaci6 i millorar la democracia a I’escola.

L 8

Font: Imatge d’un dels tallers del | Forum de les Families i 'Educacio a Catalunya

O Idees forga:

L’AMPA de l’escola Agrupaci6 Sant Jordi de Fonollosa, de Calaf, ha engegat la campanya
“Per la meva escola”, que intenta recaptar fons per ajudar econdmicament aquelles fami-
lies amb dificultats per fer front a les despeses com I'aprenentatge d’un instrument musi-
cal, les sortides, les colonies o altres activitats del centre.

A Mataré, ’AMPA de I’escola Angel Bransuela ha iniciat un programa pioner amb ’objec-
tiu de fomentar la cultura emprenedora a les escoles. El projecte consisteix en la creacio,
organitzacio, gestid i tancament d’una cooperativa de fabricacié de productes artesans, la
venda en una fira o mercat de la ciutat i la sol-licitud d’un microcrédit.

A lescola Les Pinediques de Taradell ’AMPA ha dut a terme el projecte “Families enlla-
¢ades” per donar una bona acollida a les families nouvingudes, millorar la comunicacié
entre ’escola i les families de manera que la informacié arribi a tothom, ajudar en ’'esco-
laritzaci6 dels infants i impulsar la participacio de totes les families en les activitats que
es realitzen a 'escola.

Des de ’AMPA de I’escola Lluis Castells de Riudaura s’ha impulsat el projecte “En Roda-
mon, llibres viatgers” que consisteix a deixar llibres en un lloc pablic per tal que altres
lectors els recullin, els llegeixin i els tornin a deixar al mateix lloc o en un altre.

A l'escola La Concepci6 de Barcelona els pares s’han organitzat i han posat en marxa el
projecte “Pares voluntaris a extraescolars”. La proposta consisteix que un dia a la setmana
els monitors de les activitats extraescolars siguin els pares, mares i familiars de I’alumnat
de l'escola.
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Quin full de ruta volen les families per incidir en el sistema educatiu?

Projecte:
Llibre Blanc de la participacio de les families a ’escola (Families amb Veu) ~

A partir de tot el coneixement generat pel projecte “Families amb Veu”, el Llibre Blanc mar-
ca una agenda de temes de futur que haurien de permetre enfortir el sector de les families
a l’escola. Es vol contribuir a vertebrar un discurs de sector, a partir d’un marc conceptual
clarificador, d’uns reptes de futur i d’'una proposta d’agenda de temes per als propers deu
anys.

Equip del projecte:
Marta Comas, Monica Nadal (directores/coordinadores); Carlos Abelldn, Ana Alcantud,
Sandra Escapa, Judith Hidalgo, Judith Mulet i Antoni Tomas.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

Les families, tot i ser agent clau en I’educaci6, estan poc representades i valorades en rela-
ci6 amb les millores del sistema educatiu. El projecte “Families amb Veu” ha analitzat i ha
enfortit la implicacié de les families a ’escola. A partir d’aquest gran projecte de recerca
i mobilitzacié es vol crear un Llibre Blanc que serveixi de full de ruta per articular durant
els propers anys les actuacions de les families com a agents clau en la millora del sistema
educatiu.

L’AMPA i les families

Font: Infografia de Families amb Veu

2 ll Principals resultats:

Les families, a més d’implicar-se a titol individual en I’educacié dels propis fills i filles,
estan aportant recursos i iniciatives al sistema educatiu sense els quals les escoles no
podrien dur a terme l'oferta actual. Perd malgrat aquesta aportacid, les families no estan
rebent el reconeixement ni ’espai de participacié democratica que els correspondria com
a part interessada que sén del sistema educatiu.

Les families volen anar més enlla d’escollir 'escola dels seus fills, acompanyar-los cada
dia, ajudar-los en els deures a casa o anar a les reunions quan ho sol-licita el mestre o
tutor. Consideren que participar a ’escola suposa un principi de coresponsabilitat que
comenca per la implicacié en I’educaci6 dels propis fills i filles, per anar assolint majors
quotes de preséncia i capacitat de decisi6 al centre educatiu i en I’entorn.

Les AMPA, lluny d’estar col-lapsades, voldrien fer-se carrec de més activitats i participar
més en la gestid dels centres. A escala local, la proximitat afavoreix la participaci6 i la
vertebracié d’una comunitat educativa potent. Hi ha families mobilitzades fent xarxes, i
promovent moviments alternatius que han assolit fites destacables.

Propostes:

Les families demanen assolir el reconeixement d’actors protagonistes, d’agents actius.
Per aconseguir-ho, cal potenciar el sector de les AMPA no només com a promotor de ser-
veis a les families, sin6 com un sector que s’erigeixi en garant dels drets relacionats amb
’educaci6 a través d’una plataforma unitaria.

El Parlament de Catalunya, com a maxim drgan de representacio, hauria de ser la seu d’un
debat pdblic, plural i encarat al consens sobre el reconeixement formal del sector families
en el sistema educatiu i en les politiques plbliques i civiques que es duen a terme al nos-
tre pais.
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Quin és el grau de participacio de les families a ’escola?

Projecte:
Enquesta a les families de Catalunya (Families amb Veu) »~

Enquesta a 1.500 families de Catalunya per tal de copsar les dinamiques i ’abast de la
participaci6 de les families a ’'escola. Es tracta d’una enquesta a families amb fills escola-
ritzats de 0 a 16 anys amb la voluntat d’arribar a tots els perfils de families.

Equip del projecte:
Marta Comas, Mdnica Nadal (directores/coordinadores); Carlos Abelldn, Ana Alcantud,
Sandra Escapa, Judith Hidalgo, Judith Mulet i Antoni Tomas.

Queé ha motivat la nostra intervencio?

La recerca demostra que la implicacié de les families en la vida escolar és cabdal per a
I’éxit o fracas escolar dels fills i per a la qualitat educativa en general. Amb aquesta en-
questa es vol conéixer com participen les families a I’escola, tant en ’ambit formal com
informal, aixi com qué és allo que les motiva i quines dificultats troben.

Centres amb AMPA, families associades i que hi participen activament (en percentatges).
Catalunya, curs 2012-2013
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Font: Resultats de I’enquesta “Families amb Veu” a pares i mares (Dossier de premsa)

2 l I Principals resultats:

Es desmenteix el topic que mares i pares no participen. Les families son presents en el dia
a dia dels centres educatius. La gran majoria va molt més enlla del seguiment i implicacié
vinculada Gnicament al seu fill o filla, i cada cop sén més conscients de la seva valuosa
aportacié a I’escola.

Poques families deleguen o dimiteixen de "lacompanyament a ’escolaritat. La majoria de
pares i mares supervisa o ajuda els seus fills amb els deures. A mesura que els fills es fan
grans disminueix el seguiment, toti que és en els cursos superiors quan tenen més deures.

Es fa palesa I’existéncia de diferents graus de participacié en funcié del nivell d’estudis
dels pares (com més estudis, major participacid), la composici6 de les families (la mono-
parentalitat i les dificultats de conciliaci6 dificulten la participacid) i la procedéncia (les
families d’origen estranger participen menys).

Propostes:

Hi ha un ampli marge d’intervencié per millorar aquesta participaci6é familiar. Entre d’al-
tres, es proposa impulsar campanyes per informar i apoderar els pares sobre qué vol dir
fer acompanyament educatiu i la seva importancia, implementar estratégies per incorpo-
rar les families “absentistes” o formar mestres i directors d’escola en ’'ambit de les rela-
cions familia-escola.

També es proposa que els equips directius i les AMPA ampliin el ventall d’opcions de partici-
paci6 per a les families a la secundaria, que es promogui col-laboracié activa de les families
en projectes puntuals com a eina per fomentar una col-laboracié més estable. A més, cal que
’administraci6 reconegui pablicament i posi en valor la tasca de les AMPA i que torni a obrir
les subvencions.
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Projecte:
Les Associacions de Mares i Pares d’Alumnes (AMPA) a Catalunya (Families amb Veu) »

Enquesta realitzada a 1.500 AMPA a Catalunya i 1.400 directors d’escola en el marc del pro-
jecte “Families amb Veu” amb 'objectiu de disposar d’un retrat fiable i fidel de I’activitat
de les AMPA, les seves relacions, la magnitud de la participaci6 i la seva contribucié a la
qualitat i ’equitat educativa.

Equip del projecte:
Marta Comas, Monica Nadal (directores/coordinadores); Carlos Abellan, Ana Alcantud i
Sandra Escapa.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

Les recerques sobre familia i escola s’han centrat, sobretot, en la relaci6 entre la implicaci6
de la families a I’escola i la millora dels resultats académics dels fills. En canvi, la partici-
paci6 de les families en la gesti6 i presa de decisions del sistema educatiu s’ha abordat
tangencialment. Per aix0, es decideix realitzar una recerca encaminada a conéixer el paper
de les families en el sistema educatiu.

Serveis que ofereixen les AMPA

Font: Infografia de Families amb Veu

2 ll Principals resultats:

El model d’AMPA gaudeix de bona salut avui a Catalunya. Gairebé tots els centres educa-
tius tenen AMPA i la gran majoria estan federades. Aixi mateix, gran part de les AMPA es-
tan formades per un nucli actiu de 15 persones. Gracies a aquest model associatiu lleuger
i eficient, les AMPA poden sostenir una amplia oferta de serveis i activitats.

De fet, 'activitat de les families a través de les AMPA és avui imprescindible per al bon fun-
cionament de ’educacié del pais i la seva aportacié és valuosa en els tres nivells del sis-
tema educatiu: families, centres educatius i comunitat. A més, les families volen entomar
majors quotes de responsabilitat en la gesti6 i presa de decisions sobre el funcionament
de l’escola.

Les families, a través de les AMPA, tenen un gran potencial d’impacte sobre el sistema
educatiu. Per0 la seva acci6 es veu limitada pel seu caracter voluntari i perqué compten
només amb els recursos que generen elles mateixes. Aquest model té el risc que sense
recursos pUblics les AMPA no puguin garantir el seu treball en pro de la igualtat d’oportu-
nitats educatives.

Propostes:

Per fer més eficients les AMPA cal millorar la comunicacié amb les families. També és ne-
cessari oferir opcions de participaci6 diverses, sumar esforcos amb la resta d’espais de
participaci6 dels centres educatius i garantir ’lassessorament que fan les federacions.

Per prevenir les desigualtats entre AMPA, calen convocatories d’ajuts lligades al nivell de
renda i que es prioritzin els pressupostos en educacié. D’altra banda, per incrementar la
visibilitat i la influéncia de les families en el sistema educatiu, és necessari consolidar les
xarxes i els moviments emergents, i alhora reconéixer i enfortir les federacions d’AMPA
com a portaveus de les families.
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Com s’impliquen mares i pares en la millora de ’escola?

Projecte:
Dinamitzacié de les families per fer sentir la seva veu (Families amb Veu) »~

Procés participatiu a I’area metropolitana de Barcelona i a Lleida en el marc del projecte
“Families amb Veu”, amb l'objectiu d’implicar pares i mares de les AMPA de centres pu-
blics i privats de Catalunya, aixi com directors de centre i técnics locals d’educacio.

Equip del projecte:
Marta Comas, Mdnica Nadal (directores/coordinadores); Carlos Abellan, Ana Alcantud i
Sandra Escapa.

Q Queé ha motivat la nostra intervencio?

5

principals federacions
d’associacions de
pares i mares hi
donen suport

Davant el poc reconeixement i espai real que s’atorga a les families com a sector interessat
i amb veu propia en el sistema educatiu, s’impulsa un procés participatiu amb els centres
i les AMPA, per tal de conéixer les mdltiples maneres com les families s’impliquen en la
millora de I’escola i el valor que donen a aquesta participacio.

Implicacié de les families i TAMPA

Font: Infografia de Families amb Veu

O Idees forga:

“El problema de la escuela publica es que la administracion solo se hace cargo del man-
tenimiento bdsico (la electricidad, el gas, el teléfono...) y el sueldo de los profesores. Para
que el centro funcione, tenemos la colaboracion de los padres en general y del AMPA en
particular. Los profesores trabajamos con ellos y todos aportamos al centro para que el
curso funcione bien.”

Carlos Diaz (DIRECTOR DE L’INS BESOS)

— “L’educacio dels nostres nois i noies implica tota la comunitat. Les families som el primer

agent educatiu pero ’escola constitueix el primer agent educatiu extern. Per tant, cal que
les dues institucions caminem plegades, ens coneguem i col-laborem per tal de generar
entorns educatius potents i positius, que reforcin l’entorn comunitari.”

Montserrat Palomar (MEMBRE DE L’AMPA DE ’INS JOSEP PLA)

“Som families que ens trobem a la porta de 'escola i des d’alld comentem les coses, sorgeixen
les iniciatives i veiem com participar. Som families que sortim de l’escola. Estem en un barri con-
cret i ens impliquem solidariament amb els problemes derivats de la crisi. Crec que el treball en
xarxa amb les altres AMPA ens ajuda a cridar més fort i també a reflexionar sobre allo que fem.”
Carles Benito (MEMBRE DE LA JUNTA DE ’AMPA MERCE RODOREDA)

“Afavorir la participacio vol dir posar recursos sobre la taula i la possibilitat de decidir. No hi
ha participacié sense decisio. L’AMPA, com a entitat dins d’una escola, té la funcié fonamen-
tal d’afavorir la implicacié i la participacio de les families. L’objectiu de ’AMPA no és muntar
serveis sin6 que hi hagi més pares que es comprometin amb l’escola i siguin complices del
projecte educatiu del centre. Aquesta concepcié s’ha anat perdent amb el temps.”

Joan Domeénech (DIRECTOR DEL CEIP FRUCTUGS GELABERT)
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Families

El programa ha estat
present en el

80%

de les comarques
catalanes

# aprenentatge  #avaluaci6  # families

Com podem ajudar les families en I’educacio dels seus fills i filles?

Projecte:
Créixer en familia: Un model per treballar la crianca positiva &

Programa dirigit a orientar, reforcar i donar eines a les families per exercir el seu paper
educatiu de forma positiva, amb I’objectiu de potenciar el reconeixement i la confianga en
les propies capacitats. Ofereix tallers d’intercanvi d’experiéncies entre pares i mares, en
que es reflexiona sobre per qué educar, qué fer i com fer-ho.

Equip del projecte (2013-2014):

Fathia Benhammou, Mireia Mas, Paula Veciana (directores/coordinadores); Lola Abelld,
Carles Alsinet, Gemma Badia, Silvia Blanch, Xavier Gimeno, Raquel Amaya Martinez, Anna
Ramis, Rosa Ros, Daniel Saez i Carme Thio.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

En els darrers anys, s’ha obert un debat sobre ’exercici de les responsabilitats de pares i
mares davant els profunds canvis socials, juridics i econdmics que afecten la vida diaria de
les families i ’educacié dels fills i filles. En aquest marc, la Secretaria de Familia del Depar-
tament de Benestar Social i Familia de la Generalitat de Catalunya ha creat un programa de
suport a la crianga, i el defineix i dissenya conjuntament amb la Fundacié Jaume Bofill. El
suport a les families s’estructura en 5 grans eixos:

:REIXE
en familia

Font: Guies per a dinamitzadors i dinamitzadores del programa “Créixer en familia”

O Idees forga:

1. Subratllar la importancia de saber parlar i escoltar:
Els tallers donen eines als pares i mares per parlar des del respecte, creant espais de con-
fianca, amb tranquil-litat i sense retrets, als fills i filles. Cal aprendre a escoltar d’'una ma-
nera activa, des de la voluntat de comprendre els motius de l'altre, i 'interés per a conéixer
gué pensen i com se senten els infants i adolescents.

2. Fomentar la comprensi6 i el pacte de normes:

Les families prenen consciéncia de la relacié entre donar temps als fills i filles, respectant
el seu ritme, i la necessitat d’establir unes normes clares i coherents. Cal pactar uns limits
i unes regles del joc explicites i negociades per tots els membres de la familia, per tal de
millorar la convivéncia i I’exercici de la responsabilitat de totes les parts.

3. Cercar en tot moment la utilitat practica dels continguts:

Per als pares i les mares participants el cicle de tallers és eminentment practic, ja que no
només s’introdueix teoria, siné que va acompanyada d’exemples practics partint de les
experiéncies dels mateixos participants. Aixo facilita la comprensi6 dels conceptes, alhora
que s’indueix a l'acci6, i permet traslladar a la vida quotidiana la teoria que s’ha aprés.

4. Promoure canvis en ’exercici de la parentalitat:

Les families participants han fet canvis en les practiques educatives i aixd s’ha evidenciat
en 'aprenentatge de técniques i eines associades a models parentals positius que, en la
seva aplicaci6, han generat una millora en la percepci6 del rol parental i alhora una millora
del benestar de les families.

5. Apoderar les families:

Quan hi ha la possibilitat d’aplicar les estratégies que es proposen als tallers i se’n veuen
els resultats, les families s’apoderen i es reafirmen en les propies capacitats i mancances
i veuen, sobretot, que els canvis i les millores s6n possibles.

HI DONA SUPORT:
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# centres educatius  # families # mestres

Un millor vincle entre les families i ’escola pot contribuir a la millora
dels resultats de tot ’'alumnat?

Projecte:
Families, escola i éxit. Millorar els vincles per millorar els resultats ~

Recerca-acci6 realitzada al llarg dels cursos 2011-2012 i 2012-2013 amb cinc escoles d’edu-
caci6 infantil i primaria i dos instituts de secundaria, on s’ha treballat conjuntament la mi-
llora de les relacions i el vincle entre familia i escola, partint de la hipotesi que aquest vincle
reverteix en la millora de resultats de 'alumnat.

Equip del projecte:
Jordi Collet, Anna Jolonch, Laura Moratd, Antoni Tort (directors/coordinadors); Xavier Besald,
Albert Quintana i Ndria Simé.

Queé ha motivat la nostra intervencio?

La pregunta sobre el paper de les families a ’escola no ha estat formulada de manera
explicita en gairebé cap centre escolar del pais ja que es veu com un tema espinds al qual
no se sol donar prioritat. Sovint els centres perceben les families com un “problema/di-
ficultat/feina afegida”. L’objectiu del projecte és canviar aquesta percepci6 i fer que les
families es vegin i es visquin com a part del centre i com a possible font de solucions.

Aula de la Fundacié Jaume Bofill amb Jordi Collet i Antoni Tort

de la Fundacio
Jaume Bofill

1
Font: Imatge de I'Aula de la Fundaci6 Jaume Bofill “L’alianga entre familia i escola: Clau de 'éxit educatiu?”

2 l I Principals resultats:

L’aparicié de families de classes mitjanes amb alts nivells educatius esta generant noves
tensions i demandes als centres que obliguen a repensar els vincles entre docents i mares
i pares. En molts casos les families fan nosa o por i sovint es busca, deliberadament, que
no participin en el centre.

Nombroses recerques mostren que els alumnes entenen millor la utilitat dels aprenentat-
ges quan els pares estan a ’escola i coneixen i valoren la feina que s’hi fa. Els centres que
han passat de veure les families “com a problema” a percebre-les “com a part de la solu-
ci6” afirmen que aquest canvi ha estat molt gratificant per a totes dues parts i que ha por-
tat families i centres a convertir-se en aliats en ’'objectiu de ’aprenentatge dels infants.

Aquest canvi de percepci6é genera un interessant procés d’apoderament de les families i
dels mateixos docents. Docents i families deixen de veure’s a ells mateixos i a ’altre com
a font de queixa, o com algl que es presenta com a victima, per entendre que junts poden
fer coses per millorar ’escola i els resultats dels seus fills i alumnes.

Propostes:

La millora de la relaci6 entre familia i escola passa per deslligar els vincles entre docents
i families de qgiiestions personals, relacionals i emocionals. El que cal fer és relacionar
aquests vincles als temes académics des d’una perspectiva estructural, de centre, d’insti-
tucid i dels seus objectius clau: ’'aprenentatge de tots els alumnes.

Tot aixd demostra que cal un canvi de mirada que permeti posar al centre les necessitats
de l'alumne i no els pares/mares i els problemes que generen. Per fer-ho és precis posar
sobre la taula malestars, complexitats i dificultats que els docents tenen en el seu dia a
dia amb les families, aclarir-los i intentar buscar-hi sortides “no defensives”. D’aquesta
manera s’aconsegueix canviar la mirada sobre les families i obrir-los ’escola.

HEM TREBALLAT COL-LABORATIVAMENT AMB:

Institut Pdblic Miquel Marti i Pol (Roda de Ter)

Centre d’educaci6 secundaria Escola Pia Nostra Senyora (Barcelona)
Jesuites del Clot - Escola del Clot (Barcelona)

Escola Municipal Salvador Llobet (Granollers)

Escola Farigola (Seva)

Escola Les Moreres (Flaga)

CEIP Mare de Déu del Mont (Girona)
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Qué hem aprés de les trajectories educatives i la formacio al llarg de la vida?

«

>

L3

El 2013 hi havia
prop de

800

experiéncies APS
consolidades
a Catalunya

# educacio no formal  # centres educatius  # aprenentatge

u Qué aporta l’'aprenentatge servei a les trajectories educatives?

Projecte:

Aprenentatge Servei (APS) »

El Centre Promotor té 'objectiu de promoure 'aprenentatge servei a través de 'impuls de
la recerca, la difusid, I’arrelament i la construccié d’una xarxa d’agents que cooperen. Des
de ’any 2004, el Centre Promotor ha ofert suport, assessorament i formaci6 a persones,
centres i entitats que volen desenvolupar projectes d’APS.

Equip del projecte (2006-2014):

Laura Campo, Teresa Climent (directores/coordinadores); Ndria Al6s, Mia Balsells, Roser
Batlle, Salvador Carrasco, Pilar Folgueiras, Monica Gijon, José Palos, Catalina Parpal, Olga
Pascual, Josep M. Puig, Anna Ramis, Laura Rubio, Manel Salvador i Carles Xifra.

Queée ha motivat la nostra intervencio?

L’Aprenentatge Servei (APS) és una valuosa proposta d’aprenentatge significatiu amb uti-
litat social. Es tracta d’una metodologia educativa basada en ’experiéncia que combina
processos d’aprenentatge i de servei a la comunitat en un projecte ben articulat, en qué
els participants es formen tot treballant sobre necessitats reals del seu entorn. Es tracta
d’una eina molt Gtil per treballar la participacio i els valors, que es pot dur a terme en totes
les etapes educatives, tant d’educaci6 formal com no formal.

Experiéncies d’Aprenentatge Servei

Font: Imatge de “Mira qui parla! Experiéncies d’APS”

You

@ aprenentatgeservei.cat llista propia! 0 @apscatalunya (#aps #aprenentatgeservei)

“El Centre Promotor d’Aprenentatge Servei permet, d’una banda, acumular i
difondre coneixement al voltant de les experiéncies i, de ’altra, donar a conéixer
bones practiques inspiradores per a altres col-lectius i entitats. Es, per tant,
un bon nexe d’innovacié i intercanvi d’experiéncies i coneixement.”

Lluis Marco i Trini Molist (COMISSARIS GENERALS DE MINYONS ESCOLTES | GUIES DE CATALUNYA)

Idees forga:

Fer projectes solidaris en grups de joves els proporciona nous reptes i oportunitats, que
s6n motiu de satisfaccié quan s’assoleixen. En ’APS tothom hi surt beneficiat, no solament
les persones destinataries del servei (infants, persones adultes, veins, persones grans...)
sin6 també els joves que 'impulsen: “el que guanyem, sobretot, és el que aprenem pel fet
d’implicar-nos i dur a terme el servei.”

Fent projectes d’APS els joves posen en practica tot tipus d’aprenentatges competencials,
com les habilitats comunicatives i personals perqué el servei els relaciona amb moltes
persones diferents. També fa millorar la capacitat organitzativa del grup, perqué sense
organitzacié no es podria tirar endavant el servei a la comunitat.

A més, ’APS permet als joves aprendre significativament, reflexionar i aprofundir conei-
xements de tota mena, perqué els apliquen quan fan el servei a la comunitat. Al mateix
temps, fa que complementin i millorin la seva visié del mén, perqué el servei els enfronta
a necessitats reals de persones reals.

L’APS possibilita també el descobriment del mén de les entitats socials i les ONG del seu
entorn immediat que treballen per millorar la societat. |, sobretot, fa que els participants
s’adonin que és possible provocar canvis en el seu entorn a través de projectes solidaris.

A través de ’APS, es treballen els valors del compromis, la confianga i el treball en equip.
Els joves creen projectes col-lectius sobre la base que tots els membres del grup tenen
coses positives a aportar i també una responsabilitat individual perqué el servei es dugui
a terme amb éxit.
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punts LECXIT a
Catalunya i

1.099

parelles d’infants i
voluntaris

# aprenentatge  # families  # educaci6 no formal

Podem millorar la capacitat lectora dels infants implicant-hi esco-
les, families i voluntariat?

Projecte:
LECXIT: Lectura per a ’éxit educatiu &

Pertald’incrementar I’éxit educatiu dels infants a través del treball perala millorade laseva
comprensio lectora, es crea un espai de lectura setmanal, on alumnes de 4t a 6€ de primaria
comparteixen amb voluntaris i voluntaries moments de conversa i de lectura que els aju-
den a consolidar els seus aprenentatges i a incrementar les seves competéncies lectores.

Equip del projecte (2011-2014):

Fathia Benhammou, Alex Cosials, Paula Veciana (directors/coordinadors); Irene Barberan,
Sara Cortina, Maribel de la Cerda, Maria Dominguez, Maria Faig, Laia Galindo, Miriam Gon-
zalez, Marina Guind, Laia Inglés, Montse Lopez, Laura Marin, Alba Montserrat, Alicia Mo-
reno i Marta Roig.

Queée ha motivat la nostra intervencio?

Segons l'informe PISA, els estudiants de primaria que no assoleixen les competéncies lec-
tores basiques veuen afectat el seu rendiment escolar. Per altra banda, l'informe vincula
lectura i éxit educatiu, ja que 1 de cada 3 estudiants amb alt rendiment llegeix entre 1i 2
hores al dia. La clau de LECXIT és treballar la comprensid lectora de forma lddica i amena,
amb el suport del voluntariat i la implicaci6 de ’entorn.

Jornades de lectura
Assessorament Tallers

CENTRES » »

‘ s/ FAMILIES
EDUCATIUS ALUMNAT i VOLUNTARIAT«
Mentoria 1x1
Mentories grupals
Efﬁggfiﬂss Orientacions

Jornades de voluntariat

Font: Infografia del programa Lecxit

“Descobrir, inventar, construir nous mons és un dels plaers que troba l’infant
amb la lectura.”

Ndria Isanda (VOLUNTARIA DEL PROGRAMA LECXIT)

Idees forga:

1. Garantir un voluntari per a cada infant. LECXIT funciona gracies a la col-laboraci6 del
voluntariat, que acompanya els infants en la lectura de forma lddica i amena, contribuint
a crear un espai d’entreteniment, confianca i compromis educatiu i fent que llegir esdevin-
gui una experiéncia emotiva, diferent, provocadora i estimulant.

2. Partir dels interessos de linfant. La tutoria individualitzada permet centrar-se en els
gustos de l'infant i que les sessions siguin atractives. Els infants tenen interessos lectors
diversos, generats per la seva experiéncia personal, per la seva curiositat o les seves ga-
nes de coneixer.

3. Comptar amb la participacié de I’escola. Es imprescindible comptar amb I’escola, per
garantir un bon acompanyament als infants i reforcar el treball en les competéncies lecto-
res. El centre educatiu detecta les necessitats dels infants, cedeix I’espai per fer activitat
setmanal i recolza ’avaluacié del programa. La participacié de I'escola també és impres-
cindible per presentar el programa a les families i il-lusionar els infants a participar-hi.

4. Tenir en compte el paper clau de les families. Les families sén el principal agent educatiu
per transmetre la passio lectora, per aix0 la seva implicacié és clau en el projecte. Les fa-
milies participen en els tallers sobre lectura per als pares i mares, i disposen de materials
de suport per incentivar la lectura a casa.

5. Obrir escola al territori. L’entorn forma part de ’educacié i per tant, la participacio del
teixit local en el projecte és necessaria. Col-laborar amb entitats del territori en I’organitza-
ci6 d’activitats grupals de foment de la lectura té uns efectes molt positius, ja que permet
implicar la comunitat al programa i enriquir la tasca educativa.

EL PATROCINA:

Fra

HI DONEN SUPORT:

MM Generalitat b

Y de Catalunya

Depart t Districte de (EPLLI TN _}“% Ajuntament del
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Obra$S "aC - de Benestar Social i
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ALIANCES:

W Generalitat de Catalunya
Yl Departament d’Ensenyament

HEM TREBALLAT COL-LABORATIVAMENT AMB:

Escola Mila i Fontanals (Barcelona) / Escola Agusti Bartra (Terrassa) / Escola Annexa — Joan Puigverd (Girona)/ Escola Antoni Botey
(Badalona) / Escola Campclar (Tarragona) / Escola El Carmel (Barcelona) / Escola General Prim (Barcelona) Escola Joan XXIII (Lleida)
Escola Josep Tarradellas (el Prat de Llobregat) / Escola La Farga (Salt) / Escola Maria Fortuny (Reus) / Escola Montfalgars (Girona)
Escola Pardinyes (Lleida) / Escola Pla de ’Ametller (Banyoles) / Escola Pompeu Fabra (Mollerussa) / Escola Rubid i Ors (Reus)
Escola Sant Pere i Sant Pau (Tarragona) / Escola Santa Maria de Gardeny (Lleida) / Escola Viladecans IV (Viladecans) / Escola Pere
Vila (Barcelona) / Escola Drassanes (Barcelona) / Escola Mediterrania (Barcelona)/ Escola La Sardana (Badia del Vallés)

@ lectura.cat O @lecxit (#lecturalecxit #lecxit) 0 LECXIT Lectura per a I’éxit educatiu
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El

91%

dels tutors voluntaris
han trobat millores
en els seus alumnes

En el

75%

d’escoles, els alumnes
han millorat l'interés
per la lecturaila
comprensi6 lectora
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Talonari per esdevenir
SUPERLECTORS &2

>

| @ mi... qué m’ha aportat
el LECXIT? @


http://www.fbofill.cat/projectes/lecxit
http://www.fbofill.cat/publicacions/com-crear-un-ambient-lector-lescola
http://www.fbofill.cat/publicacions/com-crear-un-ambient-lector-lescola
http://www.fbofill.cat/publicacions/com-crear-un-ambient-lector-lescola
http://www.fbofill.cat/publicacions/com-crear-un-ambient-lector-lescola
http://www.fbofill.cat/publicacions/talonari-esdevenir-superlectors
http://www.fbofill.cat/publicacions/talonari-esdevenir-superlectors
http://www.fbofill.cat/publicacions/talonari-esdevenir-superlectors
http://www.fbofill.cat/publicacions/talonari-esdevenir-superlectors
http://www.fbofill.cat/videos/i-mi-que-mha-aportat-el-lecxit
http://www.fbofill.cat/videos/i-mi-que-mha-aportat-el-lecxit
http://www.fbofill.cat/videos/i-mi-que-mha-aportat-el-lecxit
http://www.fbofill.cat/videos/i-mi-que-mha-aportat-el-lecxit
http://www.lectura.cat
https://twitter.com/lecxit
https://www.facebook.com/pages/Lecxit-Lectura-per-a-l%C3%88xit-Educatiu/242537862494341
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Trajectories educatives

#avaluaci6 # aprenentatge # educacié no formal

a Com es pot treballar els valors a través de ’esport?

Projecte:
Esport i Valors. Avaluacio i modelatge del Programa FutbolNet »~

S’avalua tant I'impacte entre els participants, com la gesti6 i la implementacié del pro-
grama FutbolNet, en qué a través de la practica esportiva vinculada al futbol, es treballa
’educacio6 en valors dels infants i joves d’entre 10 i 16 anys, en barris de ciutats catalanes
identificats com a prioritaris per a la intervenci6 social i comunitaria.

Equip del projecte:
Fathia Benhammou, Mireia Mas, Paula Veciana (directores/coordinadores); Alba Castejon,
Albert Julia, Marc Llinas, Maria Prat i Enric M. Sebastiani.

Q Qué ha motivat la nostra intervencio?

El

60%

dels nois i noies
participants ha adquirit
més consciéncia de
l’esforg

L’esport és una excel-lent via pedagogica i formativa per als infants i joves, i també de
desenvolupament de valors socials i personals. La practica esportiva pot comportar no
només una millora de la salut fisica d’infants i joves, sindé també [’aprenentatge d’uns va-
lors implicits, un major coneixement d’estils de vida saludable, una major autoestima i un
millor comportament, tant en el terreny de joc com en I’entorn familiar i en la comunitat,
en general.

Font: Educant en valors a través de 'esport. Fundacié FCBarcelona i Fundacié Jaume Bofill

O Idees forga:

Algunes claus per capgirar contextos socials desafavorits a través de ’esport sén:

1. Cercar la implicaci6 de tots els agents educatius, fomentant el treball en xarxa entre
equips educatius, families i agents socials del territori.

2. Combinar la practica esportiva amb un fort component pedagdgic i formatiu, que pro-
mogui un canvi d’actituds i comportaments en positiu en relacié amb els valors del com-
promis, el respecte, el treball en equip, I’esforg, la humilitat i ’ambicié.

3. Fer protagonistes els infants en la definici6 i el consens de les normes del joc. Aquest
procés implica reflexio, dialeg, consens i respecte per allo acordat i adquireix un alt valor
pedagogic perqué es fa de manera cooperativa.

4. Impulsar espais de reflexié i debat ge potenciin la comunicaci6 i la relaci6 entre els
participants. Espais on els nois i noies aprenen noves formes de relacionar-se amb el grup
d’iguals d’una manera més oberta i propera, sense que importi I’edat, la procedéncia o el
génere.

5. Dotar el projecte d’una clara intencionalitat educativa. Tot i les nombroses virtuts i el
gran potencial educatiu de I’esport, aquest per si sol no garanteix la transmissi6 de valors
positius. L’esport és un instrument que, només si és emprat d’una forma adequada i amb
intencionalitat educativa, promou determinats valors.

HI DONA SUPORT:

FUNDACIO
FCBARCELONA
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3

de cada

4

participants de
FutbolNet diuen
que treballen més
en equip

94,8%

dels participants
voldria repetir en

la propera edici6 de
FutbolNet
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Esport i valors.
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Un esport amb valor
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http://www.fbofill.cat/projectes/esport-i-valors-avaluacio-i-modelatge-del-programa-futbolnet
http://www.fbofill.cat/videos/com-lesport-educa-en-valors-inaugural
http://www.fbofill.cat/videos/com-lesport-educa-en-valors-inaugural
http://www.fbofill.cat/videos/com-lesport-educa-en-valors-inaugural
http://www.fbofill.cat/videos/com-lesport-educa-en-valors-inaugural
http://www.fbofill.cat/publicacions/esport-i-valors
http://www.fbofill.cat/publicacions/esport-i-valors
http://www.fbofill.cat/publicacions/esport-i-valors
http://www.fbofill.cat/publicacions/esport-i-valors
http://www.fbofill.cat/publicacions/esport-i-valors
http://www.fbofill.cat/publicacions/esport-i-valors
http://www.fbofill.cat/publicacions/esport-i-valors
http://www.fbofill.cat/videos/un-esport-amb-valor-conclusions
http://www.fbofill.cat/videos/un-esport-amb-valor-conclusions
http://www.fbofill.cat/videos/un-esport-amb-valor-conclusions
http://www.fbofill.cat/videos/un-esport-amb-valor-conclusions
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A Catalunya
només el

8,8%

de la poblaci6 estudia
en 'etapa adulta.
L’objectiu

de l'estratégia
europea és arribar al

15%

el 2020

# formaci6 i ocupacié  # aprenentatge al llarg de lavida  # equitat

L’educacio reglada en edat adulta: una segona oportunitat?

Projecte:
Impacte de la formacié d’adults en les trajectories laborals (PaD) ~

A partir de l'analisi de les dades del PaD s’aporta evidéncia rellevant sobre els perfils de
la poblacié que es forma en I’etapa adulta i la relacidé entre nivell d’estudis, estabilitat
laboral i formaci6é continuada. A més, es formulen propostes i recomanacions per oferir
majors oportunitats de formacié en edat adulta i per induir la demanda d’aquells amb
major necessitat.

Equip del projecte:
Pau Miret, Laura Morat6, Laia Pineda (directors/coordinadors); Daniela Vono de Vilhena.
Queé ha motivat la nostra intervencio?

L’educaci6 en edat adulta (ja sigui reglada o no) podria esdevenir un instrument d’esta-
bilitzacié laboral, perd el seu Us és baix per als estandards europeus, i molt especialment
per als qui es troben en situacions de major inestabilitat. L’analisi dels perfils de les per-
sones que reprenen ’educacié reglada en edat adulta i dels qui fan formacié continuada
permet tracar noves linies d’acci6 en aquest ambit.

Nivell d’estudis, formacié no reglada i probabilitat d’estabilitzar-se a la feina

Estudi - . _
studis primaris
J L
L ¢

Formacié no reglada

Estudi = itari I _
_
[ |

Font: Infografia de “Formar-se en I'etapa adulta ajuda a trobar feina o a aconseguir-ne una de millor?” (Triptics PaD #21)

“Formar-se en l’edat adulta ajuda a sortir de I’atur i a millorar les condicions de treball.
Pero I’efecte és major en unes persones que en altres: ajuda més els que tenen un nivell
d’estudis més alt, i més els homes, en comparacié amb les dones o els que parteixen
d’un nivell d’estudis baix.”

Pau Miret (DEMOGRAF | INVESTIGADOR DEL CENTRE D’ESTUDIS DEMOGRAFICS A LA UAB)

Principals resultats:

Els adults completen trajectdries educatives inacabades. El maxim assoliment del grau
educatiu addicional es d6na als 25 anys i a partir dels 33 es produeix una gran davallada.
A més, els adults que fan formacié reglada solen fer-ho per completar trajectories edu-
catives inacabades. Per tant, I'educaci6 formal en adults és més aviat una prorroga en la
dedicacié als estudis que una oportunitat d’aprenentatge al llarg de la vida.

La formaci6 continuada és més “adulta” que la reglada. La probabilitat de realitzar forma-
ci6 continuada augmenta amb ’edat fins assolir un maxim a ’entorn dels 45 anys, i a partir
de llavors decreix progressivament. Aixi mateix, la probabilitat de participar en formaci6
no reglada d’adults augmenta amb I’estabilitat laboral, ja que és maxima per als treballa-
dors indefinits, disminueix per als treballadors temporals o a temps parcial, i &s minima
per a aturats i autonoms.

Qui més necessita la formaci6é és qui menys ’adquireix. Com major és el nivell educatiu
d’una persona, major és la probabilitat que participi en cursos d’educacié no formal i major
és el benefici que treu d’aquesta formacié en termes d’estabilitat laboral. Per tant, la for-
maci6 continuada tendeix a servir perqué els més instruits acumulin un major avantatge.

Propostes:

Cal incentivar i flexibilitzar la formacié en edat adulta desenvolupant un model en qué les
persones tinguin incentius per formar-se, amb instruments com els xecs-formacié per a
aturats o els comptes individuals de formaci6. Aquests incentius han d’anar acompanyats
d’un sistema d’orientaci6 personalitzada que ajudi a triar la formacié més adequada i per-
misos laborals per a formar-se.

S’ha de facilitar la capitalitzacié de la formacié dissenyant un sistema d’acreditacions que
permeti als treballadors capitalitzar la formaci6 i ’experiéncia laboral per acabar obtenint
un grau de formaci6 professional. Aixi mateix, cal oferir més opcions per cursar formacié
professional en ’edat adulta i compatibilitzar-la amb la feina.
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per fer-ho

Segons el PaD, un

19%

de la poblacié de

23 a 64 anys havia
realitzat almenys

un curs de formacié
continuada no reglada
entre el 2005 i el 2009
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http://www.fbofill.cat/projectes/limpacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals-panel-de-desigualtats-socials-catalunya
http://www.obdesigualtats.cat/intra/ob/documents/21_educacio%20adults.pdf
http://www.obdesigualtats.cat/intra/ob/documents/21_educacio%20adults.pdf
http://www.obdesigualtats.cat/intra/ob/documents/21_educacio%20adults.pdf
http://www.obdesigualtats.cat/intra/ob/documents/21_educacio%20adults.pdf
http://www.obdesigualtats.cat/intra/ob/documents/21_educacio%20adults.pdf
http://www.obdesigualtats.cat/intra/ob/documents/21_educacio%20adults.pdf
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals-0
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals
http://www.fbofill.cat/publicacions/impacte-de-la-formacio-dadults-en-les-trajectories-laborals
http://www.obdesigualtats.cat
http://www.youtube.com/playlist?list=PLcsIrUHedr1KV7sngbXDiuKpXr2qIt1Jq
https://twitter.com/FundacioBofill
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Durant els periodes de
crisi ’atur a Catalunya
ha superat el

20%

i prop d’un terg dels
contractes laborals
han estat temporals

# formaci6 i ocupacié  # aprenentatge al llarg de lavida  # equitat

L’educacio protegeix contra la inseguretat laboral?

Projecte:
Educacio i estabilitat laboral a Catalunya (PaD). Mobilitat entre ocupacio estable, ines-
table i no-ocupacio, 2002-2012 &

A partir de les dades del PaD, s’analitzen entre el 2003 i el 2009 les trajectories de mobili-
tat intrageneracional dels individus, fent émfasi en: la importancia creixent de ’educacié
superior com a “escut protector”, la participaci6 en les activitats d’educacié permanent i
la igualtat d’oportunitats comparada entre Catalunya i diferents paisos.

Equip del projecte:
Francesc Belvis, Joan Benach, Laura Moratd, Laia Pineda (directors/coordinadors); Iris Del-
gado, Mireia Julia, Laia Oll&, Sergio Salas, Josep Sanchez i Montse Vergara.

Queée ha motivat la nostra intervencio?

La manca de seguretat laboral ha esdevingut un problema de gran rellevancia. L’estabi-
litat en 'ocupacié no només esta associada a una major satisfaccié en el treball i a la
progressio en la carrera professional, sind que també en depén la seguretat economica de
les persones, I’accés als sistemes de protecci6 social i la capacitat per poder construir un
projecte vital.

Situacié respecte al treball remunerat segons el nivell educatiu

100,0%
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80,0% 43,8%
0Oy

70,0% 55,8% 61,9% 63,0% o
60,0% e 747%
50,0%
40,0%
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20,0%
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0,0%

Primaria o Secundaria Secundaria Secundaria Post- Universitaria
inferior obligatdria técnica no técnica secundaria

M No ocupat M Ocupaci6 inestable Ocupaci6 estable

Font: Educacié i estabilitat laboral a Catalunya (Presentacid)

“L’educacio reglada modula les transicions entre la no-ocupacio, I’ocupacio inestable i
P’ocupacio estable de tal manera que el nivell d’estudis universitaris protegeix de forma
significativa de la perdua de ’'ocupacio i incrementa també de forma significativa la
probabilitat d’obtenir una feina estable.”

Paco Belvis (TECNIC DE RECERCA DEL GREDS-EMCONET A LA UPF)

Principals resultats:

El mercat laboral catala presenta dues dinamiques diferents: 'una caracteritzada per una
baixa estabilitat laboral amb rotacions entre inactivitat, atur i ocupacions inestables, i I’al-
tra caracteritzada per una elevada estabilitat al llarg del temps. La possibilitat de passar
d’una dinamica a l’altra és comparativament escassa i el nivell educatiu actua com un
filtre.

A major nivell educatiu, major estabilitat laboral. La probabilitat d’accedir a una ocupacié
estable i romandre-hi s’incrementa a mesura que augmenta el nivell educatiu de 'indivi-
du, suggerint una relacié de “dosi-resposta” que no és lineal: cada nivell educatiu addici-
onal no afegeix la mateixa quantitat de protecci6 enfront de la inestabilitat.

El titol universitari atorga un “bonus” de seguretat. L’educacié universitaria és 'unica que
presenta uns efectes estadisticament significatius sobre ’estabilitat ocupacional en la
majoria de transicions. Aixd podria explicar-se per la preeminéncia del “credencialisme” a
Catalunya, pel qual els titols superiors sén percebuts com un senyal potent de la produc-
tivitat del treballador.

Propostes:

El nivell educatiu té relativament poc pes a I’hora d’aconseguir una feina inestable, pero
si que ajuda a estabilitzar la relacié laboral. La funci6 del treball temporal com a “primer
esglad” en una carrera professional vers una feina estable només es compleix per a les
persones amb elevades credencials educatives. A menor nivell educatiu, major probabili-
tat que predomini la circulaci6 entre diferents feines inestables i I'atur/inactivitat.

La crisi no ha fet variar ’efecte de I’educacié. La influéncia de ’educacié reglada sobre
I’estabilitat ocupacional no s’ha modificat amb la crisi iniciada el 2008, malgrat l'incre-
ment drastic de l'atur. Aixo suggereix que els mecanismes pels quals el nivell educatiu
facilita ’estabilitat son independents del cicle economic.
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http://www.fbofill.cat/projectes/educacio-i-estabilitat-laboral-catalunya-panel-de-desigualtats-socials-catalunya
http://www.fbofill.cat/projectes/educacio-i-estabilitat-laboral-catalunya-panel-de-desigualtats-socials-catalunya
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http://www.fbofill.cat/publicacions/serveix-leducacio-moures-entre-atur-inestabilitat-i-estabilitat-la-feina
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formacié permanent a
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10,5%
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Com podem elevar el nivell de formacié entre les persones adultes
menys instruides?

Projecte:
Crisi, trajectories socials i educacié (PaD) ~

A partir de les dades del PaD, s’analitzen entre el 2003 i el 2009 les trajectories de mobili-
tat intrageneracional dels individus, fent @mfasi en: la importancia creixent de ’educacié
superior com a “escut protector”, la participacio en les activitats d’educacié permanent i
la igualtat d’oportunitats comparada entre Catalunya i diferents paisos.

Equip del projecte:
Antonio Marin, Xavier Martinez Celorrio, Laia Pineda (directors/coordinadors); Laura Morato.

Queé ha motivat la nostra intervencio?

L’Estratégia Europea 2020 estableix com a nou objectiu per als paisos membres arribar al
nivell minim del 15% d’adults de 25 a 64 anys que hagi fet cursos reglats o formacié no
reglada en les darreres 4 setmanes. L’explotaci6 de les dades del Panel de Desigualtats
Socials a Catalunya (PaD) ens permet saber com estem en relacié amb aquest objectiu, i
ens ofereix informacié sobre com es distribueix 'accés a la formacié permanent entre els
diferents grups socials.

Mobilitat de trajectoria social de la poblacio catalana entre el 2003 i el 2009
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Font: Crisi, trajectories socials i educacié (Presentacic)

“Estem molt desorientats respecte al mercat laboral i el mercat ha canviat molt. Avui dia
per integrar-s’hi cal fer coses diferents a les que féiem abans, i cal dotar-se no només de
competencies técniques siné també de fortes competencies socials.”

Carlos Obeso (PROFESSOR D’ESADE | DIRECTOR DE L’INSTITUT D’ESTUDIS LABORALS)

Principals resultats:

A Catalunya la formaci6é permanent (lifelong learning) no es tradueix en una oportunitat
d’elevar el nivell d’estudis per als menys formats, ja que els que més es formen sén els
que tenen nivells educatius més elevats. Aquesta realitat reforca la desigualtat entre els
menys i els més formats.

De fet, la desigualtat d’accés a la formacié permanent dibuixa una jerarquia clara de bene-
ficiaris: la classe professional és la que té un major consum de formacié permanent (40%),
seguida per directius i empresaris (28%), quadres técnics intermedis (25%) i de coll blanc
(24%) Per contra, la classe obrera no qualificada (12%) i els jornalers agraris (5%) son els
que participen menys en formacié no reglada.

El retorn adult al sistema educatiu és for¢a desigualador. Esta acaparat, sobretot, pels
universitaris, que tenen 17 probabilitats més de retorn al sistema educatiu que no pas les
persones sense estudis. Es tracta del conegut “efecte Matthew” en qué qui més es forma
és qui ja té un nivell d’estudis elevat.

Propostes:

En el context catala d’accés tan desigual, cal una aposta ferma de tots els agents socials
per incrementar la taxa de participacié en la formacié permanent i considerar-la un dret
basic dels ciutadans per a la millora continua de la seva qualificaci6.

S’ha de revisar el model de formacié permanent, ocupacional i d’empresa per incremen-
tar-ne ’impacte i cobertura. Aixi mateix, és imprescindible una rectificaci6 de les retalla-
des del Govern central pel que fa a les politiques actives i de formaci6 per a desocupats.

ALIANCES:

EL PATROCINEN:

TN Generalitat de Catalunya
Departament d’Economia
Y i Coneixement

AT Generalitat de Catalunya
d Institut d’Estadistica
Y de Catalunya

Fra

Obra Social "la Caixa”

llista propia! 0 @FundacioBofill (#desigualtatspad #enquestaPaD)

@ obdesigualtats.cat
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# aprenentatge al llarg de lavida  # formaci6 i ocupacié  # equitat

Com impacta el nivell educatiu en les trajectories de vulnerabilitat
social?

Projecte:
Crisi, desigualtats i benestar vulnerable (PaD). Analisi longitudinal del PaD (2003-2009)

Els resultats reflecteixen I’alta mobilitat social entre pares i fills del periode 1955-2005
aixi com el paper clau de I’educaci6 per afavorir el moviment de classes. Uns resultats que
contrasten amb les dades del periode 2003-2009, en qué, un cop esclata la crisi s’eviden-
cia el fre a la mobilitat social, I’empobriment i la vulnerabilitzacié d’un important nombre
de catalans.

Equip del projecte:
Antonio Marin, Xavier Martinez Celorrio, Laia Pineda (directors/coordinadors); Laura Morato.

Q Qué ha motivat la nostra intervencio?

Entre el 2005 i el 2010,
la desigualtat de renda
va augmentar el

23%

Entre els anys 2001 i 2012, el PaD ha retratat un periode histdric i transcendental per la
rotunditat dels canvis que s’han produit a Catalunya. L’analisi de les dades del PaD ens
ajuda a entendre com el pas d’un periode de bonanca econdmica al d’una profunda crisi
ha impactat en les desigualtats socials.

Possibilitat d’obtenir un titol postobligatori segons la posicié social

LLARS SOTA
EL LLINDAR

DEPOBRESA

LLARS SOBRE
EL LLINDAR
DE POBRESA

Per 1 possibilitat
que té una persona
d’una llar pobra
d’assolir un titol
postobligatori, una
d’una llar fora de la
pobresa en té 14.

MES OPCIONS D’ESTUDI

Font: Infografia de “Trajectories i canvi social a Catalunya”

“El PaD ha permés una mirada social i critica que advertia sobre la necessitat de correccions,
precisament quan els indicadors de foto fixa transmetien senyals que induien a un
enganyos optimisme. El canvi de cicle fa més necessdria una analisi de les causes de les
desigualtats per proporcionar dades i arguments que legitimin politiques diferents.”

Salvador Busquets (ECONOMISTA | EX-PRESIDENT DE LA FUNDACIO ARRELS)

Principals resultats:

Fins al 2009 I'impacte més gran de la crisi no ha estat tant el desclassament com la pérdua
progressiva del benestar. Catalunya, que tradicionalment s’havia mantingut en la franja
moderada de desigualtat social (ratio 80/20), ha passat a formar part del grup de paisos
amb més desigualtats.

Entre el 2003 i el 2009, gairebé 4 de cada 10 catalans s’han empobrit o han viscut trajec-
tories de vulnerabilitat social (descens de renda, de classe i d’estatus laboral). L’agreuja-
ment de la crisi, 'increment de 'atur i les politiques d’austeritat entre el 2010 el 2012 han
fet créixer encara més aquest risc de vulnerabilitat.

Les dades indiquen que les trajectories de vulnerabilitat no estan condicionades per l’ori-
gen social dels individus (classe social de partida), sind que els factors de vulnerabilitat
més determinants sén el génere, ’edat i el nivell educatiu.

Propostes:

Aquest increment de les desigualtats costara molt de pal-liar i superar un cop sortits de
la crisi. Perd encara costara molt més si no s’inverteix en educacio, ciéncia i innovacio,
auténtics conductors de la recuperacié economica.

L’'impacte d’una crisi tan colossal i incerta com I’actual exigeix una visi6 d’estat per totes
les forces politiques i entitats civils, ja que el seu abast no és individualitzable, sin6 que la
vulnerabilitat s’ha fet massiva i afecta el corrent principal de la nostra societat. El benestar
vulnerable en ’era de l'austeritat no pot ser un desti inamovible i sense alternativa.

EL PATROCINEN:

TN Generalitat de Catalunya
Departament d’Economia
Y i Coneixement

ALIANCES:

AT Generalitat de Catalunya ATIN Generalitat de Catalunya
QI D Departament Q i’ Institut d’Estadistica
o WY de Cultura Y de Catalunya

Obra Social "la Caixa”
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Quin paper té ’educacio en la posicio social dels catalans?

Projecte:
Educacié i mobilitat social a Catalunya (PaD) ~

Sobre la base de les dades del PaD, es fa una analisi inédita sobre la mobilitat social dels
catalans entre el 1955 i el 2005 per saber si la pauta de mobilitat social catalana ha estat
meritocratica o adscriptiva; i si I’estat del benestar ha contribuit a contrarestar els efectes
de I’heréncia social i ha afavorit la igualtat d’oportunitats educatives entre els catalans.

Equip del projecte:
Antonio Marin, Xavier Martinez Celorrio, Laia Pineda (directors/coordinadors); Laura Morato.
Qué ha motivat la nostra intervencio?

A Catalunya existia un buit de coneixement sobre la mobilitat social i la desigualtat d’opor-
tunitats. Des del 1973, amb un estudi d’Esteban Pinilla de las Heras, no s’havia tornat a
analitzar la mobilitat social catalana i mai no s’havia comparat a escala internacional.

Aula de la Fundacié Jaume Bofill amb Enric Canet

T g

'_I.’aula

g

de la Fundacio
Jaume Bofill

Font: Imatge de I'’Aula de la Fundacié Jaume Bofill “Quin paper té ’educacié en 'ascensor social a Catalunya?”

“Cal reivindicar ’escola publica de qualitat i reclamar més beques per tornar a posar
en marxa un ascensor social necessari per preservar la justicia social a casa nostra.”

Carles Capdevila (DIRECTOR DEL DIARI ARA | PATRO DE LA FUNDACIO JAUME BOFILL)

Principals resultats:
ol I p

L’analisi de les dades del PaD desmenteix el topic de Catalunya com una societat tancada,
rigida i classista. Per contra, la societat catalana es confirma com una societat oberta, fluida
i meritocratica, cohesionada per una alta taxa d’ascens social (46%) i una baixa heréncia de
classe (22%).

Pero ’ascensor social no funciona igual per a tothom: la pauta meritocratica per a la majo-
ria no inclou els fills de les families pobres. Aquests pateixen un desavantatge de 14 a1a
I’hora d’assolir titols postobligatoris sobre els fills de families més benestants.

Davant aquesta situacié cal subratllar que ’educacié és el factor més important en la de-
terminacié de la posici6 social dels individus i té un fort impacte en la reduccié de les de-
sigualtats. L’educaci6 és clau per democratitzar les oportunitats i reduir la rigidesa social.

Propostes:

En conseqiiéncia, la crisi no pot ser una excusa per deixar d’invertir en educacié. Cal que
les politiques publiques, el sistema productiu i la societat civil maximitzin la igualtat
d’oportunitats i la pauta de justicia meritocratica que fins ara ha caracteritzat Catalunya.

Convé, tanmateix, repensar la secundaria cap a un model més flexible, motivador i capag
d’atreure un major nombre d’estudiants. Paral-lelament cal invertir en politiques socials
transversals i territorials per afavorir nivells educatius més alts entre les families més vul-
nerables.

EL PATROCINEN: ALIANCES:

TN Generalitat de Catalunya
Departament d’Economia o
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Quines dades ens permeten analitzar a fons les desigualtats socials
i educatives a Catalunya?

Projecte:
Panel de Desigualtats Socials a Catalunya (PaD) ~

Enquesta longitudinal que entre el 2001 i el 2012 permet una mirada (nica sobre la realitat
catalana pel fet de ser mostra panel, que ressegueix la vida de 2.000 llars catalanes i de
prop de 5.000 individus. Amb un ampli ventall d’ambits d’estudi, el seu objectiu és aportar
coneixement sobre les desigualtats socials per millorar el disseny de les politiques socials.

Equip del projecte:
Laia Pineda (directora/coordinadora); Meritxell Argelagués, Juli Carrere, Carla Dominguez,
Ferran Marti, Mercé Mauri, Laura Morato6 i Anna Tarrés.

Queé ha motivat la nostra intervencio?

Les fonts de dades existents a Catalunya no tenen mostra representativa o no sén prou
amplies per a un estudi de les desigualtats que permeti correlacionar totes les seves di-
mensions. Davant la inexisténcia d’una font de dades satisfactoria a Catalunya s’impulsa
’enquesta PaD per conéixer en profunditat ’estructura social catalana i fer emergir les
desigualtats socials, garantint la disponibilitat de dades de recerca a la comunitat inves-
tigadora.

Nombre de llars, per provincia (2001-2011)

716
753 Dades clau:
- 3.944 llars
- 10.259 individus

704

Font: Infografia de “Trajectories i canvi social a Catalunya”

“Coneixement i recerca poden ser una palanca de canvi social[...]. Cal voluntat d’utilitzar
adequadament el coneixement dels que tenen capacitat per dissenyar i dirigir politiques
publiques.”

Jordi Sanchez Picanyol (ADJUNT GENERAL AL SINDIC DE GREUGES DE CATALUNYA)

O Idees forga:

— Els individus no sén éssers aillats del seu entorn més proper: “Fins fa ben poc, la ciéncia

social empirica s’havia basat en dissenys d’enquestes transversals, perd aquest coneixe-
ment no és suficient per a una comprensio dels mecanismes de (re) produccio social. Poder
combinar diversos nivells d’andlisi permet provar teories complexes sobre salut, envelli-
ment, educacio i igualtat.”

Dr. Hans-Peter Blossfeld (CATEDRATIC DE SOCIOLOGIA A ’OTTO FRIEDRICH UNIVERSITY DE BAMBERG, ALEMA-
NYA, | INVESTIGADOR PRINCIPAL DE NEPS)

— Noves preguntes permeten generar nou coneixement: “La possibilitat de filmar una pel-

licula no és intranscendent, ja que permet formular preguntes de tipus dinamic sobre les
trajectories dels individus i sobre els efectes dels canvis que es produeixen en les seves vi-
des. La possibilitat de formular preguntes noves és una condicio indispensable per poder
aportar noves respostes.”

Laia Pineda (COORDINADORA GENERAL DE ’ENQUESTA PaD A LA FUNDACI® JAUME BOFILL)

— Calen dades i arguments per a dissenyar politiques diferents: “El seguiment de les unitats

mostrals al llarg del temps ens ha permés una mirada social critica que advertia sobre
la necessitat de determinades correccions, precisament quan els indicadors de foto fixa
transmetien senyals que induien a un enganyds optimisme.”

Salvador Busquets Vila (ECONOMISTA | PRESIDENT DE LA FUNDACIO ARRELS)

— Els cientifics socials necessiten disposar d’estadistiques fiables i rigoroses: “En tot model

de bona societat i de bon govern cal tenir estadistiques fiables i rigoroses. Son la base
empirica necessaria per analitzar com és i com canvia la societat. El PaD ha complert una
funcio pionera i precursora com a primera enquesta panel de Catalunya en el seu génere i
Unica del sud d’Europa.”

Xavier Martinez Celorrio (PROFESSOR DE SOCIOLOGIA | INVESTIGADOR DEL CRIT, A LA UB)

EL PATROCINEN:
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Qué hem aprés de les trajectories educatives i la formacio al llarg de la vida?
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, Com podem promoure una societat lectora?

Projecte:
Competéncies lectores i éxit escolar &

La competéncia lectora és transversal a totes les arees de coneixement i resulta una bona
eina per estimular i acompanyar un desenvolupament integral d’infants i joves. En aquest
treball es reflexiona sobre matisos, processos i factors que contribueixen a desenvolu-
par-la, aportant suggeriments per a una millora educativa a partir de la lectura.

Equip del projecte:

Roser Argemi, Fathia Benhammou, Aurora Rincon (directores/coordinadores); Monica Bard,
Dolors Bundo6, Jaume Cela, Teresa Colomer, Gloria Durban, Maria Gental, Artur Noguerol, Lita
Plaja, Montse Reddn, M. Paz Rios i Ignasi Vila.

Queée ha motivat la nostra intervencio?

En la societat contemporania de la informaci6 i el coneixement la lectura és de gran impor-
tancia per a un ple desenvolupament personal i social. En la mesura que s’ha demostrat
la relacié entre competéncia lectora i éxit escolar, cal explorar per quins mitjans podem
fomentar una societat lectora i ajudar a orientar la intervencié dels diferents agents edu-
catius.

Aula de la Fundaci6 Jaume Bofill amb Aurora Rincén

de la Fundacio
Jaume Bofill

Font: Imatge de I’Aula de la Fundacié Jaume Bofill “Innovacié i lectura: com arribar a nous lectors?”

“Crec que la competéncia lectora és la base de tots els aprenentatges i que, per tant, esdevé
un element clau per al creixement i desenvolupament integral dels nostres alumnes; un
element que els mestres hem de tenir present en qualsevol intervencié educativa.”

Dolors Bund6 (VESTRA | RESPONSABLE DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR DE ’ESCOLA COSSETANIA DE VILANOVA | LA GELTR0)

Idees forga:

Per fomentar la “normalitzaci6” de la lectura i el desenvolupament d’una societat lectora,
és clau un treball coordinat dels diferents agents que poden contribuir a la formacié de
lectors. La lectura es pot visibilitzar en entorns com els centres educatius, la familia i els
mitjans de comunicaci®.

En aquesta formaci6 del gust per la lectura i les diferents estratégies lectores ’escola té
un paper cabdal que cal continuar potenciant, perd no de manera exclusiva. També cal
orientar les families com a agents mediadors de la lectura.

A banda de les families i els centres educatius, comptem amb un gran nombre d’agents que
incideixen en la millora de les competéncies lectores d’infants i joves: les biblioteques, el
teixit associatiu, els municipis, els mitjans de comunicacié i les TIC.

Atés que la lectura es percep cada cop més com una necessitat social, alguns ajuntaments
estan assumint el foment de la lectura com a tasca propia: cerquen assessoraments, mar-
quen linies d’actuacid, hi impliquen agents i afavoreixen que la lectura estigui present en
moltes actuacions municipals.

A més s’ha de considerar la lectura digital i valorar les TIC com una plataforma per a la
promocié de la lectura i alhora dissenyar propostes acotades al perfil dels destinataris i
adequades a les realitats socials concretes. Per fomentar la lectura cal estimular i aprofitar
’ampli circuit social de la literatura i augmentar-ne la preséncia en activitats desvincula-
des de I’ambit académic.

Qué hem aprés « Fundaci6 Jaume Bofill
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EIX 4

Qué hem aprés dels agents socials, valors i actituds civiques

108 que han de moure 'educaci6?
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Societat educadora

L3
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# aprenentatge al llarg de lavida # equitat # politica educativa

Qui son els protagonistes del canvi educatiu a la Catalunya d’avui?

Projecte:
Il Jornades Educacié Avui. Protagonistes del canvi educatiu »

Espai de reflexid, debat i analisi sobre la situaci6 actual i els reptes de futur immediat de
’educaci6 a Catalunya. Les Jornades s’adrecen a la comunitat educativa, als policymakers
de la politica educativa i a experts de diferents ambits de coneixement en educacio, per
reflexionar conjuntament sobre els canvis educatius i qui sén els protagonistes d’aquests
canvis.

Equip del projecte:

Marta Aranega, Anna Jolonch (directores/coordinadores); Laia Curcoll.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

L’educaci6 esta canviant molt i encara canviara més. En els propers anys es preveu un
veritable relleu generacional en el mon de ’educaci6. Amb la celebracié d’unes jornades
monografiques sobre els protagonistes del canvi educatiu no només es vol reflexionar

sobre com ha de ser I’educaci6 en el futur sind també sobre qui haura de protagonitzar
aquests canvis.

Protagonistesi .
delécanvi educatiuff
Una mirada
atenta al present
de  lPeducacio

Font: Detall del cartell de les Il Jornades Educaci6 Avui

O Idees forga:

“La politica educativa s’ha de dur a terme tenint en compte les persones. La gran critica a
I’evolucio dels darrers tres anys és que la politica educativa s’ha seguit centrant exclusiva-
ment en el sistema educatiu. Ara és el moment de fer una politica des de fora del sistema,
que vagi més enlla del sistema educatiu.”

Xavier Bonal (CATEDRATIC DE SOCIOLOGIA DE ’EDUCACIO | DIRECTOR DEL GRUP DE RECERCA GEPS A LA UAB)

“A Catalunya hi ha realitats molt diferents. Els elements que marquen aquesta diferéncia
so6n la grandaria del municipi i el perfil socioeconomic, perd també ho €és la implicacié de
I’ajuntament en la politica educativa. Els municipis amb ajuntaments més actius tenen
millors resultats educatius. Cal posar en valor el paper dels ajuntaments en I’educacio,
perqué és un dels condicionants de l’éxit educatiu.”

Bernat Albaigés (INVESTIGADOR EN ’AMBIT DE L’EDUCACIO)

“La coresponsabilitat en la formacio dels nens i dels joves és fonamental. Quan els oferim
eines i quan els atorguem l'oportunitat de participar, els joves responen. També €és im-
portant sumar aliats en el discurs de la coresponsabilitat, fent que els diferents agents
educatius (’escola, l’entorn, les AMPA, les entitats socials i ’administracio local) es com-
plementin i treballin conjuntament.”

Josep Torrico (DIRECTOR DE LA FUNDACIO MARIANAO)

“Els mestres han de perdre la por als pares, i els pares també han de perdre la por als
mestres. Els pares tenen la voluntat de col-laborar pero es troben resisténcies tant en el
sistema com en les persones, perqué no tenen una estructura que faciliti aquesta relacio.
Hem de comengar a perdre la por de col-laborar pares i mestres perqué és molt important.”

JOSGp Manel Prats (PRESIDENT DE LA FEDERACIO D’ASSOCIACIONS DE MARES | PARES D’ESCOLES LLIURES DE CATA-
LUNYA[FAPEL])

“lustament perque el mén canvia molt de pressa i perdem els punts de referéncia, l’esco-
la ha de transmetre les eines perqué cada persona pugui afirmar-se com a persona i ser
capag de configurar el seu propi projecte. En aquest procés de canvi educatiu el paper del
professorat és fonamental. Per poder liderar el canvi i poder-se adaptar a les necessitats
actuals, els docents han de tenir molta més autonomia i han de poder innovar.”

Marina Subirats (CATEDRATICA EMERITA DE SOCIOLOGIA DE LA UAB)

O @FundacioBofill (#educacioavui #anuarieducacio)
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S G Qui ha de promoure el compromis del professorat? — “Un professional que ha de ser mestre ha d’entendre que, com que estem en un mén com-
plex, no es pot anar pel mon en clau de simplicitat. Per tant no pots anar sol, abordant
Projecte: 5 . la feina individualment, sind que cal compartir tant els problemes com les solucions. Per

Cicle Aula de la Fundacio Jaume Bofill (2014) ¢ aixo, cal generar espais on compartir i trobar criteris. Calen espais de reflexié ética.”

. . ) _ _ Miquel Martinez (PROFESSOR DE LA FACULTAT DE PEDAGOGIA DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA)
L’Aula de la Fundaci6 Jaume Bofill és un espai de debat sobre 'actualitat educativa. A 'Aula

es presenten i debaten els principals resultats dels projectes de la Fundacié Jaume Bofill — “E| compromis es va construint al llarg de la vida. Es molt important on comencem a treba-
pero també és un espai que acull projectes d’altres entitats, presentant-los de forma conjun- llar. Els inicis fan que un faci que aquest compromis neixi. Perd després es va construint,
taicol-laborativa. perqué hom construeix a partir d’alld on és. Hi ha contextos que acompanyen més aquesta
o el oo construccio cap a ser cada vegada millor i altres contextos que poden no sostenir tant o
quip del projecte: ) . . . DI
. .. o . oden fins i tot posar en crisi aquest compromis.
1& Fathia Benhammou, Monica Nadal, Ismael Palacin (directors/coordinadors); Anna Moret. P fi p q p

Eulalia Esclapés (PROFESSORA DE L'INSTITUT SALVAT-PAPASSEIT)

— “A CCOO tenim un compromis amb ’educacié perqué creiem que és un bé per al conjunt de
la classe treballadora. Per tant, estem obligats a comprometre’ns a aconseguir una millor
educacio alhora que defensem les condicions de treball de les persones que treballem a
P’educacio. Perque, de forma natural, un bon sistema, una bona organitzacio del treball i
un bon plantejament educatiu ajuden a treballar millor.”

Montse RoS (SECRETARIA GENERAL DE LA FEDERACIO D’EDUCACIO DE CCOO)

Q Qué ha motivat la nostra intervencio?

En un moment d’evoluci6 i reptes constants en el mén de I’educacid, cal parlar en veu
alta dels valors de la tasca d’educar i suscitar un procés ampli de reflexié en el si de la
comunitat educativa al voltant de la funci6 social del professorat i del seu compromis étic
professional. Cal preguntar-se pels factors que fan possible el compromis étic del profes-
sorat, per la responsabilitat dels actors educatius per a aconseguir mestres compromesos

i analitzar les diferéncies entre el compromis &tic del docent del d’altres professions. ~ “Caldria establir algun tipus de canals perque la universitat que forma la gent que haura

de donar classes, pogui comptar amb la preséncia dels mestres que estem a les escoles
acompanyant cada dia els infants. Si aix0 pogués ser realment, li estariem donant el ‘com’
a aquell ‘qué’. Estariem explicant a ’estudiant qué vol dir estimar un infant de 4 anys, com  pocuments de referéncia:
els inculquem el respecte als nens, o qué vol dir escoltar un nen. Tot aixo t’ho dona la prac-

Cicle Aula de la Fundacio Jaume Bofill tlca’\e[ viure amb ells, el sentir-ho. °
Agneés Barba (DIRECTORA DE ’ESCOLA DELS ENCANTS) Qui ha de promoure
s el compromis del
r . T
8 = . “e: < < . , . < s . professorat? &2
— “Si tu estas enamorat, per allo que estimes ho faries tot. Aqui la paraula clau és ’'amor, i la
L ’ . , . . . .
debats celebrats, !—egg&?a ) idea de no fer cap mal. Un metge té clar que si signa, mai de la vida no pot fer mal al seu
29 ' Jaume Bofill pacient. Els mestres haurien de ser capagos de comprometre’ns a una cosa tan simple com @
ponents, aquesta: mai de la vida un mestre no pot fer mal a un alumne.” Recull: Qué vol dir ser
Rosa Gibert (DIRECTORA DE ’ESCOLA DOCTOR ROBERT) mestre avui? Reflexions
al voltant del compromis
. étic del professorat &2
assistents HI DONA SUPORT:

P ©
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Font: Imatge de I’Aula de la Fundaci6 Jaume Bofill sobre “Qui ha de promoure el compromis del professorat?”
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# aprenentatge #innovaci6  # politica educativa

Com podem incrementar el valor educatiu del que fem?

Projecte:
Debats d’Educacio en Accid. Col-laborar per a innovar &

Espai col-laboratiu de reflexid, debat i intercanvi d’experiéncies innovadores per la mi-
llora de I’educaci6. El projecte ha permés identificar iniciatives pel canvi educatiu amb
una aproximacidé micro i de baix a dalt, utilitzant I’espai web per a recollir experiéncies
educatives en video explicades pels seus protagonistes i amb la celebracié d’una jornada
presencial de difusié i intercanvi d’experiéncies.

Equip del projecte:

Ismael Pefia-L6pez, Laura Molina (directors/coordinadors); Roser Argemi, Joan Badia, Te-
resa Guasch, Olga Herrero, Josep M. Momind, Sonia Navarro, Miquel Angel Prats i Israel
Rodriguez.

Queée ha motivat la nostra intervencio?

Després de 10 anys de Debats d’Educacid, en qué hi han participat experts mundials de
primer nivell en I’ambit de I’educaci6, es vol donar veu a aquelles persones que, en el
seu dia a dia, volent-ho o sovint sense saber-ho, treballen pel canvi educatiu. L’objectiu
d’aquests debats és promoure la col-laboracié per a la innovacié educativa que millori
’educaci6 tot transformant-la.

Experiéncies de Debats en Accid

Font: Imatge del projecte Magnet de I’'Escola Josep Maria de Sagarra i el Macba

O Idees forga:

-

— Transformar I’educaci6 des de la practica: “Teoria i practica han d’encaixar. No té cap sen-
tit aprendre unes paraules molt boniques o fer un aprenentatge molt teoric si aixo no es
converteix en una prdctica que ens ajudi a transformar l’educacio.”

Montse Pedreira (FUNDACIO UNIVERSITARIA DEL BAGES)

— Provocar aprenentatge a partir de projectes reals: “Plantegem als nois i noies tasques
auténtiques: un encdrrec o un servei concret que demana una institucié. Els joves han de
tenir oportunitats d’aprendre des d’una situacié inédita en la qual no s’han trobat mai.
Amb aix0, aconseguim que s’emocionin i descobrim joves que fins a aquell moment no
teniem presents.”

Jordi Calvet (INSTITUT QUATRE CANTONS)

— Aprenentatge entre iguals: “La manera millor d’aprendre és ensenyar als altres. En el pro-
jecte d’experts TIC son els mateixos alumnes els que van a les classes, ensenyen com fun-
cionen les eines als seus companys i, al mateix temps, el professor també aprén. Aixo els
entrena a parlar en public, guanyen respecte dels companys, estableixen una relacié més
propera amb els professors i els dona seguretat en ells mateixos.”

Maribel Benito (CE JOAN XXIll. JESUITES BELLVITGE)

— Empatia i immersié com a metodologia d’aprenentatge: “Els alumnes d’altres paisos que
han arribat a Olot mostren als seus companys d’on vénen i com era la seva vida abans
d’emigrar. Promovem la immersié com a metodologia d’aprenentatge entre I’alumnat, que
es posen en la pell dels companys que han hagut de deixar-ho tot enrere per comengar una
nova vida en un nou pais. Aixi reforcem la tolerancia, el respecte, el treball en equip i la
curiositat, totes elles eines fonamentals per viure en societat.”

Célia Pasades (INSTITUT LA GARROTXA)

— Treballar per objectius concrets i amb impacte real: “Els joves no estan acostumats a tre-
ballar per un objectiu concret que tindrd un impacte i ho han valorat molt bé. Estem mar-
cant una linia en la qual se superen espais de treball, s’arriba a Ualtre, es planteja un tre-
ball en l’espai public en positiu, es posen en relacio diferents agents i, sobretot, els nens
s’ho passen bé.”

Joan Gener (AJUNTAMENT DE GRANOLLERS)
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Societat educadora
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O Idees forga:

DEBAT a

A3

Q

Quins son els reptes de futur de ’educacio a Catalunya?

Projecte:
Debats d’educacio (2014) &

Forum adregat al conjunt de la ciutadania per promoure el debat sobre temes clau d’actua-
litat i de fons en relacié amb els reptes i problemes que ha d’afrontar I’'educacié en l’actual
context social, politic i econdmic. Persones de Catalunya i també d’arreu del mén enriquei-
xen el debat social mitjangant la seva visi6 i experiéncia sobre els reptes de ’educaci6.

Equip del projecte:
Valtencir M. Mendes, Josep M. Momin6 (directors/coordinadors); Samuel Blazquez, Maria
Boixadera, Marta Ferrusola, Valerie Hannon i Jan Philipp Schmidt.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

L’educaci6 és un element basic per al present i el futur de la nostra societat. Es tracta d’una
gliestié que no és exclusiva dels especialistes o professionals del sector de ’ensenyament
sin6 que afecta tota la societat. Per aquest motiu s’ha organitzat un debat sobre el futur
de ’educaci6 obert a tota la ciutadania i, més concretament, als agents socioecondmics,
politics i culturals del nostre pais.

Debats d’Educacié amb Valerie Hannon

DEBATS
D'EDUCACIO

Font: Imatge del Debat d’Educaci6 “Com construim una comunitat educativa implicada?”

Poden les xarxes d’aprenentatge en linia transformar l’educaci6? (Debats d’Educacio,
desembre 2014).

“Hi ha gent motivada a tot el mén. N’hi ha tanta a I’Africa subsahariana com a América o
a Europa. Pero les oportunitats no estan repartides de la mateixa manera. La tecnologia
pot augmentar oportunitats d’accedir a ’'aprenentatge de manera col-laborativa. Si algu
estd interessat a aprendre una cosa pot trobar altra gent que hi esta interessada, contac-
tar online i aprendre-ho sense necessitar esperar que un expert li ho ensenyi.”

“La tecnologia es pot fer servir per a perpetuar el model cldssic d’ensenyament (mirar un
video és una tasca unidireccional en que I’estudiant escolta i no hi ha interaccio, igual que
en una classe magistral). Pero usada diferentment la tecnologia pot canviar el paradigma
educatiu: Internet ofereix una xarxa oberta, a la qual tothom es pot connectar i contribuir.
Es interactiva. Podem parlar i escoltar. Es la base de I’ensenyament d’igual a igual.”

Philipp Schmidt (DIRECTOR’S FELLOW DEL MIT MEDIA LAB | FUNDADOR DE LA UNIVERSITAT PEER 2 PEER DEL MIT)

Com construim una comunitat educativa implicada? (Debats d’Educacio, juliol 2014).

“Els estudiants que no estan implicats en el seu aprenentatge probablement aprendran a
un ritme més lent i obtindran pitjors resultats. La motivacio i la implicacié tenen més efecte
en el rendiment de ’estudiant que molts altres factors interns de I’escola. Es una mena de
clau d’or. Pero aixo disminueix amb ’edat: quant més temps passen els estudiants a l’es-
cola menys implicats esdevenen.”

“Hi ha implicacié en I’aprenentatge quan es donen cinc condicions: 1) que l’aprenentat-
ge formi part de la identitat dels estudiants; 2) que vagi més enlla de I’escola i es pugui
aprendre en qualsevol lloc i a qualsevol hora; 3) que sigui social, que impliqui relacions
amb els seus iguals i altres persones; 4) que comporti experiéncies significatives i memo-
rables; 5) que sigui rellevant, connectat amb la seva vida i no només al proper examen.”

“Al segle xx1 sabem que les competéncies es tindran a partir de quinze feines diferents, i
s’esperara d’ells que coneguin amb amplitud i profunditat molts ambits, alguns dels quals
encara no existeixen. Per aixo cal que tots esdevinguem estudiants al llarg de tota la vida.”

Valerie Hannon (DIRECTORA, SERVEIS DE CONSULTORIA EN “LEARNING FUTURES ” | “LEARNING FRONTIERS”)
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# aprenentatge al llarg de lavida #innovaci6 # lideratge

O Idees forga:

perfils de lideratge:
Autoritari, Visionari,
Afiliatiu, Democratic,
Timoner i Coach

Queé caracteritza els nous lideratges socials i politics de la Catalunya
actual?

Projecte:
Nous lideratges en moments de canvi. Reflexions sobre lideratge i transformacié social »~

Analisi de les noves maneres de concebre i practicar el lideratge social i publicopolitic
a través dels ulls i la veu de joves activistes. L’estudi permet veure com es posicionen
aquests joves enfront de ’'actual moment de canvi, quines han estat les seves trajectories
vitals, com entenen el lideratge i, sobretot, com n’és de complex i plural tot plegat.

Equip del projecte:
Fathia Benhammou, Carola Castella, Marc Parés, Joan Subirats (directors/coordinadors);
Helena Cruz, Marc Grau i Gemma Sanchez.

Queé ha motivat la nostra intervencio?

Cada cop es fa més evident que els canvis que les societats contemporanies estem vivint i
patint no son canvis passatgers. Sembla ldgic pensar que, si les societats estan canviant,
les formes de governar aquestes societats també estan canviant. A través dels ulls i la
veu de joves activistes que han participat en el programa Ordit s’analitzen els factors que
expliquen les noves trajectories del lideratge social i politic a Catalunya aixi com les carac-
teristiques d’aquests nous lideratges.

Nous formats de lideratge i vinculacié amb les institucions

Institucions
publiques

Lideratge
emprenedor

Lid
transformacional

Societat
civil

Font: Nous lideratges en moments de canvi. Reflexions sobre lideratge i transformacié social (Presentacid)

— La importancia del consens: “La regeneracio democrdtica passa perqué els espais de de-

cisio siguin més amplis i, sobretot, siguin vinculants i accessibles per a tothom. El ‘qué’ és
important, pero el ‘com’ ho és tant o més. L’accio politica passa per debatre sobre qiies-
tions com ara la vida que volem o les politiques laborals que necessitem. | també per la
capacitat de generar consensos, que €s importantissima en lexercici del lideratge.”
Elisenda Alamany (Regidora de I’Altraveu a Castellar del Vallés)

— Construir lideratges col-lectius: “Els partits, centrats en el cap de files, parteixen d’un plan-

tejament egocéntric. Si es concentra tot en una sola persona no anirem bé. Els partits poli-
tics, entesos d’aquesta manera, haurien de comencar a desapareéixer. Avui dia el lideratge
correspon als moviments socials, perqué son els afectats directament i alhora també sén
els experts. Per tant, penso que les organitzacions politiques haurien d’escoltar aquests
experts.”

Pol Gurdis (Activista ecologista)

— La necessitat d’'unes normes clares: “Si hi ha uns estatuts i una minima legalitat cal com-

plir-los sense passar-nos, per no ofegar l’organitzacio. Cal una politica més permeable que
identifiqui lideratges en altres espais. Els sindicats ja no representen allo que represen-
taven i emergeixen noves figures a les quals no donem credibilitat pero els n’hauriem de
donar. Es necessdria una politica menys partidista, amb menys estructura perd a la vegada
conscient que hi ha unes normes. Perqué I’lassemblearisme en la teoria és extraordinari,
pero el dia a dia no funciona aixi. No fem trampes al solitari.”

Marta Pascal (Presidenta de la JNC i diputada de CIU)

Internet com a forma d’aprenentatge politic. “Actualment disposem de més i millors eines
per mobilitzar i il-lusionar la gent. La seva diversitat d’eines €s una escola politica increi-
ble! Internet ens ensenya que podem ser enunciadors molt potents. Tenim canals per arri-
bar a molta més gent, cosa que abans no ens haguéssim imaginat mai.”

Arnau Monterde (Ateneu Candela de Terrassa)
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Quines desigualtats socials podem combatre des de ’educacio?

Projecte:
Cicle Aula de la Fundacio Jaume Bofill (2013) &

L’Aula de la Fundaci6 Jaume Bofill és un espai de debat sobre I’actualitat educativa. A ’Aula
es presenten i debaten els principals resultats dels projectes de la Fundacié Jaume Bofill
pero també és un espai que acull projectes d’altres entitats, presentant-los de forma conjun-
tai col-laborativa.

Equip del projecte:
Fathia Benhammou, Monica Nadal, Ismael Palacin (directors/coordinadors); Anna Moret.
Queé ha motivat la nostra intervencio?

La crisi econdmica ha accentuat les desigualtats educatives i cal reflexionar per quines
vies es poden combatre aquestes desigualtats des del sistema educatiu. Resulta impres-
cindible avaluar els resultats de les mesures que s’estan implementant en 'actualitat i
identificar les que han de ser prioritaries.

Cicle Aula de la Fundacio Jaume Bofill amb Joan M. Girona

’
L’aula
de la Fundacio
Jaume Bofill

Font: Imatge de I'Aula de la Fundacié Jaume Bofill sobre “Quines desigualtats socials podem combatre des de 'educaci6?”

O Idees forga:

— L’escola no esta adrecada a combatre les desigualtats: “Als centres escolars arriben practi-
cament tots els nens i nenes en edat escolar. S’ha aconseguit universalitzar ’ensenyament
a tots els infants i adolescents del pais pero les diferéncies entre ells son significatives. No
sembla, pero, que els sistemes escolars del nostre pais i de ’entorn proper estiguin pensats
per evitar que es consolidin les desigualtats.”
Joan Maria Girona (PROFESSOR DE SECUNDARIA | PSICOPEDAGOG)

— Igualtat entre escoles i heterogeneitat dins les escoles: “El problema és que encara tenim
escoles massa homogeénies que entre elles s6n massa heterogénies. L’ideal seria que la
gran diversitat i desigualtat estigués dins de les escoles i que la igualtat fos entre escoles.”
Rafel Ribé (SINDIC DE GREUGES DE CATALUNYA)

— Diferents estratégies en funci6 dels nivells educatius: “Hem de tractar que I’escolaritzacié
sigui tan primerenca com sigui possible. L’aula de primaria ha de ser I’habitat natural de
Pinfant i hem de conservar la inclusivitat en el marc de l’aula. A la secundaria esclaten tots
els problemes de ’adolescéncia, llavors €s quan cal promocionar els programes de refor¢
i impedir que aquella persona acabi segregada dels altres.”

Joan Mateo (SECRETARI DE POLITIQUES EDUCATIVES DEL DEPARTAMENT D’ENSENYAMENT DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA | PRESIDENT DEL CSASE)

— L’escola té una responsabilitat important en la lluita contra les desigualtats: “L’escola, a
I’etapa obligatoria, segueix sent [’tinic espai on nois, noies i adolescents poden ser trac-
tats en pla d’igualtat. Dificilment trobarem un altre lloc on aix0 es pugui donar. Per aixo, és
un espai privilegiat per treballar en aquesta utopia.”

Joan Maria Girona (PROFESSOR DE SECUNDARIA | PSICOPEDAGOG)

— L’escola no pot, per ella mateixa, solucionar la desigualtat d’oportunitats: “No carreguem
al’escola un pes excessiu que hauria de ser solucionat per tota la societat. L’escola té molt
adirdavant la desigualtat, perd només si hi ha lideratge de I’educacio i des de ’educacié.”
Rafel Ribd (SINDIC DE GREUGES DE CATALUNYA)
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# centres educatius # mestres  # innovacio

O Idees forga:

-
S u Quins son els reptes de futur de l’educacio a Catalunya? — Crear escoles que preparin per al futur. “L’educacié formal cldssica, basada a superar exa-
mens, no crea persones creatives i innovadores preparades per al futur que els tocara viure
Projecte: en el segle xxi, sind persones que s’acostumen a ser gestionades. Per tal que ’'aprenentatge
Debats d’Educaci6 (2013) ¢ tingui éxit ha de ser motivador, ha de ser emocionant i ha de ser important en el moment. Els
nens i joves no pensen en el futur. Aprendre ha d’aportar alguna cosa irresistible ara.”
Forum adrecat al conjunt de la ciutadania per promoure el debat sobre temes clau d’actua- Richard Gerver (EXDIRECTOR DE L'ESCOLA PRIMARIA GRANGE (GRAN BRETANYA) | EXPERT EN LIDERATGE, CREATIVI-
litat i de fons en relacié amb els reptes i problemes que ha d’afrontar ’educacié en I’actual TAT | CANVI ORGANITZATIU)
context social, politic i economic. Enriqueixen el debat social persones de Catalunya i tam-
bé d’arreu del mon, que aporten la seva visi6 i experiéncia sobre els reptes de l'educacio. — Col-laborar, innovar i liderar: el futur de la professi6 docent. “Cal crear espais per tal que
els docents puguin aprendre els uns dels altres i crear col-lectivament. Aixo implica com-
1& Eq‘f’p f’e’ projecte: o ) . _ . partir el lideratge i generar un lideratge distribuit. Els liders de ’aprenentatge no sén els
Monica Nadal, Josep M. Mominé (directors/coordinadors); Samuel Blazquez, Maria Boixa- directors o els caps d’estudi sind els docents i els mateixos alumnes.”
dera, Marta Ferrusola, Richard Gerver, Annie Kidder, Henry Levin, John MacBeath, Valtencir John MacBeath (PROFESSOR EMERIT DE LA UNIVERSITAT DE CAMBRIDGE)
M. Mendes, Valerie Hannon i Jan Philipp Schmidt.
— Privatitzar és la soluci6? Reptes i tensions del finangament de I’educacié. “Cada cop es
. . . > reclama major llibertat per a triar centre educatiu. Aquesta llibertat de tria dona satisfaccio
Q Que ha motivat la nostra intervencio? o s . s e a2 .
a les families pero aporta pocs resultats educatius ja que augmenta lestratificacié social
L’educaci6 és un element basic per al present i el futur de la nostra societat. Es tracta d’una i la segregacio escolar. Per det'erminar Peficiencia de la privc.zt/:tzafid CC,'{ trqbar un equilibri
qgliestié que no és exclusiva dels especialistes o professionals del sector de ’ensenyament en?re quatr.e valors: ?{dret.a t’;’ar el centre volgut, la productivitat i eficiéncia dels recursos,
sin6 que afecta tota la societat. Per aquest motiu s’ha organitzat un debat sobre el futur la /gualtat./ la cohesio S’OC'a[' )
de ’educaci6 obert a tota la ciutadania i, més concretament, als agents socioecondmics, FHE(;Q;?: ELN?:;S SERL(:\FSZT\?;E;ESSSS“‘AT'AA’JFEODRUDC)AC'O AL TEACHERS COLLEGE DE LA UNIVERSITAT DE COLUMBIA, 1 PRO-
politics i culturals del nostre pais.
— El paper de les families en la millora de I’escola i del sistema educatiu. “S’ha de reconéixer,
respectar i prendre seriosament la tasca dels pares. S’ha demostrat que el que els pares
fan a casa té molt més impacte en els resultats académics que qualsevol altra cosa. Els qui ~ Pocuments de referencia:
Debats d’Educaci6 amb Annie Kidder treballen en el sistema educatiu han de ser conscients que part de la seva feina consisteix
a comunicar-se amb els pares i donar suport a les families per enfortir el seu paper en 0
I’educacio dels fills.” Crear escoles que
.S Annie Kidder (DIRECTORA EXECUTIVA DE L’ORGANITZACIG CANADENCA PEOPLE FOR EDUCATION) Z?pa”n peral fufue
DEBATS ichard Gerver) &2

D'EDUCACIO

>

Privatitzar és la soluci6?
Reptes i tensions del fi-
HI DONA SUPORT: ALIANCES: nangament de l’educac|6

(Henry Levin) &2
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D’ART CONTEMPORANI

de Catalunya
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Debats d’educaci6 &

Font: Imatge del Debat d’Educacié “El paper de les families en la millora de 'escola i del sistema educatiu” o . . . .
@ debats.cat llista propia! o @FundacioBofill (#debatseducacio #les3coses #debatsenaccio)
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#avaluaci6 #families # equitat

Ll v Quines son les 3 coses que he aprés sobre educacio?

Projecte:
Les 3 coses que he aprés sobre educacio | (10 anys dels Debats d’Educacié)

Espai de participaci6 on line perqué tota persona pugui expressar “Quines son les 3 coses
que he aprés sobre educaci6?”. El debat ha recollit propostes i reflexions sobre 10 temes
clau per al futur de ’educacié a Catalunya hi han participat experts, mestres, técnics de
’administracid, directors d’escola, pedagogs, educadors socials, estudiants i pares.

L Equip del projecte:
‘ Roser Argemi (directora/coordinadora); Samuel Blazquez, Valtencir M. Mendes, Maria Boi-
xadera, Marta Ferrusola, Josep M. Mominé i Lluis Rius.

Q Qué ha motivat la nostra intervencié?

El moment actual, de crisi i de retallades que afecten I’educaci6 del nostre pais, requereix
que busquem solucions imaginatives i sostenibles per fer front a les noves necessitats.
Pero també per resoldre els vells problemes que pateix el nostre sistema educatiu. Amb
les 3 coses que hem aprés s’ha volgut generar un debat obert i participatiu, que ens faci
reflexionar, compartir idees i recollir propostes per fer front als principals reptes de ’edu-
cacié a Catalunya.

10

temes de debat,

60

experts i més de

350

contribucions al web
de “Les 3 coses”

MIREIA CIVIS

JUAN CARLOS
TEDESCO

JOAN RAMON
ALEGRET

Font: Espai de participaci6 on line “Les 3 coses que he aprés sobre educacié”

O Idees forga:

-

— Que cal fer amb els resultats de ’avaluaci6é? “L’avaluacié de processos, resultats i impactes
és avui una eina imprescindible per a la millora de ’educacié i un exercici de transparencia
molt saludable. Tant el sistema en el seu conjunt com els centres educatius haurien d’incor-
porar I’avaluacié com una eina basica per a prendre decisions.”

Oriol Homs Ferret (sociOLEG)

— Com es pot conciliar equitat i qualitat en educaci6? “Nuestro sistema educativo tiene el
reto de mejorar en calidad sin perder en equidad. Las politicas educativas deben preservar
el apoyo al alumnado que precisa una atencién especial por su extraccion sociocultural o
sus circunstancias personales. Las politicas que segregan tempranamente al alumnado
lastran nuestro desarrollo econémico, deterioran la cohesion social y ponen en jaque la
capacidad de movilidad social del sistema educativo.”

Francisco Garcia Suarez (MESTRE | SECRETARI GENERAL DE LA FEDERACION ESTATAL DE ENSENANZA DE CCOO)

— Quin és el paper de les families en ’educacié? “Les families hem de prendre consciéncia
de la nostra responsabilitat i de la vilua dels professionals. L’educacié comenga a casa. Si
cal, fem acompanyament a les families. Pero el que es fa a casa és molt important perqué
a l’escola puguin treballar amb éxit.”

Xus Lopez-Arenas Montes (MARE, MEMBRE D’AMPA | EDUCADORA SOCIAL)

— Quin ha de ser el compromis de Ialumnat en el seu procés d’aprenentatge? “Es impres-
cindible que deixem que siguin els infants els qui es facin les preguntes i busquin les res-
postes. Només aixi la institucio escolar estara fent tot el possible perqué el creixement
intel-lectual, emocional i social dels alumnes sigui democritic, i esdevingui alliberador de
totes les capacitats i competencies dels individus.”

Blai Sotos i Franco (MESTRE)

— Quin model de col-laboracié hem de bastir per promoure el canvi educatiu? “Es fonamen-
tal confiar en els altres sense patir per exercir un control sobre allo que fan. No hi ha millor
formula que sentir que et fan confianga, que creuen en les teves capacitats i potencialitats.
| aix6 ho podem aplicar a qualsevol de les relacions educatives: professor-alumne, admi-
nistracio-escola, escola-familia, familia-infant...”

Mireia Civis (MVESTRA | PEDAGOGA)

ALIANCES:

Universitat Oberta
de Catalunya

www.uoc.edu
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# centres educatius  # aprenentatge  # aprenentatge al llarg de la vida

O Idees forga:

-
— Quin és el model d’escola que ens preparara per al futur? “Hem d’ajudar els joves a ser
critics, creatius i solidaris. Critics perqué per aprendre cal saber mirar, observar i fer-se
Projecte: preguntes. Creatius perqué per resoldre els problemes que es trobaran calen respostes
Les 3 coses que he aprés sobre educacid Il (10 anys dels Debats d’Educacid) noves. | solidaris perqué quan cerquin solucions creatives ho facin pensant en el bé comd,
els drets humans, la justicia i el planeta.”
Carme Barba Corominas (MESTRA)

Ll u Quines son les 3 coses que he aprés sobre educacio?

Espai de participaci6 on line perqué tota persona pugui expressar “Quines son les 3 coses
que he aprés sobre educaci6?”. El debat ha recollit propostes i reflexions sobre 10 temes
clau per al futur de ’educacié a Catalunya i hi han participat experts, mestres, técnics de

a o ) } i — Quines son les competéncies i els aprenentatges clau en un moén globalitzat? “Si una com-
’administracid, directors d’escola, pedagogs, educadors socials, estudiants i pares.

peténcia destaca en les societats de la informacid i el coneixement és aprendre a aprendre.
Vivim en una beta permanent que implica aprenentatge, gairebé automadtic i inconscient,
en cada moment de les nostres vides. No és només un consell per a alumnes. També els
millors mestres son els millors aprenents.”

Dolors Reig (PSICOLOGA SOCIAL EXPERTA EN SOCIAL MEDIA)

L Equip del projecte:
‘ Roser Argemi (directora/coordinadora); Samuel Blazquez, Valtencir M. Mendes, Maria Boi-
xadera, Marta Ferrusola, Josep M. Momind i Lluis Rius.

— Qué vol dir ser un bon professional de ’educacié per al segle xxi? “En el sistema educatiu
hi ha excel-lents professionals, perd poques oportunitats de millora col-lectiva. El repte és
canviar el funcionament burocratic dels centres i convertir-los en motors d’intel-ligéncia

Q Qué ha motivat la nostra intervencié?

El moment actual, de crisi i de retallades que afecten I’educaci6 del nostre pais, requereix

10

temes de debat,

60

experts i més de

350

contribucions al web
de “Les 3 coses”

que busquem solucions imaginatives i sostenibles per fer front a les noves necessitats.
Pero també per resoldre els vells problemes que pateix el nostre sistema educatiu. Amb
les 3 coses que hem aprés s’ha volgut generar un debat obert i participatiu, que ens faci
reflexionar, compartir idees i recollir propostes per fer front als principals reptes de ’edu-
cacié a Catalunya.

v
il

MURIEL CASALS

MIQUEL ANGEL
ESSOMBA

JOAN SUBIRATS

Font: Espai de participaci6 on line “Les 3 coses que he aprés sobre educacié”

compartida. El professorat ha de construir la seva identitat professional en contextos rics
pera l’aprenentatge i el creixement personal.”
Maria Masip (CATEDRATICA D’EDUCACIO SECUNDARIA | MEMBRE DE L’ICE DE LA UAB)

— Com es financara I’educaci6 en el futur? “El sistema educatiu ha de fer possible que els

centres educatius amb més problemes d’aprenentatge rebin més recursos i que els alum-
nes amb menys possibilitats economiques rebin més suport financer public.”
J. Oriol Escardibul (PROFESSOR TITULAR D’UNIVERSITAT)

— L’aprenentatge al llarg de la vida: per a qué i per a qui? “Som testimonis de grans canvis

a escala mundial, que s’han de reflectir en el mén educatiu. La globalitzacio, la col-labora-
cio, la flexibilitat, la versatilitat i la creativitat son caracteristiques d’aquesta societat liqui-
da. Avui ’aprenentatge surt de ’escola, aprenem arreu i en tot moment, i aixo fa que ens
gliestionem les estructures organitzatives i avancem cap a un nou paradigma educatiu.”
Jordi Serarols Boada (INSPECTOR D’EDUCACIO)

ALIANCES: HEM TREBALLAT COL-LABORATIVAMENT AMB:
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La inversi6 en educaci6
a Catalunya és tan sols
del

4,1%.

a Espanya del
5%

i a Europa del

5:4%

# families  # equitat # politica educativa

Quines son les prioritats educatives a Catalunya?

Projecte:
I Jornades Educacié Avui: Les prioritats educatives a Catalunya 2

Espai de reflexid, debat i analisi sobre la situaci6 actual i els reptes de futur immediat de
’educaci6 a Catalunya. Les Jornades s’adrecen a la comunitat educativa, als policymakers
de la politica educativa i a experts de diferents ambits de coneixement en educacio, que
van reflexionar sobre les 3 prioritats educatives de Catalunya.

Equip del projecte:
Marta Aranega, Anna Jolonch (directores/coordinadores); Laura Molina i Viceng Relats.

Queé ha motivat la nostra intervencio?

Un dels reptes principals de ’educaci6 del nostre pais és la millora de I’éxit educatiu, tant
dels sistemes formals, com no formals i informals. Amb la celebracié d’unes jornades mo-
nografiques sobre l'estat de ’educacié es vol contribuir al debat sobre la politica educa-
tiva que caldria implementar per tal que el model educatiu catala esdevingui un veritable
model d’éxit.

Quina ha de ser ’estratégia de Catalunya en relacié amb U’Estratégia d’Educaci6 Europa 2020?

Participaci6 en ’educaci6 preprimaria

Adquisicié de competéncies basiques

Assoliment d’estudis superiors per la poblaci6 jove
Q Participaci6 en la formaci6 al llarg de la vida

& Abandonament educatiu prematur

Font: Detall de la infografia “L’Estat de I’Educaci6 a Catalunya. Anuari 2011”

O Idees forga:

A les Jornades es plantegen com a prioritats educatives:

— L’aprenentatge al llarg de la vida. “Cal una visié general de I’educacio i del sistema edu-

catiu més enlla de l’escola. A I’educacio i el sistema educatiu s’hi han d’incorporar les
universitats i ’educacié d’adults, que s’han de mirar amb la perspectiva de I’aprenentatge
al llarg de la vida.”

Joan Subirats (CATEDRATIC DE CIENCIA POLITICA DE LA UAB)

— Una governanca educativa descentralitzada i eficient. “Cal més i millor governang¢a educa-

tiva multinivell. Tot i que el pais té uns bons docents, el sistema educatiu —que té grans
actius, com el fet que és un model d’integracio social i lingiiistica— s’ha de millorar a tra-
vés d’una major coordinacio i implicacié entre el govern i els municipis. Aquestes millores
han d’ajudar a aconseguir una major equitat, qualitat i excel-léncia, i garantir la disponibi-
litat basica de recursos dels centres.”

Angel Castifieira (DIRECTOR DE LA CATEDRA DE LIDERATGE | GOVERNANCA DEMOCRATICA D’ESADE)

Incorporar les noves tecnologies a la formacié i educacié. “Des de les escoles s’ha de fo-
mentar ’emprenedoria social, la vocacié tecnoldgica i estimular el talent global. Les es-
coles, els centres formatius i les universitats han de crear aules globals que vagin més
enlla dels seus murs i es connectin amb experiéncies i aules d’arreu del mén alhora que
estimulen actituds innovadores i emprenedores.”

Josep Miquel Piqué (PRESIDENT DE LA XARXA DE PARCS CIENTIFICS | TECNOLOGICS DE CATALUNYA)

— Ampliar i millorar 'estructura formativa de la poblacié. “S’ha de reforgar la formacié pro-

fessional de nivell superior per tal d’encaixar millor I'oferta formativa amb la demanda
laboral del pais. No hi hauria d’haver ningd, un 0% de la poblacié, sense qualificacio, de
manera que una formacié secundaria superior fos el minim que els ciutadans tinguessin
acreditat. També cal involucrar el sistema formatiu universitari en el productiu.”

Oscar Valiente (PROFESSOR D’EDUCACIO DE LA UNIVERSITAT DE GLASGOW)

— Mantenir la inversié publica en educaci6. “El servei public és la garantia d’aveng per al

conjunt de la societat grdcies al paper cohesionador que exerceix. Es per aixo que en mo-
ments en qué ha augmentat la pobresa infantil i la precarietat de moltes llars catalanes,
cal apostar per un sistema public i gratuit per a tothom. L’espai ptblic és I’espai privilegiat
per aconseguir I’éxit per a tothom.”

Ndria Terés (PROFESSORA DE SECUNDARIA | REGIDORA DE L’AJUNTAMENT DE GIRONA)

llista propia! Q @FundacioBofill (#educacioavui #anuarieducacio)
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El 2011 el

9,3%

dels adults van fer
formaci6 continuada.
L’objectiu per al 2020
és arribar al

15%
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# aprenentatge al llarg de lavida  # formaci6 i ocupaci6  # avaluacio

Quin paper té l’evidéncia cientifica per a una millor presa de decisions
politiques?

Projecte:
Cicle: El valor social de la recerca (10 anys del Panel de Desigualtats Socials a Catalunya) ~

Després d’una década recollint dades sobre les trajectdries socials de 2.000 llars catalanesi
dels 4.500 individus que les conformen, aquest cicle de debats es pregunta quina capacitat
s’ha tingut per transformar el coneixement cientific generat en alguna cosa d’utilitat perala
societat i per a la presa de decisions politiques cap a una societat més justa i cohesionada.

Equip del projecte:
Laia Pineda, Anna Tarrés (directores/coordinadores); Meritxell Argelagués, Carla Domin-
guez, Mercé Mauri, Laura Morat6 i Llufs Saez.

Queé ha motivat la nostra intervencio?

Estem davant un gran canvi social que s’ha traduit en el pas d’una certa homogeneitat a
una creixent heterogeneitat i diversificacié. Aixd fa que la realitat social sigui cada cop més
complexa i que resulti més dificil la presa de decisions col-lectives per a la governanca de
la nostra societat.

El repartiment del treball doméstic entre els membres de la llar

72,1%

22,7%

o El treball domeéstic és
18|2 % encara una parcel-la

m i ﬁ ° femenina.
M8 |

HOMES FILLS <16 ANYS

Font: Infografia de “Trajectories i canvi social a Catalunya”

2 ll Principals resultats:

El coneixement social i la presa de decisions estan intimament relacionats entre si. A I’hora
de prendre decisions politiques és molt important tenir una molt bona base d’evidéncies
sobre la qual ser capag de construir arguments solids que ofereixin bones respostes als
problemes existents.

Per contra, tot actor que tendeixi a desconsiderar les evidéncies, o a fer-ne un (s esbiaixat,
pot caure facilment en situacions de demagogia, ja que les seves afirmacions no tindran
prou solidesa.

Una enquesta longitudinal a una mostra panel com el PaD permet disposar d’evidéncies so-
lides sobre les quals construir coneixement. Incorporar dades longitudinals ajuda a posar
en relleu elements que amb una foto fixa no es poden analitzar. En aquest sentit, les dades
del PaD ofereixen una qualitat diferent de la d’altres evidéncies existents que ens poden
explicar la situacié actual pero no la seva evoluci6.

Propostes:

En politica és fonamental disposar de dades sdlides que ens permetin construir solucions
col-lectives sobre la base de les millors evidéncies possibles i evitant la demagogia.

Per aix0, des de la universitat s’hauria de promoure molt més I’Gs social de la recerca. Es
fonamental superar la distancia entre el coneixement cientific i el seu Us social. En conse-
gliéncia, cal fomentar la utilitzacié de les evidéncies i els coneixements que es generen a
la universitat i demostrar-ne el valor social fent efectiva la transferéncia de coneixement
a la societat.

EL PATROCINEN: ALIANCES:

Fra

Obra Social "la Caixa”

TN Generalitat de Catalunya
Departament d’Economia

TN Generalitat de Catalunya ATIN Generalitat de Catalunya
J) Departament Institut d’Estadistica
U i Coneixement

de Cultura de Catalunya

@ obdesigualtats.cat

llista propia! 0 @PanelDesigual (#desigualtatspad)

0 Panel de Desigualtats Socials a Catalunya
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# centres educatius  # families  # innovacio

Quins son els reptes de futur de ’educacio a Catalunya?

Projecte:
Debats d’Educacio (2012) &

Forum adrecat al conjunt de la ciutadania per promoure el debat sobre temes clau d’actua-
litat i de fons en relacié amb els reptes i problemes que ha d’afrontar ’educacié en I’actual
context social, politic i economic. Enriqueixen el debat social persones de Catalunya i tam-
bé d’arreu del mén, que aporten la seva visid i experiéncia sobre els reptes de ’educacié.

Equip del projecte:
Roser Argemi, Josep M. Mominé (directors/coordinadors); Maria Boixadera, Eric Debarbieux,
Marta Ferrusola, David Istance, Robert Kozma, José Antonio Marina, Isabel Solé i Yong Zhao.

Qué ha motivat la nostra intervencio?

L’educaci6 és un element basic per al present i el futur de la nostra societat. Es tracta d’una
gliestié que no és exclusiva dels especialistes o professionals del sector de ’ensenyament
sind que afecta tota la societat. Per aquest motiu s’ha organitzat un debat sobre el futur
de ’educaci6 obert a tota la ciutadania i, més concretament, als agents socioecondmics,
politics i culturals del nostre pais.

Debats d’Educacié amb Yong Zhao

.
DEBATS |
D'EDUCACIO

Font: Imatge del Debat d’Educacié “Quins son els reptes de futur de 'educacié a Catalunya?”

O Idees forga:

— Educar la creativitat i I’'emprenedoria en un mén globalitzat. “La Xina aconsegueix resultats
excel-lents a les proves PISA, pero necessita persones més creatives i emprenedores. El pro-
blema és que I’educacié xinesa produeix bons estudiants perd no talents. L’actual model
educatiu forma persones per a I’época industrial, perd som a I’época postindustrial i cal un
altre tipus de formacio.”

Yong Zhao (PRESIDENTIAL CHAIR. PROFESSOR DE LA UNIVERSITAT D’OREGON)

— Les TIC i la transformaci6 de I’educacié en ’'economia del coneixement. “La societat ha
canviat radicalment, pero la forma d’ensenyar ha variat molt poc. Hem de transformar les
escoles aplicant nous models d’aprofundiment i creacié de coneixement, formant el pro-
fessorat, creant comunitats de coneixement, fomentant la col-laboracio entre matéries i
establint politiques a llarg termini.”

Robert B. Kozma (CONSULTOR INTERNACIONAL | DIRECTOR EMERIT DEL CENTRE DE TECNOLOGIA PER A APRENENTATGE)

— Crear entorns innovadors per millorar 'aprenentatge. “Vivim a la societat del coneixement.
Es una societat complexa i educacic ha de ser més exigent per adaptar-se a les necessitats
socials. Més enlla dels continguts, cal formar en competéncies com la resolucié de proble-
mes, la creativitat, el treball en equip, la curiositat o la innovacié.”

David Istance (MVEMBRE DEL CENTRE PER LA RECERCA | LA INNOVACIO EDUCATIVA DE L’OCDE)

— Millorar el clima escolar: per qué i com? “El rendiment és millor si el clima escolar és d’im-
plicacio, de bon estat d’anim dels alumnes, de justicia i de disciplina. Perd no funciona ni
la disciplina estricta ni 'anarquia pedagdgica. Cal una disciplina cooperativa que fomenti la
pertinenga al centre i reconegui els drets dels alumnes.”

Eric Debarbieux (PROFESSOR DE LA UNIVERSITE BORDEAU 11 | PRESIDENT DE L’OBSERVATOIRE INTERNATIONAL DE
LA VIOLENCE A ’ECOLE)

— L’educaci6 del talent: el paper de I’escola i el de les families: “El 2020 el 85% dels llocs
de treball seran d’alta qualificacié i el capital anird alla on hi hagi la gent ben formada.
L’escola és la consciéncia educativa de la societat i ha de donar les linies a seguir. Pero
necessita la col-laboracid de la familia i de la societat. Es la tribu qui educa, cal mobilitzar
tota la societat perqué tots eduguem.”

José Antonio Marina (FILOSOF, ASSAGISTA | PEDAGOG, DIRECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE PADRES)

HI DONA SUPORT:

ALIANCES:

«]U0C
D’ART CONTEMPORANI
de Catalunya

DE BARCELONA
www.uoc.edu

llista propia! O @FundacioBofill (#debatseducacio #les3coses #debatsenaccio)
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El

38%

dels participants
d’Ordit ha incrementat
el seu grau d’activisme
social

# aprenentatge  # politica educativa  # lideratge

LTl ‘ Com podem fomentar lideratges que enforteixin el teixit social?

Projecte:
Ordit: Lideratge i transformacio social &

Programa d’acompanyament, aprenentatge i intercanvi orientat a enfortir la capacitat d’ac-
tuacié i de lideratge de persones joves vinculades a processos d’acci6 col-lectiva i a organit-
zacions no governamentals del pais.

Equip del projecte:

Fathia Benhammou, Laia Monterde, Joan Subirats (directors/coordinadors); Jordi Artigal,
Albert Bayot, Xavier Besald, Ester Bonal, Jordi Carmona, Muriel Casals, Angel Castifieira,
Cristébal Colon, Teresa Crespo, Joan Doménech, Teia Fabregas, Fina Garcia, Blanca Gdmez,
Joan Mateo, Ilvan Mird, Daniel Osias, Marta Pascal, Pérez Oliva, Marta Ribas, Albert Riera,
Joan Carles Rius i Josep Torrico.

Queé ha motivat la nostra intervencio?

El teixit social del pais és un important agent educador i transmissor de valors, especial-
ment dels valors relacionats amb el compromis civic. El programa Ordit vol reforgar el teixit
social a partir de ’enfortiment de les persones joves que ja hi estan activament compro-
meses.

Visions sobre el lideratge

PROGRAMA

DE LIDERATGE |
TRANSFORMACIG

Font: Imatge de “Visions sobre lideratge”, amb els participants al programa Ordit

O Idees forga:

Al llarg de les 11 edicions del programa Ordit, s’han identificat una série d’elements clau
per fomentar el lideratge i enfortir el teixit social.

1. Seleccionar molt bé el grup de participants. Identificar un grup de 15 joves molt actius al
seu territori, disposats a deixar-ho tot una setmana per dedicar-se al debat i la reflexi6 sobre
la complexitat de la societat actual i per prendre consciéncia, col-lectivament, del seu rol de
lideratge a la comunitat aixi com del seu potencial en el refor¢ del teixit social.

2. Oferir oportunitat d’aturar-se per reflexionar. Oferir a aquests joves la possibilitat d’atu-
rar la seva vida quotidiana per debatre i reflexionar sobre diferents aspectes de la societat
catalana, com les institucions, els mitjans de comunicacio, les alternatives econdmiques, el
mon de 'educacié entesa en sentit ampli i les politiques educatives a Catalunya.

3. Obrir espais de debat sobre I'exercici de lideratge. Involucrar persones expertes en li-
deratge i el coneixement de projectes que promouen canvis socials per tal que els joves
coneguin, reflexionin i aprenguin sobre diferents formes d’exercir el lideratge.

4. Facilitar el contacte amb experiéncies de transformacié social amb potencial per ser
replicades en altres ambits o territoris. Conéixer el que es fa al territori i establir contacte
amb les persones que estan impulsant aquestes transformacions desperta la curiositat
del grup i els motiva a aprofundir-hi en el futur.

5. Fer xarxa. Cal posar les bases perqué els joves activistes de diferents organitzacions,
ambits, territoris i ideologies es relacionin entre ells i crein una xarxa que enforteixi el
teixit social.

ALIANCES:

—~
IGOP

Institut de
Govern i
Politiques
Pabliques

llista propia!
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